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AVANT PROPOS 
 
En 2007, la demande statistique a été, comme l’année  précédente, très importante. 
Le suivi de la lutte contre la pauvreté, des OMD, de la SCA (Stratégie de Croissance 
Accélérée) et des autres stratégies sectorielles ainsi que les mutations économiques 
en cours expliquent en partie ce phénomène. 
 
Cette demande sans cesse grandissante a été l’une des principales motivations de la 
réforme du Système Statistique National (SSN) entamée depuis 2004. 
 
L’ANSD dont la principale mission est la coordination technique des activités du SSN 
(cf. décret n° 2005-436 du 23 mai 2005 relatif à son organisation et son 
fonctionnement) illustre dans ce rapport 2007, comment cette demande a été prise 
en charge. 
 
Les instances de coordination statistique sont en cours de mise en place, les projets 
d’arrêtés d’organisation et de fonctionnement du Conseil National de la Statistique 
(CNS) et du Comité Technique des Programmes Statistiques (CTPS) sont finalisés 
avec la désignation des membres de ces deux chambres par les structures habilitées.  
 
Par ailleurs, les acteurs du SSN, sous la coordination de l’Agence, ont élaboré un 
Schéma Directeur Statistique (SDS) validé depuis juin 2007 et  qui constitue la 
Stratégie nationale de développement de la statistique. 
 
Le SDS sera le cadre de mise en œuvre des opérations statistiques du SSN et 
l’amélioration de son environnement pendant les six (6) prochaines années, 2008-
2013. 
 
Cependant, les besoins de  financement de son plan d’actions sont loin d’être 
bouclés, malgré la contribution importante de l’Etat. 
 
Je ne doute pas de l’appui des partenaires au développement pour combler le gap 
de financement à la table ronde qui sera organisée à cet effet au milieu de l’année 
2008.    
 
Année charnière avec le début de la mise en œuvre du SDS,  l’année 2008 constitue 
également la dernière ligne droite vers l’adhésion du Sénégal à la Norme Spéciale de 
Diffusion des Données (NSDD) prévue en 2010. 
 
L’ANSD remercie tous les acteurs  du SSN et les partenaires au développement qui 
l’appuient dans sa noble et si exaltante mission. 
  
        Le Directeur Général 
 
            Babakar FALL 
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I MISSIONS ET ORGANISATION DE L’ANSD 
 

I.1 MISSION DE L’AGENCE 
 
La loi N° 2004/21 du 21 juillet 2004, portant organisation des activités statistiques a 
créé, outre le Conseil National de la Statistique (CNS) et le Comité Technique des 
Programmes Statistiques (CTPS), l’Agence Nationale de la Statistique et de la 
Démographie (ANSD). Au regard du décret 2005-436 du 23 Mai 2005 qui 
l’organise, l’ANSD est une structure administrative placée sous la tutelle du Ministère 
de l’Economie et des Finances. Elle est  chargée d’assurer la coordination technique 
des activités du système statistique national et de réaliser elle-même les activités de 
production et de diffusion des données statistiques pour les besoins du 
Gouvernement, des administrations publiques, du secteur privé, des partenaires au 
développement et du public. 
 
En particulier l’Agence est chargée : de veiller à l’élaboration et à la mise en œuvre 
des programmes pluriannuels et annuels d’activités statistiques ; d’assurer la mise 
en application des méthodes, concepts, définitions, normes, classifications et 
nomenclatures approuvés par le Comité technique des programmes statistiques ; de 
préparer les dossiers à soumettre aux réunions du Conseil National de la Statistique 
et du Comité Technique des Programmes Statistiques ; d’assurer le secrétariat et 
l’organisation des réunions du conseil national de la statistique et du comité 
technique des programmes statistiques ainsi que ses sous comités sectoriels ; de 
réaliser des enquêtes d’inventaire à couverture nationale notamment les 
recensements généraux de la population et les recensements d’entreprise ; de 
produire les comptes de la nation ; de suivre la conjoncture et la prévision 
économiques en rapport avec le service en charge de la prévision et de la 
conjoncture économique ; d’élaborer et de gérer les fichiers des entreprises et des 
localités ; d’élaborer les indicateurs économiques, sociaux et démographiques ; de 
centraliser et de diffuser les synthèses des données statistiques produites par 
l’ensemble du système statistique national ; de favoriser le développement des 
sciences statistiques et la recherche économique appliquée relevant de sa 
compétence ; de promouvoir la formation du personnel spécialisé pour le 
fonctionnement du système national d’information statistique par l’organisation des 
cycles de formation appropriés notamment au sein d’une école à vocation régionale 
ou sous régionale intégrée à l’Agence. 
 
L’Agence est en plus chargée du suivi de la coopération technique internationale en 
matière statistique. L’Agence peut entreprendre, à la demande du gouvernement et 
des Administrations publiques et privées, des études et recherches sur les questions 
statistiques, économiques et sociales à titre onéreux ou gracieux dans les conditions 
fixées par le Conseil d’Orientation. 
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I.2 ORGANISATION DE L’AGENCE 
 
Cette structure est administrée par un organe de délibération, le Conseil 
d'orientation créé par décret n°2005-1104 du 18 novembre 2005. « Le Conseil 
d’Orientation définit et oriente la politique générale de l’Agence ». A ce titre : 
 

• Il fixe les objectifs et approuve le programme d’action annuel de l’Agence ; 

• il contrôle et évalue le fonctionnement et la gestion de l’Agence ; 

• il approuve le rapport d’activités annuel de l’Agence ; 

• il approuve, sur proposition du directeur général, le statut du personnel, 
l’organigramme, le règlement intérieur, le règlement financier ; 

• il adopte le budget de l’Agence et arrête, de manière définitive, les comptes 
et les états financiers annuels ; 

• il propose aux autorités investies du pouvoir de nomination la désignation du 
directeur général et du directeur général adjoint de l’Agence ; 

• il autorise les participations dans toute autre société, association, groupement 
ou organisme professionnel dont l’activité est liée aux missions de l’Agence. 

 
Outre la Cellule de Programmation, de Coordination statistique et de Coopération 
Internationale (CPCCI) et les  onze Services régionaux de la Statistique et de la 
Démographie, l’ANSD est composée de cinq (5) Directions qui sont : 
 

• Direction des Statistiques Economiques et de la Comptabilité 
Nationale (DSECN); 

• Direction des Statistiques Démographiques et Sociales (DSDS; 

• Direction du Management de l’Information Statistique (DMIS) ;  

• Direction de l’Administration et des Finances (DAF); 

• Direction chargée de la Mise en place de l’Ecole Nationale de la Statistique et 
de l’Analyse Economique (D – ENSAE Sénégal). 
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Sous la supervision de la Direction Générale, ces services sont chargés de la mise en 
œuvre des activités de l’ANSD articulées autour du programme issu du programme à 
moyen terme 2007-2010. 



 

II LE PROGRAMME D’ACTIVITES 2007 DE L’ANSD 
 
Le programme d’activités 2007 de l’ANSD est retracé à travers les différents 
programmes des Directions, de la Cellule de programmation, de coordination 
statistique et de coopération internationale et des Services régionaux de la 
statistique et de la démographie. 
 
Ce programme se décline à travers les activités de production statistique, les 
activités de soutien à la production, la coordination statistique, la formation et les 
activités des Services régionaux de l’ANSD. 
 

II.1  LES ACTIVITES DE PRODUCTION STATISTIQUE 

II.1.1 Statistiques économiques et financières  
 
Les statistiques économiques et financières sont du ressort de la DSECN au niveau 
central et des SRDS au plan régional.  
 
Le programme d’activités de la DSECN, pour l’exercice 2007, est articulé autour du 
renforcement et de la consolidation de la production courante d’une part, et 
d’objectifs stratégiques concourant à l’adhésion du Sénégal à la Norme Spéciale de 
Diffusion des Données (NSDD) d’autre part. Il s’agit, selon ses différentes 
divisions, des tâches suivantes : 
 

- La Division de la Comptabilité Nationale, des Synthèses et des Etudes 
Analytiques (DCNSEA) : la consolidation et le renforcement de la production 
et de la diffusion des comptes nationaux annuels, la mise en place des 
conditions nécessaires à l’élaboration du PIB trimestriel, la production et la 
diffusion des données dans les délais internationaux ; 

 
- La  Division des Statistiques Economiques (DSE) : la consolidation et le 

renforcement des statistiques d’entreprises, l’élaboration et la publication des 
rapports provisoire et définitif de la Banque de Données Economiques et 
Financières de 2006, la gestion du répertoire national des entreprises et 
associations, dont le NINEA et l’élaboration des bulletins trimestriels de 
statistiques de 2007 ; 

 
- La Division des Statistiques Conjoncturelles (DSC) : Le suivi de la conjoncture 

économique, notamment à travers l’élaboration et la diffusion des indices de 
prix à la consommation, de l’indice de la production industrielle et des 
statistiques du commerce extérieur. 
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- Les Services Régionaux de la Statistique et de la Démographie (SRSD) : La 
production  entre autres, d’une situation économique régionale, qui fait le 
point chaque année sur l’économie dans chacune des onze régions 
administratives du pays et l’organisation de la collecte des prix dans cinq 
d’entre elles. 

II.1.2 Statistiques démographiques et sociales 
 
La production de ces statistiques est du ressort de la DSDS et des services régionaux 
de la statistique et de la démographie. 
Pour l’année 2007, les activités programmées concernaient : 
 

- la rédaction et la correction des rapports des  analyses régionales des 
résultats du RGPH3 ; 

- la publication des résultats de l’Enquête Nationale sur le Travail des Enfants 
(ENTE) ;  

- la finalisation de la base de données de l’Enquête de la Stratégie 
d’Accélération et de la Survie et du Développement du Jeune Enfant 
(SASDE) ;  

- la participation aux travaux d’élaboration des Comptes nationaux de la 
Santé (volet enquêtes) ; 

- les travaux d’amélioration des statistiques de l’état civil ; 
- la réalisation des projections démographiques ; 
- la participation à l’enquête de mise à jour du répertoire des entreprises ; 
- la mise en œuvre du projet de numérisation des districts de recensement en 

relation avec la Direction du Management de l’Information Statistique (DMIS); 
- la confection des répertoires des villages, sur la base des résultats du 

Recensement Général de la Population et de l’Habitat  de 2002 ;  
- la mise à jour de la base « Profil sociodémographique du CILSS » ; 
- la mise à jour de la Banque de Données des Indicateurs Sociaux du Sénégal, 

édition 2005-2006 ; 
- l’élaboration du rapport national de l’Enquête de Suivi de la Pauvreté au 

Sénégal (ESPS, 2005-2006) ; 
- la participation au rapport d’évaluation du DSRP1 et à la préparation du 

Groupe Consultatif ; 
- la coordination technique des analyses régionales de la pauvreté, à l’aide de 

l’ESPS ; 
- la réalisation de l’Enquête de Conjoncture Sociale ; 
- la participation à la mise en place d’un cadre harmonisé d'analyse et 

d'identification des populations vulnérables au Sahel ; 
- le suivi de la mise en œuvre du plan d’actions de l’Observatoire ; 
- la coordination des Rapports régionaux sur la pauvreté à partir  de L’ESPS ; 
- la participation à différents ateliers spécifiques à la région ; 
- l’assistance aux Services régionaux membres du SSN ;  
- la préparation de l’Enquête sur les Dépenses des Ménages de la Capitale 

(EDMC) qui doit se dérouler en 2008.  
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II.2   LES ACTIVITES DE SOUTIEN A LA PRODUCTION 

II.2.1 Management de l’information statistique  
 

Ces activités sont du ressort de la DMIS.  Le programme de travail qui lui était 
assigné, en 2007, tournait autour des points suivants : 
- l’automatisation des procédures et fonctions des Services de l’ANSD ; 
- le renforcement des capacités des agents pour une maîtrise des outils 

informatiques ; 
- la gestion du réseau informatique, du parc et des logiciels ; 
- la satisfaction des demandes en informations statistiques ; 
- le traitement des données d’enquête ; 
- la gestion des bases de données ; 
- la mise en oeuvre du projet de numérisation des districts de recensement  à 

travers la mise en place d’un Système d’Information Géographique ; 
- la reproduction et la diffusion des publications de l’Agence, dans les délais, et 

sur des supports de qualité ; 
- la mise à disposition d’un site web performant et qui favorise la promotion des 

produits de l’Agence ; 
- la mise à disposition d’un centre de documentation opérationnel. 

 

II.2.2 Administration et finances  
 
Le programme d’activités de la DAF s’articule autour de deux rubriques : le 
programme d’activités de l’administration et de la gestion des ressources humaines 
et le programme d’activités des finances et de la comptabilité.  
 

II.2.2.1 Le programme d’activités de l’Administration et de la gestion des 
Ressources Humaines 

 

Le programme d’activité de l’administration et de la gestion des ressources humaines 
est articulé autour de quatre points : l’adoption de textes de l’Agence, 
l’immatriculation  de l’Agence aux institutions de prévoyance retraite, de sécurité 
sociale et de maladie, les acquisitions de biens et l’aménagement des locaux et la 
gestion des ressources humaines. 
 

II.2.2.1.1  L’adoption de textes de l’Agence  
 
L’Agence avait prévu de faire adopter, par le Conseil d’Orientation, les différents 
textes : le statut du personnel, le règlement intérieur, le règlement financier et 
comptable et le Manuel des procédures administratives, comptables et financières. 
 

II.2.2.1.2 L’immatriculation de l’Agence aux institutions de prévoyance 
retraite, à la sécurité sociale et à la prévoyance maladie   
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Après le recrutement du personnel, en 2006, il était retenu d’immatriculer l’Agence à 
l’Institut de Prévoyance Retraite du Sénégal (IPRES), à la Caisse de sécurité Sociale 
(CSS) et de sélectionner une compagnie d’assurance, pour couvrir les frais médicaux 
du personnel. 
 

II.2.2.1.3  Les acquisitions de biens et services et l’aménagement des locaux 
- L’aménagement des locaux du bâtiment central et de l’annexe : un programme 

d’aménagement des locaux du siège et du bâtiment annexe est retenu pour 
disposer de bureaux plus fonctionnels,  

- La location et l’aménagement de locaux pour les Services régionaux de la 
statistique et de la démographie : les Services régionaux, avant la mise en place 
de l’Agence, étaient le plus souvent logés au niveau des gouvernances ou dans 
de vieux bâtiments administratifs non fonctionnels ; l’option de louer des locaux 
pour les Services régionaux a été retenue pour améliorer les conditions de travail 
des agents et rendre l’Agence plus visible, 

- L’appui à la gestion du dossier de construction du nouveau siège : le projet de 
construction d’un nouveau siège pour l’Agence devait être lancé avec le choix de 
l’architecte et l’élaboration du dossier d’appel d’offres pour le choix d’un 
entrepreneur, 

- L’acquisition de mobilier et de matériels de bureau. Il  est prévu, dans le budget 
de l’Agence, l’acquisition de mobilier de bureau ; le projet BAD d’appui à l’ANSD 
et à la Cellule de lutte contre la pauvreté, a aussi prévu, dans son programme, 
l’appui en matériel et mobilier de bureau ; il en est de même du projet d’appui 
au Programme National de Bonne Gouvernance (volet statistique), 

- L’acquisition de matériel roulant, grâce aux bailleurs de fonds et au budget de 
l’Agence : avec la mise en œuvre du projet de numérisation des districts de 
recensement, le PAPNBG devait appuyer l’Agence avec l’acquisition de trois 
véhicules 4x4 ; de même il a été budgétisé l’achat de deux (2) véhicules break 
par les ressources allouées par l’Etat, 

- La mise en place d’un système de pointage biométrique : la Direction Générale a 
programmé la systématisation du pointage des membres du personnel aux 
heures de travail avec au programme la mise en place d’un système de pointage 
biométrique, à partir de 2007. 

 

II.2.2.1.4  La gestion des Ressources Humaines 
 

- L’organisation de l’évaluation du personnel de l’Agence, après la fin des premiers 
contrats à durée déterminée : la Direction Générale de l’Agence veut instaurer 
un système d’évaluation périodique du personnel. Le système qu’il a été prévu 
de mettre en place, en 2007, a lié la nature du contrat à signer, le cas échéant, 
(CDD ou CDI ou non renouvellement) aux résultats obtenus, lors de 
l’évaluation ;  
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- L’étude sur les rémunérations : L’Agence a recruté ses cadres dirigeants et son 
personnel au cours de l’année 2006. Elle a ensuite élaboré un projet de statut du 
personnel qui a été adopté par son Conseil d’Orientation, avec une grille de 
rémunération de base arrêtée par le Ministre de l’Economie et des Finances 
après validation du Conseil d’Orientation. La mise en œuvre de ces outils a 
soulevé en pratique quelques difficultés liées au classement de certains diplômes 



et à la prise en compte de l’ancienneté de certains agents. A cet égard, l’Agence 
a programmé une étude sur les rémunérations des personnels. 

 

II.2.2.2   Le programme d’activités des Finances et de la Comptabilité 
 

II.2.2.2.1 La gestion du budget de l’Agence 
- La mobilisation du budget de 2007 : le budget 2007, arrêté par le Ministère de 

l’Economie et des Finances, devait être mobilisé en quatre tranches suivant les 
quatre trimestres de l’année ; 

- L’élaboration du budget de 2008 : un programme d’élaboration du budget de 
2008 a été retenu. 

 

II.2.2.2.2 La mise en place d’un système d’information 
 

- Il s’agit d’un système d’information comptable, financière, de gestion de la paie 
et de gestion des stocks. L’Agence a démarré ses activités en 2006. Il a été 
nécessaire, pour 2007, de mettre en place un système d’information pour la 
gestion de la comptabilité, de la paie et des stocks afin de se conformer au 
SYSCOA auquel elle est également assujettie. 

II.2.2.2.3   Programmation, Coordination Statistique et Coopération 
Internationale 

  
Dans le cadre de la poursuite de la réforme du SSN, entamée depuis le vote de la loi 
2004-21 du 21 juillet 2004 portant organisation des activités statistiques, le 
programme d’activités de la CPCCI, chargée de ce volet, pour l’année 2007, devait 
être consacré principalement aux activités suivantes :  
 

- la finalisation du Schéma Directeur Statistique (SDS), dont l’élaboration avait 
débuté en octobre 2006 ;  

- la vulgarisation du SDS auprès des partenaires, de la société civile, y compris 
les ONG ; 

- la mise en place des instances de coordination (CNS et CTPS) ; 
- la préparation des projets découlant du plan d’actions du SDS en vue de les 

soumettre aux partenaires techniques et financiers du Sénégal pour 
financement ; 

- les voyages d’études (échanges  d’expériences) auprès d’autres INS ;  
- la préparation de la mise en œuvre du SDS, à partir de 2008. 

 

II.2.2.3  Formation  
 

II.2.2.3.1  Mise en place de l’Ecole 
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Le GTE dont  la fin des travaux est prévue pour le 31 décembre 2007, devait 
élaborer un projet pédagogique complet,  avec des propositions détaillées sur les 
points suivants : 



- le recrutement des élèves ; 
- les programmes d’enseignement ; 
- le régime des stages intégrés à la scolarité ; 
- les modalités de contrôle des connaissances ; 
- le nombre et la qualification des enseignants nécessaires ; 
- les besoins en équipement matériel et pédagogique ; 
- un organigramme détaillé de l’Ecole ; 
- des propositions sur l’organisation de la recherche à l’Ecole et au sein de 

l’Agence d’une manière générale ; 
- des propositions sur l’organisation de la formation permanente ; 
- un projet de règlement intérieur ; 
- un projet de décret portant création et organisation de l’Ecole ; 
- un calendrier pour la mise en place des trois filières de formation initiale. 

 

II.2.2.3.2  Formation des Ingénieurs des Travaux Statistiques (ITS) au 
DSD/ENEA 

 
En attendant la mise en place effective de l’ENSAE – Sénégal, le DSD/ENEA  
continue de  préparer au diplôme d’Ingénieur des Travaux Statistiques. 
 

II.2.2.4   Programme d’activités des SRSD 
 

Le programme d’activités 2007 des Services régionaux de la statistique et de la 
démographie comprend globalement les points suivants : 
  

- L’élaboration de la Situation Economique et Sociale de la région – édition 
2006 ; 

- La participation au processus d’élaboration et de validation du Schéma 
Directeur de la Statistique ; 

- L’élaboration du Plan d’actions et du programme d’activités pour le 
fonctionnement des organes régionaux dans le cadre du DSRP2 ;  

- La participation à la tenue d’Ateliers  régionaux et départementaux dans le 
cadre de la mise en œuvre du DSRP2 ; 

- La participation à l’évaluation du DSRP1 ; 
- L’élaboration du Rapport régional sur la pauvreté selon les résultats de 

l’ESPS 2005/06 ; 
- Les activités ponctuelles au niveau régional, telles que les réunions des 

Comités régionaux : SIDA, le COREPORH,  la Pauvreté, etc. 
 

II.2.2.5   Programme d’activités de l’auditeur interne 
 

Le programme d’activités 2007 de l’auditeur interne  se définit comme suit : 
 

- Participation à la mise en place des  outils de gestion ;  
- Vérification régulière du respect des procédures administratives et 

financières ; 
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- Contrôle des engagements ; 



- Suivi des activités des projets et programmes gérés au niveau de 
l’Agence ; 

- Rapports périodiques sur la gestion des projets et programmes cités ci-
dessus ; 

- Participation aux différentes commissions internes de recrutement ou des 
marchés ; 

- Contrôle de l’exécution du budget de 2006 ; 
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- Rapports périodiques sur le respect des procédures internes de l’Agence. 



 

III REALISATIONS ET RESULTATS 
 
Les réalisations et les résultats de l’ANSD en 2007 seront déclinés selon les rubriques 
suivantes :  
 

- Statistiques économiques et financières, 
- Statistiques démographiques et sociales, 
- Management de l’information statistique, 
- Programmation, Coordination statistique et coopération internationale, 
- Formation, 
- Services régionaux. 

  

III.1   STATISTIQUES ECONOMIQUES ET FINANCIERES  
 
Pour l’année, 2007, les comptes nationaux définitifs de 2004, semi définitifs de 2005 
et provisoires de 2006 ainsi que la note d’analyse ont été finalisés. Il a aussi été 
procédé à la mise à jour de la note de procédure d’élaboration des comptes. 
 
Dans l’optique d’affiner les informations issues des comptes nationaux, une note 
méthodologique sur le calage des Equilibres Ressources Emplois (ERE) par produit 
aux Tableaux Entrées Sorties (TES) a été élaborée. L’objet de cette méthodologie est 
d’assurer une boucle rétroactive entre les ERE détaillés par produit provenant des 
données sectorielles et les valeurs arbitrées qui sont dans les TES arrêtés après 
arbitrages.  La note finalisée est entrée dans sa phase de mise en œuvre. Ainsi, pour 
l’année 2004, sur les quarante et une (41) branches, seules huit (8) restent à 
finaliser. 
 
La note méthodologique d’élaboration du PIB trimestriel est en cours de validation. Il 
est prévu d’y intégrer les enseignements tirés lors du voyage d’études effectué à la 
Direction de la Statistique du Maroc, au cours du mois de novembre 2007  
 
L’élaboration du tableau des comptes économiques intégrés, prévu pour être publié 
en 2008, est encore tributaire du recrutement par le Projet d’Appui à la DPS et à la 
CSPL/MEF de la  BAD, d’un consultant international pour appuyer la finalisation de ce 
travail. Toutefois, la collecte des informations nécessaires s’est poursuivie tout le 
long de l’année. 
Quant à l’étude sur les Institutions Sans But Lucratif au Service des Ménages 
(ISBLSM), elle n’a pas pu être conduite suite au retard enregistré dans la  
mobilisation du financement qui était attendu du Projet d’Appui à la DPS et à la 
CSPL/MEF de la BAD pour organiser la collecte.  
Afin de décrire de manière spécifique certaines activités et mieux apprécier leurs 
poids dans l’économie nationale, l’ANSD a entrepris, en collaboration avec des 
partenaires, l’élaboration de comptes satellites au niveau de trois secteurs que sont 
la santé, les ressources sauvages et le tourisme.  
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Le volet comptabilité nationale du PCI – Afrique, initié dans le cadre d’un programme 
mondial de comparaison des prix et placé sous la coordination de la Banque 
Africaine de Développement (BAD) pour la Région Afrique, a été entamé dans le 
courant de 2005 et s’est poursuivi en 2006 et 2007. Les travaux réalisés dans ce 
cadre ont consisté en la réalisation d’enquêtes, à la saisie, au traitement et à la 
transmission des données validées à la BAD sur les secteurs du Bâtiment et Génie 
Civil, des salaires dans l’administration publique, du logement et des biens 
d’équipement. La décomposition du PIB de 2005, année de référence, selon l’optique 
de la dépense a aussi été réalisée. 
Des monographies sur la pêche et la forêt ont aussi été réalisées, afin d’améliorer la 
qualité et la fiabilité des données dans ces secteurs. 
 
Dans le cadre du suivi des statistiques d’entreprises, la version  provisoire de la 
Banque de Données Economiques et Financières 2006 a été élaborée et publiée, sur 
la base des déclarations de fin d’exercice faites par les entreprises au Centre Unique 
de Collecte de l’Information (CUCI) placée au sein de l’ANSD. En revanche, la 
publication de la version définitive, initialement prévue pour le 31 décembre 2007, 
s’effectuera en janvier 2008. 
 
Un rôle actif a été joué dans la gestion du Répertoire National des Entreprises et 
Associations et la gestion du Numéro d’Identification National des Entreprises et 
Associations (NINEA) en l’attribuant, dans le cadre du Guichet Unique installé à 
l’APIX, sur la base d’une fiche commune établie au niveau des centres fiscaux, en 
relation avec la Direction Générale des Impôts et Domaines.  
 
L’enquête de mise à jour du Répertoire National des Entreprises et Associations a 
ainsi été réalisée ; les travaux d’exploitation ont été finalisés au cours du quatrième 
trimestre 2007 et les résultats seront publiés dans le courant du premier semestre 
de 2008. 

  
Les bulletins trimestriels de statistiques économiques ont été régulièrement élaborés 
et publiés dans les délais requis. Dans le cadre de l’amélioration de la collecte et de 
la diffusion des statistiques sectorielles qui alimentent cette publication, un  projet 
de protocole est en cours d’élaboration pour établir un cadre de collaboration entre 
l’Agence et la Direction des Etudes et de la Planification (DEP) du Ministère chargé  
du Tourisme. 
 
Dans le cadre du dispositif de suivi des prix et de la conjoncture économique, les 
travaux réalisés au cours de l’année 2007, ont porté sur les relevés quotidiens, 
hebdomadaires et mensuels des prix des variétés retenues dans l'échantillon de 
l'Indice Harmonisé des Prix à la Consommation (IHPC). Sur la base de ces 
informations, l'IHPC calculé sur la période allant de janvier à décembre 2007 a été 
régulièrement publié. Il en est de même des notes mensuelles et trimestrielles 
(quatrième trimestre de 2006 et trois premiers trimestres de 2007) initiées au cours 
de cette année 2007, ainsi que la traditionnelle note annuelle (2006) sur les prix à la 
consommation. Un manuel sur les procédures de gestion de l’indice Harmonisé des 
Prix à la Consommation a également été  élaboré au cours de cette année-ci. 
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Dans le cadre  du Programme de Comparaison International (PCI – Afrique), les 
travaux ont également porté sur le traitement mensuel des données collectées sur 
les prix dans les cinq régions concernées sous la coordination des Services régionaux 
de la Statistique et de la Démographie (Dakar, Diourbel, Kaolack, Kolda et Saint – 
Louis). Des missions mensuelles effectuées dans les régions concernées par le PCI, 
ont permis de recueillir et de traiter ces données du PCI, de régler les questions 
administratives concernant le personnel de terrain et de suivre l’évolution du projet 
d’élaboration de l’indice national des prix à la consommation. Ces travaux ont fait 
l’objet d’un rapport national du volet Prix dudit Programme. 
 
Par ailleurs, le bulletin de l’Indice Harmonisé de la Production Industrielle (quatrième 
trimestre de 2006 et trois premiers trimestres de 2007) a été élaboré et publié. 
Parallèlement, l’ANSD a entrepris la rénovation de cet indice dont la base et 
l’échantillon sont relativement anciens. A cet égard, l’enquête d’actualisation a été 
réalisée en octobre et novembre 2007.  
 
La base de données du commerce extérieur a été mise à jour. Dans le cadre de la 
revue du dispositif de compilation des statistiques du commerce extérieur, un 
manuel de procédures a été rédigé. Les données recueillies mensuellement auprès 
de la Direction Générale des Douanes ont permis de mettre à la disposition du public 
le bulletin du commerce extérieur du quatrième trimestre 2006 et ceux des trois 
premiers trimestres de 2007,  l’annuaire du commerce extérieur de 2006, ainsi que 
la note d’analyse du commerce extérieur de 2006.  
 
Les agents chargés de la production de ces statistiques ont bénéficié, tout au long 
de l’année, d’un renforcement de leurs capacités, à travers des séminaires, ateliers 
et formations. Ils ont participé à des réunions et contribué activement à l’élaboration 
du Schéma Directeur de la Statistique (SDS) pour la période  2008-2013 et à la 
réalisation du document sur la Situation Economique et Sociale du Sénégal édition 
2006, par la rédaction des chapitres relatifs à l’agriculture, à l’environnement, à 
l’élevage, à la pêche maritime sénégalaise, aux bâtiments et travaux publics, aux 
institutions financières, aux comptes économiques, aux finances publiques,  au 
tourisme, aux prix, à la production industrielle et au commerce extérieur. 
 
Plusieurs  notes techniques ont été également rédigées, en plus des travaux de 
synthèse et des observations sur divers documents aussi bien internes à l’Agence 
qu’externes ; les différentes demandes d’informations formulées par les partenaires 
ont été honorées ainsi que la rédaction de communications à l’attention de la 
hiérarchie. 
 
Par ailleurs, pour une meilleure connaissance de l’économie sénégalaise et une 
évaluation de l’impact des politiques économiques, les études ci-après ont été 
réalisées :  

- Estimation des coefficients techniques robustes pour l’économie sénégalaise ;  
- Les  canaux de transmission de la politique monétaire au secteur réel ; 

          | ANSD : Rapport annuel 2007                                                                                              Page 16 sur 60 
  

 

- Les déterminants de l’investissement au Sénégal (en cours de validation) ; 



- La mise en place d’un Cahier d’études et de recherches,  dans le cadre des 
activités de recherche de l’Agence, avec l’objectif d’assurer  une plus large 
diffusion des études, documents de travail et/ou articles produits aussi bien à 
l’Agence qu’au niveau d’autres structures extérieures. 

 

III.2 STATISTIQUES DEMOGRAPHIQUES ET SOCIALES 
 
Les rapports définitifs d’analyses régionales des résultats du RGPH 3 ont été produits 
à la suite d’un atelier d’harmonisation et de finalisation qui a regroupé tous les  
Chefs de service régionaux de la statistique et de la démographie et les experts de la 
division du Recensement  et des Statistiques Démographiques du 7 au 17 juillet 
2007.  
 
Dans le cadre de la poursuite de l’exploitation des données du Recensement Général 
de la Population conduite en 2002, la confection des répertoires des villages s’est 
poursuivie avec la correction des listings, à la saisie des données et à la labellisation. 
Pour toutes les régions, les documents ont été corrigés, saisis et labellisés.   
 
En vue de la réalisation de projections démographiques, un atelier regroupant les 
experts et les spécialistes dans plusieurs secteurs (éducation, santé, planification, 
décentralisation, etc.) a été organisé à Saly, en rapport avec la Direction de la 
Planification des Ressources Humaines. Cet atelier a permis d’échanger sur les 
hypothèses de projection. Les résultats feront l’objet d’une validation participative. 
 
Le rapport d’analyse de l’Enquête Nationale sur le Travail des Enfants (ENTES) a été 
finalisé. Quelques indicateurs ont été élaborés et présentés dans un document 
annexe au rapport d’analyse. Les résultats de l’ENTES ont fait l’objet de partage lors 
d’un atelier tenu le 10 octobre 2007, sous la présidence du Directeur Général de 
l’ANSD, des représentants du BIT au Sénégal et du Ministère du Travail.   

 
L’Enquête de la Stratégie d’Accélération et de la Survie et du Développement du 
Jeune Enfant (SASDE) a fait l’objet d’une nouvelle saisie des données et la 
finalisation de la base a été entreprise sous la supervision d’un consultant commis 
par l’UNICEF et l’Université John Hopkins.   
 
Des experts de l’ANSD ont participé activement aux travaux d’élaboration des 
comptes nationaux de la Santé, en collaboration avec le Ministère de la Santé à 
travers : La réalisation de l’enquête pilote ; la sensibilisation ; l’exécution de la phase 
de collecte des données et la rédaction d’un rapport final de la phase de collecte. 
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Le Bureau de l’Etat Civil et des Projections Démographiques, en collaboration avec le 
Centre National d’Etat Civil, a mené un diagnostic sur l’Etat Civil au Sénégal. En 
outre, le Bureau a entamé les tâches d’apurement de la base de données du Centre 
National d’Etat Civil. Par ailleurs, dans le cadre de la préparation de l’Enquête 
Nationale sur l’Etat Civil au Sénégal (ENECS) dont la réalisation est prévue en 2008, 
les principales activités réalisées sont les suivantes : l’élaboration d’un questionnaire 
et le tirage de l’échantillon de l’enquête sur la couverture de l’état civil au Sénégal.  



En relation avec la Direction du Mangement de l’Information Statistique, la Direction 
met en œuvre le projet de numérisation des districts de recensement sur  
financement de l’Union Européenne  dans le cadre du Programme National de Bonne 
Gouvernance (PNBG).  Les documents du Programme de Numérisation des Districts 
de Recensement (PNDR) ont été finalisés (c’est – à – dire le questionnaire relatif aux 
données socio-économiques, la note d’orientation et la proposition d’harmonisation 
des codes des  localités et les TDR SYSCOL) dans la perspective de la tenue d’un 
atelier de lancement du PNDR. En outre, des cartes de  communautés rurales et de 
communes ont été produites.  
 
La Banque de Données des Indicateurs Sociaux (BADIS) du Sénégal, édition 2005-
2006 a été actualisée et contient plus de deux cents (200) indicateurs couvrant, pour 
la plupart, la période 1970-2006. Les chapitres portent sur les domaines aussi divers 
que la Population, les Prix et déflateurs, les Comptes nationaux, l’Emploi, la Dette 
extérieure, la Santé, la Sécurité alimentaire et agriculture, l’Education et 
alphabétisation, le Cadre de Vie. Les travaux de cette année, menés avec l’appui 
d’experts statisticiens (02), informaticien (01), statisticien économiste (01) et socio 
économiste (01) recrutés avec l’appui du PNUD, ont porté essentiellement sur 
l’amélioration de la BADIS, avec (i) l’élaboration des métadonnées des indicateurs de 
la BADIS et (ii) la création d’un progiciel identique au requêteur pour l’interrogation 
des données de la BADIS. 
 
Le  rapport de l’Enquête de Suivi de la Pauvreté au Sénégal (ESPS, 2005-2006) a été 
élaboré et présenté au cours d’un atelier national  avec la participation d’une 
centaine de structures (partenaires techniques et financiers, société civile, secteur 
privé, départements ministériels). Les résultats de cette enquête ont par ailleurs 
permis de (i) élaborer,  en collaboration avec la Cellule de Suivi du Programme de 
Lutte contre la Pauvreté du Ministère de l’Economie et des Finances (CSPLP/MEF), le 
rapport d’évaluation quantitative du DSRP1 et à la  préparation du Groupe 
Consultatif qui s’est tenu à Paris en octobre 2007 ; (ii) produire un rapport national 
sur la pauvreté dont l’objectif est de comparer sur une même base la situation de 
pauvreté des populations entre l’ESAM2 (2002)  et l’ESPS  2005-2006) ; (iii) 
procéder, en relation avec les Services Régionaux de la Statistique et de la 
Démographie,  à la suite d’un atelier technique tenu à Dakar les 16 et 17 octobre 
2007, à des analyses régionales de la pauvreté  (iv), mettre à jour la base de 
données du CILSS sur les indicateurs sociodémographiques et (v) et l’analyse du 
thème « Pauvreté et tissu associatif : Une analyse à l’aide des données de l’ESPS, 
2005-2006». 
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Dans le cadre de la mise en place d’un cadre harmonisé d'analyse et d'identification 
des populations vulnérables au Sahel engagé, depuis 1999 par Le Comité Inter Etats 
de Lutte contre la Sécheresse au Sahel (CILSS), en rapport avec le Secrétariat 
Exécutif du Conseil National à la Sécurité Alimentaire (SE/CNSA), La Direction a 
coordonné le groupe chargé du volet « Importations, Exportations et gestion de 
stocks » qui a bouclé la phase de collecte des données. L’enquête a été réalisée sur 
la région de Dakar et s’est déroulée durant le mois de Septembre 2007. La collecte 
des données a été organisée en deux volets : la première porte sur les données de 



la pêche et la seconde sur celles des céréales. Actuellement, les données collectées 
sont saisies et apurées. 
 
La Direction a entrepris la mise en place d’un dispositif de suivi de la conjoncture 
sociale. A cet égard, les activités de préparation de l’enquête de base (mise en place 
du comité technique, élaboration des documents techniques, réunions partages avec 
les experts des autres secteurs) ont été initiées au courant du troisième trimestre de 
2007 et se sont poursuivies jusqu’à la fin du mois d’octobre, période à laquelle ont 
débuté les opérations de collecte proprement dites. Ces dernières ont été exécutées 
sur une période d’un mois conformément à l’échéance fixée initialement. Le rapport 
de l’enquête de base qui a été produit fera l’objet d’un partage avec les partenaires 
en vue de définir notamment le contenu de la Note de Conjoncture Sociale qui 
devrait être produite sur une base semestrielle.  
 
Dans le cadre de la mise en œuvre du plan d’actions pour la création de 
l’Observatoire de la Pauvreté et des Conditions de vie, les activités ont porté 
principalement  sur :  (i) l’organisation d’un atelier de formation du logiciel DEV 
INFO regroupant des structures sectorielles (SNIS, DPRE, CEPS/Ministère de 
l’Environnement, Direction de la Planification, Direction de l’Emploi, DPEE, CSPLP, 
PAREP, CSO/MFDSS), l’ensemble des Services Régionaux de la Statistique et de la 
Démographie (SRSD), l’UNICEF et un représentant de chacun des Services de l’ANSD 
(DSECN, DMIS, CPCCI, DSDS), les 05 et 09 novembre 2007 à Saly Portudal ; (ii) la 
finalisation de l’actualisation du document de projet de l’Observatoire avec l’appui 
d’un Consultant national et (iii) la préparation de l’atelier de validation de ce 
document.  
 
En vue de la rénovation de l’Indice Harmonisé des Prix à la Consommation dans les 
pays de l’UEMOA, la Direction a en charge le volet Enquête Dépenses des Ménages 
Dans la Capitale (EDMC) qui devrait permettre de mettre à jour les pondérations de 
l’indice. Dans ce cadre, deux responsables de la DSDS, en charge de l’enquête, ont 
eu à effectuer, sur la période du 17 au 24 octobre 2007, une mission à AFRISTAT 
dont l’objectif a été d’examiner et de valider les outils méthodologiques de l’Enquête. 
Globalement, les résultats attendus de l’atelier ont été jugés satisfaisants.  
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En plus des activités citées plus haut, plusieurs travaux connexes ont été menés, 
notamment : (i) la participation à l’élaboration du Schéma Directeur de la 
Statistique, (ii) la contribution à l’organisation de l’édition 2007 de la Journée 
Mondiale de la Population qui lui a donné l’occasion de produire une brochure sur 
quelques indicateurs de santé de la reproduction, à partir de l’Enquête 
Démographique et de Santé (EDS 4) ; (iii) le pilotage de l’étude : « Bilan Diagnostic 
des mécanismes de Suivi Evaluation des DSRP et OMD et des Institutions connexes 
au Sénégal » dans le cadre du programme d’AFRISTAT de suivi évaluation des DSRP 
et des OMD qui a donné le prétexte, lors de l’atelier de restitution tenu au courant 
du mois d’août 2007, pour vulgariser le cadre de référence et support 
méthodologique minimum commun (CRESMIC) pour la conception d’un système 
d’information pour le suivi des DSRP et des OMD et (iv) l’élaboration du portefeuille 
de projets (ESPS - 2008, ECS,  OPCV) dans le cadre de la préparation de la table 



ronde avec les bailleurs de fonds sur le financement du Schéma Directeur de la 
Statistique. 
 
 La DSDS a été chargée de piloter l’élaboration de la situation économique et sociale 
du Sénégal, édition 2006. Outre la coordination, elle a contribué à la rédaction des 
chapitres portant sur la Démographie, la  Justice, l’emploi, l’éducation et  l’assistance 
sociale.  Elle a également fourni un appui consistant au comité de lecture et de 
validation des situations économiques régionales produites par les Services 
régionaux de la statistique et de la démographie, édition 2006.   
 
Sur invitation de la Direction de la Planification de Ressources Humaines 
(DPRH/MEF), les acteurs du secteur « population » ont été formés à l’utilisation 
d’une grille d’analyse des problèmes de population. Cet instrument donne des axes 
d’orientation pour le suivi et l’évaluation des projets et programmes (PAIP). Les 
participants ont été également initiés à la Gestion Axée sur les Résultats (GAR) à 
l’aide de cet instrument. Sur la base de cette grille, des mécanismes de suivi et 
d’évaluation de projets ont été élaborés. La grille d’analyse a fait l’objet 
d’amélioration de la part des participants.  
 
Toujours, sur l’initiative de la DPRH, les acteurs du secteur « population » ont été 
formés sur quelques techniques de plaidoyer en faveur des questions de population 
ainsi que sur des utilitaires et outils y afférents. 

 
Afin de capitaliser l’expérience acquise à travers les différentes opérations menées 
au cours des dernières années, la DSDS s’est attelée à l’élaboration d’un répertoire 
des bonnes pratiques du  recensement et des enquêtes démographiques qui a déjà 
fait l’objet de discussions internes.  
 

III.3  MANAGEMENT DE L’INFORMATION STATISTIQUE    
 

Par rapport au programme d’activités qui était assigné, les réalisations et les 
résultats au cours de la période sous revue sont relatifs à la gestion du système 
informatique, à la reproduction et à la publication des documents, à la gestion du 
entre de documentation et du site de l’ANSD.  c  

III.3.1 Activités informatiques  
 
- L’étude du système de liaison électronique entre le siège et les Services 

régionaux a été finalisée, et le rapport produit par le consultant validé et versé 
comme input dans l’élaboration du Schéma Directeur Informatique. 

- Le Schéma Directeur Informatique de l’ANSD a été élaboré et partagé avec les 
partenaires de l’ANSD, notamment l’Agence de l’Informatique de l’Etat (ADIE), la 
DTAI, etc. Sa mise en œuvre a déjà démarré. 
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- Dans le cadre du Projet de Numérisation des Districts de Recensement (PNDR) 
mené en relation avec la Direction des Statistiques Démographiques et Sociales,  
l’équipe a collecté des données géographiques et cartographiques dans les 
structures spécialisées, scanné les planches de la région de Dakar (sauf 



quelques planches de Pikine), défini une structure pour la base de données 
cartographiques, finalisé les documents pour l’atelier de lancement du PNDR et 
choisi un référentiel cartographique après test en attendant son adoption. Elle a 
aussi réceptionné le matériel informatique et cartographique (ordinateurs et 
scanner grand format). 

- Au niveau des Applications et des Réseaux, les activités réalisées tournent 
autour de l’administration du réseau (début de mise en place d’un réseau local 
au SRSD de Dakar et de l’interconnexion, gestion des comptes utilisateurs, 
sauvegardes des données de l’ANSD, assistance aux utilisateurs), du 
renforcement des capacités (organisation de formations en administration 
réseaux et en développement Web sur financement de la BAD, participation à la 
formation sur les aspects informatiques du logiciel TOMPRO), de la gestion du 
parc (réception de nouveau matériel, maintenance préventive et curative), de 
l’appui à l’ENSAE – Sénégal (Installation de logiciels sur 20 PC, réinstallation de 
10 PC pour le siège). 

- Au niveau du Traitement des Données d’Enquête, les résultats obtenus ont porté 
sur le Recensement Général de la Population et de l’Habitat 2002 (appui dans la 
production du répertoire des villages), l’enquête SASDE (Saisie et Apurement  
des Données), la monographie sur la pêche artisanale et la forêt, l’enquête sur le 
Système Statistique National (dans le cadre du Schéma Directeur Statistique), 
l’enquête sur la pauvreté et la structure familiale (saisie et apurement des 
données des ménages primaires et secondaires ainsi que les questionnaires 
communautaires), l’enquête TDCI (saisie et apurement des données), l’enquête 
sur la conjoncture sociale (données saisies et apurées, appui à la tabulation et à 
l’analyse). 

- Au niveau de l’archivage et de la gestion des bases de données, les réalisations 
ont porté sur la mise en ligne sur le Web de la base de données des indicateurs 
socio-économiques (Live Data Base), la finalisation de la version Web 
(développement) de l’outil de consultation de la Base de Données des Enquêtes 
(requêteur), le lancement du Programme Statistique Accéléré (PSA) destiné à la 
documentation et à l’archivage des enquêtes et bases de données menées ou 
gérées par l’ANSD et certaines structures de l’Administration, notamment le 
Service National d’Information Sanitaire, la Direction de la Planification et de la 
Réforme de l’Education, la Direction de la Prévision de l’Analyse et des 
Statistiques du Ministère de l’Agriculture, la Direction de l’Elevage, avec 
l’animation d’un comité national de pilotage, le suivi des activités d’amélioration 
de l’application NINEA.  

 

III.3.2 Reproduction et diffusion des publications  
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Certaines publications ont été reproduites à grande échelle pour diffusion, 
notamment : La Situation économique et sociale du Sénégal Edition 2005 ; les 
Comptes nationaux du Sénégal (édition provisoire 2005) ; les Comptes nationaux du 
Sénégal (édition provisoire 2006) ; la Monographie sur la pêche artisanale ; L’Impact 
des chocs sur les agrégats macroéconomiques et la pauvreté : cas du Sénégal ; la 
Banque de données économiques et financières 2006 ; les Publications 



trimestrielles : Statistiques du Commerce extérieur, Bulletin des statistiques, Indice 
Harmonisé des Prix à la Consommation (IHPC) et Indice de la Production Industrielle 
(3 premiers trimestres 2007) ; les Publications mensuelles de l’IHPC (12 mois) ; le 
rapport  « Gouvernance, Démocratie et lutte contre la pauvreté au Sénégal » ; 
l’Evolution annuelle de l’IHPC 2006 ; la Note d’analyse du commerce extérieur du 
Sénégal 2006.  
 
La diffusion se fait par dépôt direct auprès des destinataires, par courrier ordinaire, 
par e-mail ou par voie postale (régions autres que Dakar et étranger).   

Les principaux destinataires sont : 

- Au niveau national : l’ANSD et son Conseil d’orientation, le Ministère de 
l’Economie et des Finances, la Présidence de la République, l’Assemblée 
Nationale, les bailleurs de fonds, la Presse, les Universités et Ecoles nationales, 
les différents Services de l’Etat, les Syndicats, les Sociétés Nationales, les 
organisations patronales, les Ambassades, les représentations des organismes 
internationaux et quelques entreprises. 

- Au niveau international : plusieurs universités et  organismes internationaux sont 
destinataires des publications de l’ANSD. 

La liste des destinataires des publications est mise à jour régulièrement et il a été 
également procédé à l’enregistrement des adresses e-mail des destinataires 
obtenues à travers le questionnaire utilisateurs et le web. Cette enquête a permis de 
rationaliser davantage  la liste des destinataires prioritaires et a permis de privilégier 
la diffusion par le web (Email, site).  
 
Au cours de l’année 2007, l’ANSD a honoré plusieurs demandes de la part des 
utilisateurs et la DDDRU a eu à procéder à la diffusion des publications suivantes :  
 

- La Plaquette sur les principaux Indicateurs du RGPH III (complément) ; 
- Le rapport « Gouvernance, Démocratie et Lutte contre la pauvreté au 

Sénégal, Dakar 2005 » ; 
- L’Indice Harmonisé des Prix à la Consommation des mois de Décembre 2006 

à novembre 2007 ; 
- Le Rapport Général de présentation des résultats du RGPH 2002 ; 
- La Situation économique et sociale du Sénégal édition 2005 ; 
- Le Bulletin trimestriel de statistiques, l’Indice de la Production Industrielle, le 

Bulletin trimestriel des statistiques du Commerce Extérieur et la Note 
d’Analyse de l’Indice Harmonisé des Prix à la Consommation pour le 4ème 
trimestre 2006 et les 1er, 2ème et 3ème trimestres 2007 ; 

- La Note annuelle de l’IHPC de 2006 ; 
- Les Situations économiques régionales de l’année 2005 ; 
- La Situation économique de la région de Matam 2006 ; 
- La Banque de Données Economiques et Financières Edition 2005 ; 
- La Note d'analyse des Comptes Nationaux provisoires 2006 ; 
- La Note d'analyse du Commerce extérieur édition 2006 ; 
- L’Enquête de Suivi de la Pauvreté au Sénégal (ESPS) ; 
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- Le Rapport d’activités de l’ANSD édition 2006. 



Toutes ces publications sont mises en ligne sur le site de l’ANSD (www.ansd.sn). 

Les pages du site sont hébergées à l’Agence de Développement de l’Informatique de 
l’Etat (ADIE) depuis le mois d’avril et l’adresse www.ansd.org  est redirigée vers 
www.ansd.sn. 
Le « Comité site web », créé par la note de service n°354 du 14 février 2007 et 
présidé par le Directeur du Management de l’Information Statistique, s’est réuni neuf 
fois au cours de l’année. Une Vérification systématique du site est effectuée ainsi 
que les mises à jour.  
D’ores et déjà, des termes de référence et un cahier des charges ont été 
confectionnés pour l'amélioration du site web. Des financements sont attendus du 
Projet d’Appui à la DPS et la CSPLP sur le financement de la BAD et du Projet 
d’Appui au Programme National de Bonne Gouvernance (PA/PNBG). Toutefois, en 
attendant la disponibilité de ces fonds, l’ANSD procède régulièrement à des 
aménagements de son site. 

 

Des textes officiels concernant le système statistique national (SSN), ainsi que des 
documents provenant d’organismes internationaux ou de séminaires ont également 
été diffusés, en format papier ou CD, et/ou mis en ligne. On peut citer la lettre 
d'AFRISTAT, l’arrêté portant organisation du Comité Technique des Programmes 
Statistiques (CTPS), l’arrêté fixant la liste des membres du SSN, etc. 

Le Tableau de bord de l’Economie Sénégalaise et la Note de conjoncture produits 
par la DPEE ont été également diffusés au sein de l’ANSD et mis en ligne sur le site  
jusqu’en décembre.  

Par ailleurs, des avis de recrutement d’enquêteurs, de statisticiens, d’informaticiens 
et autres ont été publiés sur le site, de même que des appels d’offres et les avis de 
concours d’ITS et d’ISE.  

 
Pour l’année 2007, 530 documents ont été vendus. Les documents les plus vendus 
sont l’IHPC et les situations économiques régionales.  

 
Au cours de l’année 2007,  2.275 utilisateurs extérieurs ont été recensés au Centre 
de documentation, soit une moyenne mensuelle de 189,5 utilisateurs, le record étant 
atteint au cours du mois de juillet (316) coïncident  avec la période de dépôt des 
mémoires des étudiants et élèves dans plusieurs établissements. Une analyse par 
profil indique d’ailleurs que le secteur de l’Education (Etudiants, enseignants et 
chercheurs) constitue le secteur d’origine des plus grands utilisateurs du Centre de 
documentation, suivi de très loin par le Secteur privé. 
 
 Ils étaient au total 2.376 utilisateurs extérieurs en 2006, soit une baisse de 101 
utilisateurs. Ce phénomène peut être surtout lié à la disponibilité régulière des 
publications sur le site Internet de l’Agence.  
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La base de données documentaire créée avec le logiciel « Inesis » contient 
actuellement 1495 références. Les publications de l’Agence les plus sollicitées sont 
les suivantes : 

http://www.ansd.sn/


- Situation économique et sociale nationale et des Régions ; 
- Statistiques détaillées du Commerce extérieur (année 2006) ; 
- Rapport du RGPH de 2002 : rapport national et projections; 
- Banque de données économiques et financières (BDEF) ; 
- Données du CUCI sur les entreprises sénégalaises ; 
- Banque de données des indicateurs sociaux du Sénégal (BADIS) ; 
- Enquêtes 1, 2, 3 ; 
- Enquête Sénégalaise auprès des Ménages (ESAM II). 

 

III.4   COORDINATION STATISTIQUE, PROGRAMMATION, 
NORMES ET COOPERATION INTERNATIONALE 

La principale innovation de la réforme du SSN constitue l’importance accordée à la 
coordination statistique. A cet effet, il fallait doter le SSN d’un instrument de 
politique. C’est ainsi que le  SDS ou la Stratégie nationale de développement de la 
statistique du Sénégal, horizon 2013, a été élaboré selon un processus participatif 
qui a démarré depuis le 3ème  trimestre 2006 avec l’implication de tous les acteurs. 
Six sous-comités regroupant des producteurs et des utilisateurs ont été mis en place, 
ce qui a permis de mettre en face la demande et l’offre. 

 Les étapes suivies ont été définies dans une feuille de route et se présentent 
comme ci-après : les activités préliminaires ; le diagnostic du SSN ; la vision et les 
stratégies ; le plan d’actions et les modalités de mise en œuvre. 

Après l’atelier de lancement qui a regroupé  tous les acteurs, des ateliers ont été 
organisés pour valider les produits suivants :  

- diagnostic du SSN ; 

- vision et orientations stratégiques (4 axes stratégiques); 

- plans d’actions ; 

- document final de la stratégie de développement de la statistique du Sénégal 
(validé et adopté le 25 juin 2007 sous la présidence du Ministre d’Etat, 
Ministre de l’Economie et des Finances). 

Ces différentes rencontres présidées par le Ministre d’Etat, Ministre de l’Economie et 
des Finances ou son représentant ont bénéficié d’une large couverture médiatique 
(presse écrite, radios et télévision). S’ajoute à cela, les différentes manifestations 
organisées lors de la Journée Africaine de la Statistique au cours de ces dernières 
années, qui ont donné l’occasion de faire une présentation de l’état d’avancement de 
la réforme statistique et de l’élaboration du Schéma Directeur Statistique. 

Le SDS a fait l’objet d’une large diffusion sur support papier et sur le site de l’Agence 
(www.ansd.sn) ce qui en facilite l’accès. Le Document final ainsi que tous les textes 
liés à la réforme statistique ont été transmis à l’ensemble des Ministres impliqués par 
les soins du Cabinet du Premier Ministre. 
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La validation du SDS en présence du Ministre d’Etat, Ministre de l’Economie et des 
Finances, a été suivie par un plaidoyer pour le financement du plan d’actions.  C’est 
ainsi que des rencontres ont eu lieu avec les ONG et les Organisations de la Société 

http://www.ansd.sn/


Civile. Le SDS a fait aussi l’objet d’une présentation au Groupe Consultatif des 
bailleurs de fonds du Sénégal les 3 et 4 octobre 2007 à Paris (France).  
 
Dans le prolongement des engagements pris par les partenaires lors du Groupe 
Consultatif, un  portefeuille de projets issus du plan d’actions est en formulation en 
rapport avec les Services chargés des statistiques sectorielles et les Services de 
l’ANSD (aux niveaux central et régional). 
 
Ces projets seront présentés aux bailleurs de fonds pour financement au cours d’une 
« table ronde ». En prélude à cet important évènement,  le Directeur Général a 
entrepris des séries de contacts préparatoires avec des partenaires techniques et 
financiers.  
 

III.5   FORMATION  
 

III.5.1 Mise en place de l’Ecole Nationale de la Statistique et de 
l’Analyse Economique du Sénégal (ENSAE- Sénégal, installation 
du Groupe de travail (GTE) et organisation des travaux. 

 
En vue de la mise en place de l’Ecole Nationale de la Statistique et de l’Analyse 
Economique du Sénégal (ENSAE- Sénégal), la Direction Générale a mis en place un 
groupe de travail comprenant des représentants de l’ANSD, des Universités de Dakar 
et de Saint-Louis, de la Direction de l’Enseignement Supérieur, à la suite de 
l’adoption du Document d’orientation par le Conseil d’Orientation de l’ANSD. La 
première réunion du Groupe de travail s’est tenue le 31 janvier 2007  dans les 
locaux de l’ANSD. Il s’agissait de présenter aux membres du groupe la réforme du 
Système Statistique National, le projet de création d’une école nationale de la 
statistique au sein de l’ANSD, les termes de référence, le programme d’activités et 
l’organisation des travaux. 
 
A l’issue de la réunion,  trois  sous-groupes ont été créés :  
 

− Sous-groupe « pédagogique » : il est chargé des questions 
pédagogiques. Il comprend une commission « Mathématiques, Statistique et 
Informatique » et une commission « Economie, Démographie et Pratique 
statistique » ; 

− Sous-groupe « institutionnel » : il est chargé des aspects 
institutionnels ; 

− Sous-groupe « Filière TSS » : il est chargé de l’étude de la filière des 
Techniciens Supérieurs de la Statistique (TSS). Il est  composé des 
membres du groupe de travail provenant de l’Agence. 

 
En outre, les termes de référence ainsi qu’un calendrier de travail ont été adoptés. 
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Le chronogramme des activités tient notamment compte des réunions concernant la 
réflexion sur l’adaptation au système « LMD » des écoles africaines de statistique 
(ESA), réunies au sein de le CAPESA (Centre d’Appui Pédagogique aux Ecoles de 
Statistique  Africaines).  



III.5.2 Participation à la réunion sur l’adaptation des ESA au système 
« LMD » 

 
Les ESA et leurs partenaires se sont réunis en séminaire à Paris, du 27 février au 1er 
mars 2007, pour se pencher sur l’adaptation des programmes de formation à la 
réforme « LMD ». 
Les recommandations du séminaire, au sujet des programmes des concours et des 
niveaux de recrutement des différentes filières, peuvent se résumer comme suit :  
 

− le maintien des filières ITS et ISE et leur durée de formation ; 
− le niveau de recrutement des ISE est désormais la Licence (Maths ou 

Economie) ou l’inscription en 2ème année des classes préparatoires (Maths 
ou Commerce). Les ITS ont la possibilité d’être admis en 2ème année ISE ; 

− le niveau de recrutement des ITS - Voie A reste inchangé, tandis que celui 
des ITS - Voie B exige la validation de la 2ème année de la Licence (Maths 
ou Economie). Les TSS ont la possibilité d’être admis en 3ème année ITS – 
Voie A ; 

− la révision des programmes des concours ; 
− l’adaptation au système « LMD » (semestrialisation, mobilité, etc.) ; 
− l’établissement de conventions avec des universités nationales et 

étrangères. 
 
Des commissions ont été mises sur pied et un chronogramme des activités a été 
arrêté pour permettre l’ouverture de l’Ecole et l’application, dès la rentrée 
d’octobre 2008, de ces recommandations.  
 
Dans ce cadre, en vue de s’inspirer de l’expérience de l’ENSEA (Ecole Nationale de la 
Statistique et de l’Economie Appliquée) d’Abidjan et de l’ISSEA (Institut Supérieur de 
Statistique et d’Economie Appliquée)  de Yaoundé, une délégation du GTE a effectué 
du 15 au 25 mai 2007, un voyage d’étude auprès de ces écoles. Il s’agissait de 
recueillir le maximum d’informations sur l’organisation administrative et pédagogique 
de ces écoles.  
 
Le sous-groupe « Filière TSS » s’est réuni plusieurs fois en commissions et en 
plénières pour élaborer un programme de formation des TSS tenant compte du rôle 
des TSS dans le SSN. A l’issue de ces réunions, un programme global a été défini. Il 
sera examiné par le GTE lors de sa prochaine réunion du 21 février 2008. 
 
Le sous-groupe « Pédagogique » s’est réuni plusieurs fois en commissions et en 
plénières pour examiner  le projet de programme ITS – voie A proposé par le Centre 
d’Appui aux Ecoles de Statistique Africaines (CAPESA). Les unités d’enseignement,  
leurs crédits, les volumes horaires et les contenus des cours ont été étudiés.  
 
A la fin de ces réunions, il a été demandé à l’équipe de l’ENSAE d’élaborer la 
structure globale des programmes des différentes filières de façon à assurer leur 
cohérence. Cette structure doit tenir compte de la possibilité des TSS d’être admis 
en 3ème année ITS et de celle des ITS en 2ème année ISE.  
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Le sous-groupe « Institutionnel » a examiné un avant–projet de décret portant 
création et organisation de l’ENSAE-Sénégal. A la suite des observations et 
suggestions  du GTE, il a été recommandé que le document soit révisé. Il sera de 
nouveau présenté au sous-groupe. 
 
L’ANSD a également mené une évaluation des besoins en formation de statisticiens 
avec l’appui d’un Consultant national. Il s’agissait d’évaluer les besoins à court, 
moyen et long termes  en formation de statisticiens, d’économistes quantitativistes 
et de démographes pour l’ensemble du Système Statistique National (SSN) et le 
secteur privé,  notamment de cerner de façon précise les compétences et le savoir-
faire que doivent avoir les cadres chargés d’animer le SSN ainsi que les effectifs des 
promotions d’élèves à former au sein de l’ENSAE-Sénégal. Le consultant chargé de 
l’étude a présenté son rapport le 12 novembre 2007 à un comité restreint de l’ANSD. 
Les discussions ont porté principalement sur les effectifs à former et le mode de 
recrutement des élèves. A l’issue des échanges, le document a été validé avec 
quelques amendements.  
 
Une campagne intense d’information  au sujet de l’ENSAE-Sénégal et de ses filières 
de formation a été menée à partir du mois de novembre 2007. Des correspondances 
ont été adressées aux lycées, aux facultés, aux Inspections d’Académie et au Centre 
National d’Orientation Scolaire et Professionnelle. Des dépliants sur l’Ecole et les 
concours ont été confectionnés et distribués aux élèves et étudiants lors des séances 
d’information au niveau des établissements scolaires et universitaires de Dakar et de 
Saint-Louis. Par ailleurs, en plus des encarts publicitaires dans les radios et journaux, 
des documents présentant l’ENSAE-Sénégal et  les avis de concours d’avril 2008 ont 
été mis en ligne sur le site de l’ANSD. La campagne d’information a connu un réel 
succès, puisque  740 candidatures  provenant de toutes les régions du pays, contre 
249 l’année dernière, ont été enregistrées. 
 
La rentrée scolaire 2006/2007 a eu lieu le 16 octobre 2006, après l’organisation, du 
09 au 11 octobre,  de la session de rattrapage. Les cours ont commencé le jour 
même de la rentrée. Sur les 30 lauréats affectés au DSD/ENEA, 21 ont rejoint le 
Département et se sont inscrits, alors que 03 reports de scolarité pour des 
problèmes de bourse ont été enregistrés. C’est également pour des problèmes de 
bourse que les 06 autres ne se sont pas inscrits. Compte tenu des résultats de 
l’année dernière, l’effectif total des élèves est  de 75, contre 66  l’année dernière. Il 
faut signaler que certains élèves qui ont réussi aux concours ISE ont quitté le 
Département en cours de scolarité pour aller à l’ENSEA d’Abidjan.   
 
Les concours communs pour le recrutement d’élèves statisticiens pour  l’ENSEA  
d’Abidjan et l’ISSEA de Yaoundé  pour l’année scolaire  2007/2008, (le DSD/ENEA 
n’ayant pas recruté pour cette année scolaire), se sont déroulés  en avril 2007. 
Une session préparatoire des candidats aux concours avait au préalable été 
organisée à Dakar, sur financement de la Coopération Française. Après un test de 
sélection, 66 candidats ont été retenus pour suivre ladite session. Seuls cinq lauréats 
sénégalais ont été enregistrés pour les différents concours. 
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Comme l’année dernière, seule la voie «mixte» a fonctionné en 4ème année. Cette 
voie est composée de deux cours fondamentaux de chacune des deux voies 
d’ouverture figurant au programme. L’effectif réduit des élèves de la 4ème année n’a 
pas permis le fonctionnement des deux voies. Les élèves de 4ème année ont effectué 
le  stage de fin de formation du 1er mars au 30 juin. Les  soutenances  se sont  
déroulées pendant  la deuxième semaine de juillet. En 2ème année, le stage de 
découverte s’est déroulé pendant les mois d’août et de septembre, au sein des 
Instituts Nationaux de Statistique. 
 
A l’issue de la session de rattrapage, organisée du 2 au 4 octobre 2007,  les résultats 
de l’année scolaire 2006/2007 se présentent comme suit : sur 75 élèves, 66 sont 
admis en classe supérieure ou ont obtenu le diplôme d’ITS.  Neuf   élèves  ont été  
exclus pour résultats insuffisants, dont 07 de la 1ère année ITS. Il faut signaler que 
02 de ces derniers reprenaient la classe, tandis que  les 05 autres ne pouvaient 
redoubler  compte tenu du fait que le DSD/ENEA n’allait pas recruter en 2007/2008.  

 
La rentrée scolaire 2007/2008 a eu lieu le 16 octobre 2007. Les cours ont commencé 
le  même jour. Compte tenu des résultats de 2006/2007 et du fait que le 
Département ne compte pas de première année en 2007/2008, l’effectif  total des 
élèves est de  47 contre 75 l’année scolaire passée. La répartition selon la classe, le 
pays et le donateur de bourses figure en annexe (Tableau N°8).  
 
Pour ce qui concerne le déroulement des enseignements,  18% du volume horaire 
global  ont été dispensés à la fin de décembre 2007. Le rythme de progression des 
cours est dans l’ensemble satisfaisant et devrait permettre d’achever le programme 
à la fin de l’année scolaire, prévue pour le 15 juillet 2008. 
 

III.6  ADMINISTRATION ET FINANCES 
 
S’agissant de la gestion du budget de l’Agence, les différents projets de budgets de 
fonctionnement, d’investissement et des programmes statistiques de l’année 2007 
validés par le Conseil d’Orientation ont été soumis au Ministère de l’Economie et des 
Finances dans le cadre de la préparation du budget de l’Etat. Finalement, à la suite 
des arbitrages budgétaires, le total accordé par le Ministère pour le fonctionnement 
et les programmes statistiques s’est élevé à 2 883 millions FCFA alors que le budget 
attendu de l’Etat s’élevait à 3 794 millions FCFA, soit un gap de 900 millions FCFA. A 
cet effet, l’Agence a introduit une demande de réaménagent du budget de 2007 
auprès du Conseil d’Orientation. 
 
Au cours du 1er trimestre 2007, les décisions autorisant le versement de la dotation 
budgétaire au titre du budget de fonctionnement de l’Agence et du budget 
d’équipement ont été prises. 
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Au titre de la participation de l’Etat au crédit de fonctionnement, la décision n° 
001201/MEF/ DGF DDI du 22/02/07 autorise le versement à l’Agence de la somme 
de deux milliards cinq cent quatre vingt trois millions soixante seize mille 



(2.583.076.000) FCFA dont le versement s’est effectué  par tranche trimestrielle de 
six cent quarante cinq millions sept cent soixante neuf mille (645.769.000) FCFA. 
 
Pour ce qui concerne la participation de l’Etat à la mise en place du programme 
statistique, la décision n°001200/MEF/DGF/DDI du 22/02/07 autorise le versement à 
l’Agence de la somme trois cent millions (300 millions) FCFA par tranche trimestrielle 
de 75 millions FCFA. 
 
S’agissant de la construction du siège de l’Agence, la décision 
n°001200/MEF/DGF/DDI du 22 février 2006 autorise le versement  de la somme de 
400 millions FCFA décaissable  par tranche trimestrielle de cent millions (100 
millions) FCFA. 
 
Les ressources attendues de l’Etat n’ont pas toujours été reçues à bonne date, ce 
qui a contribué aux difficultés de trésorerie connues par l’Agence pendant certaines 
périodes de l’année 2007. En effet, au 31 décembre 2007, l’Agence n’a pas encore  
pu mobiliser la quatrième tranche du budget de 2007 soit un montant global de huit 
cent vingt millions sept cent soixante neuf mille (820 769 000) FCFA sur les budgets 
de fonctionnement et de programme statistique. Par contre, les 850 millions FCFA 
budgétisés en 2006 pour la construction ont pu être totalement mobilisés. 
 
Le projet de budget de 2008 de l’Agence a été préparé, ce qui a permis son adoption  
par le Conseil d’Orientation de l’Agence en Juin 2007, de même que le 
réaménagement du budget de 2007. Pour pouvoir tenir compte des allocations 
définitives de l’Etat, le Conseil d’Orientation, sur proposition de la Direction générale 
a retenu d’examiner le budget de l’Agence en deux temps. D’abord, le projet à 
soumettre au Ministre est validé lors de sa session de juin avant d’adopter le budget 
définitif après le vote de la loi de finances.    
 
Dans le cadre de l’amélioration de sa gestion, l’Agence a procédé au cours de cette 
année à l’acquisition et l’installation de logiciels de gestion de la paie, de gestion 
financière et comptable et de gestion des stocks. Le paramétrage des logiciels a été 
réalisé de même que l’installation au niveau de 10 postes de travail. Le paramétrage 
s’articule autour de trois (3) plans : comptable, analytique (par activité) et 
budgétaire. La formation sur l’utilisation a été  réalisée et la saisie de toutes les 
pièces comptables a été engagée. 
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S’agissant des ressources humaines, l’Agence a recruté ses cadres dirigeants et son 
personnel au cours de l’année 2006. La plupart du personnel provient de l’ancienne 
Direction de la Prévision et de la  Statistique et avait, soit le statut de fonctionnaire, 
soit d’agent contractuel de l’Etat. Par ailleurs, l’Agence a élaboré un projet de statut 
du personnel qui a été adopté par son Conseil d’Orientation. A ce projet de statut est 
annexé l’arrêté ministériel qui fixe les catégories d’emploi, ainsi que la grille de 
rémunération des personnels de l’ANSD. La mise en œuvre de ces outils a soulevé 
un certain malaise lié au classement de certains diplômes et la prise en compte de 
l’ancienneté des agents de l’Ex DPS. A cet égard, l’Agence a entrepris  une étude sur 
les rémunérations des personnels confiée à un cabinet de ressources humaines qui 
devrait déposer ses conclusions dans le courant du premier trimestre 2008.  



En vue d’assurer le suivi du personnel, l’Agence a mis en place dès le mois de janvier 
2007 un système de pointage manuel (sur le papier). A l’évaluation ce système 
manuel d’émargement à l’entrée et à la sortie est apparu trop lourd à exploiter et 
présente beaucoup de lacunes. Aussi, l’Agence a-t-elle entrepris la mise en place 
d’un système de pointage biométrique. Deux lecteurs de pointage biométrique sont 
d’ores et déjà installés au niveau des bâtiments central et annexe. Et les tests de ce 
nouveau système devraient démarrer le mois de janvier 2008 avant qu’il ne soit 
opérationnel dans le courant du premier trimestre 2008. 
 
Conformément aux dispositions du statut du personnel, tout le personnel de l’Agence 
est soumis à une évaluation annuelle (article 41). Pour l’année 2007, l’évaluation du 
personnel de l’Agence a été réalisée avant le 30 septembre (date d’expiration des 
contrats à durée déterminée signés par le personnel). Le système d’évaluation 
« standard » ne pouvant se réaliser dans les délais requis, un dispositif provisoire ad 
hoc pour l’évaluation du personnel en 2007 a été mis en place suite à son 
approbation par le Conseil d’Orientation de l’Agence. Une commission d’évaluation a 
été mise en place pour examiner les requêtes des membres du personnel non 
satisfaits du résultat de leur évaluation. Le dispositif mis en place tient compte 
également du caractère particulier de la première évaluation. En effet, celle-ci a 
décidé du sort qui est réservé aux contrats à durée déterminée : transformation en 
contrats à durée indéterminée (en cas de résultats satisfaisants), renouvellement 
pour une deuxième et dernière période de douze mois (en cas de résultats moyens) 
et non renouvellement (en cas de résultats insuffisants).  
 
Au terme de cette évaluation, la majorité des membres du personnel a obtenu un 
résultat satisfaisant, d’où, pour la plupart, des propositions de contrats de travail à 
durée indéterminée (CDI). Des contrats à durée déterminée (CDD) ont été proposés 
à d’autres, le temps pour ces derniers de faire leurs preuves professionnelles en 
2008 ou d’opérer un choix  définitif sur leur intégration définitive ou non dans 
l’Agence, s’ils sont agents de l’Etat âgés de moins de 40 ans. Seuls deux membres 
du personnel ont introduit un recours pour contester leurs résultats. Au total, il n y a 
pas eu de membre du personnel dont le contrat n’est pas renouvelé.  

 
Au courant du second trimestre, l’Agence a fait adopter par le Conseil d’Orientation 
le statut du personnel, le règlement intérieur et le règlement financier et comptable. 
Le Manuel de procédures administratives, comptables et financières était en cours 
de révision au 31 décembre 2007 par le Cabinet chargé de l’élaborer.  
 
Au cours de l’année 2007, l’Agence a été immatriculée à l’Institut de Prévoyance 
Retraite du Sénégal (IPRES) et à la Caisse de Sécurité Sociale. Tous les agents 
recrutés et qui ne disposaient pas de numéros auprès de ces institutions ont été 
immatriculés. Pour les agents fonctionnaires, l’option de cotisations au Fonds 
National de Retraite (FNR) a été maintenue.  
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La construction du nouveau siège et d’un Centre de formation suit sont cours. L’Etat 
avait déjà affecté à l’Agence un terrain situé à la zone de Cerf- Volant. Au courant de 
l’année 2007, l’Agence a reçu notification d’un remembrement de la zone, impliquant 
des modifications sur le site affecté à l’ANSD. Ces modifications ont rendu 



indispensable des rectifications sur le plan proposé par l’architecte retenu à la suite 
d’un appel d’offres national ouvert. Pour tenir compte de la forme du nouveau 
terrain, l’architecte a dû concevoir un nouveau projet qui a été validé par la 
Commission technique qui avait été mise en place sous la coordination de la 
Direction de l’Urbanisme et de l’Architecture, maître d’ouvrage délégué.   
 
Le dossier d’exécution est amorcé par la Direction de l’Urbanisme par la réalisation 
d’un projet de contrat entre d’une part, la Direction de l’Urbanisme et de 
l’Architecture, la Direction de la Construction et l’ANSD, et d’autre part, l’architecte 
pour le suivi des travaux. Ce contrat a pour objet de fixer la mission que devra 
assurer l’architecte, en ce qui concerne les études, le suivi et le contrôle des travaux 
nécessaires à la réalisation de l’immeuble sur le terrain. 
 
Pour la construction, dont le coût est estimé à 2,5 milliards FCFA,  un budget cumulé 
de 1,250 milliard FCFA a été dégagé en 2007. Il faut toutefois noter que d’ores et 
déjà, les frais liés à la sélection de l’architecte ainsi qu’à la sécurisation du terrain ont 
été déjà engagés sur ce montant. 
 
En attendant la construction de ce nouveau siège, l’Agence a entrepris plusieurs 
actions dans le cadre de l’amélioration des conditions de travail des agents, aussi 
bien au niveau central que régional. 
 
Ainsi, au niveau central, les travaux d’aménagement des locaux ont principalement 
porté sur la réfection de la cave du bâtiment central et le cloisonnement de bureaux 
au niveau du bâtiment annexe. Ces travaux concernent également les réparations 
des climatiseurs, la mise en place d’une grille de protection sur le mûr de clôture du 
bâtiment central et l’aménagement d’espaces verts.  
 
A la suite de la recommandation du Conseil d’Orientation, des locaux à usage de 
bureaux sont loués pour les Services Régionaux de la Statistique et de la 
Démographie qui étaient mal abrités. Au 31 décembre 2007, l’Agence a signé des 
contrats de bail pour huit (8) Services régionaux. Il s’agit des Services régionaux 
de Fatick, Diourbel, Kolda, Louga, Matam, Saint Louis, Thiès et Kaolack.  
 
Au niveau des équipements, le projet d’Appui BAD a livré du mobilier 
comprenant des bureaux, des tables, des meubles de rangement, des chaises, des 
armoires et des fauteuils. L’Agence a aussi bénéficié d’un appui du Projet d’Appui au 
Programme National de Bonne Gouvernance (PAPNBG) pour l’équipement d’une salle 
en matériel informatique.  Ce lot de matériel auquel s’ajoute le mobilier acquis par 
l’Agence dans le cadre de son budget, a permis de renouveler l’équipement de 
certains bureaux. 
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Pour renforcer son parc automobile, l’ANSD a entrepris l’acquisition de quatre (4) 
véhicules 4x4 et de deux (2) véhicules break. En effet, l’exécution des dépenses 
relatives à l’acquisition de trois (3) véhicules 4x4 était assurée par l’Unité de Projet 
PAPNBG qui a mis en œuvre toutes les activités de passation de marchés. A l’issue 
de l’appel d’offres,  trois (3) véhicules Prado ont été livrés à l’Agence au courant du 
quatrième trimestre de 2007. L’Agence a également bénéficié d’un appui du 



Programme de Comparaison Internationale (PCI) avec l’acquisition d’un véhicule 4x4 
Nissan. Le marché pour l’acquisition de deux (2) véhicules break est lancé au 
courant du troisième trimestre de 2007 par appel d’offres. Le fournisseur retenu a 
promis de livrer dès le début du mois de janvier 2008, le temps de régler les 
formalités de transit et d’immatriculation des véhicules.     
 
Par ailleurs, l’Agence a bénéficié d’un appui du Programme de Comparaison 
Internationale (PCI) avec l’acquisition d’une moto. 
  

III.7   ACTION REGIONALE DE L’ANSD 
 

Les activités menées par les Services Régionaux de la Statistiques et de la 
Démographies ont été intenses cette année. Outre la coordination au niveau régional 
des opérations d’envergure nationale présentées ci-avant, les réalisations et résultats 
des SRSD concernent principalement pour chacun,  les points suivants : la rédaction 
d’un Rapport régional du troisième Recensement Général de la Population et de 
l’Habitat ; l’élaboration de la Situation Economique et Sociale de la région ; 
l’élaboration et le pilotage de la mise en œuvre du Plan d’actions et du programme 
d’activités pour le fonctionnement des organes régionaux dans le cadre de la mise 
en œuvre du DSRP2 ; la participation à l’évaluation du DSRP1 ; l’élaboration  du 
Rapport régional sur la pauvreté selon les résultats de l’ESPS 2005/06  et l’assistance  
dans le domaine statistique apportée aux structures régionales membres du SSN, 
ux autorités locales,  aux ONG et aux différents utilisateurs de la statistique. a

  

III.8  AUDIT INTERNE  
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Les activités de la Cellule d’audit interne qui a été mise en place ont été d’une 
importance capitale en ce moment de mise en place des outils de gestion de 
l’Agence. Les principaux résultats dans ce domaine du contrôle interne ont 
notamment porté sur : la rédaction ou la validation de certains cycles du manuel des 
procédures ou de notes de services rédigées ; le contrôle des engagements 
importants à la demande du Directeur Général ; la vérification des états mensuels 
des salaires de janvier à décembre 2007, des contrats de prestations de service ; le 
suivi régulier des projets et programmes ; la participation aux différentes 
commissions des marchés et de recrutement et le contrôle budgétaire et 
l’élaboration de rapports sur les procédures administratives, financières et 
comptables. 



 

IV PERSPECTIVES   
 
Au cours de la prochaine année, la mise en œuvre du Schéma Directeur Statistique 
constitue, à plusieurs égards, la ligne conductrice des activités de l’ANSD, aussi bien 
en termes de coordination du Système Statistique National que de la production 
statistique. En effet, l’année 2008 devrait être l’année de pleine expression du 
Conseil National de la Statistique et du Comité Technique des Programmes 
Statistiques avec la nomination de leurs membres. Par ailleurs, les études devraient 
être entreprises en vue de l’organisation des services sectoriels de statistique. 
S’agissant de la production statistique, toutes les dispositions devraient être prises 
pour aller vers l’adoption de la Norme Spéciale de Diffusion des Données impliquant 
le renforcement ou la mise en place de nouveaux instruments dans le domaine des 
statistiques économiques d’une part, et la consolidation des statistiques 
démographiques et sociales par la mise en place d’un système pérenne d’autre part. 
Par ailleurs, l’ANSD devrait s’atteler à rendre opérationnelle l’ENSAE-Sénégal et à 
s’assurer une meilleure visibilité. Enfin l’érection de son siège continuera de 
préoccuper l’ANSD. Ce programme peut être décliné par Direction.  
 

IV.1 DIRECTION DES STATISTIQUES ECONOMIQUES ET DE LA 
COMPTABILITE NATIONALE (DSECN)  

 
Le programme pour l’exercice 2008 portera principalement sur : (i) la réalisation des 
travaux habituels de production de comptes nationaux ; ‘ii) la poursuite de la mise 
en pratique de la méthodologie de calage des ERE au TES ; (iii) la finalisation des 
études relatives aux déterminants de l’investissement et aux canaux de transmission 
de la politique monétaire au secteur réel ; (iv) l’analyse de la fiabilité des prévisions 
budgétaires ; (v)  l’élaboration des comptes satellites du tourisme, de la santé et de 
l’environnement  et la réalisation de monographies sur le secteur des Bâtiments et 
Travaux Publics (BTP), les Institutions Sans But Lucratif au Service des Ménages 
(ISBLSM) et les activités immobilières ; (vi) les études sur l’élaboration d’un 
mécanisme automatisé de vérification des comptes nationaux et la structure des prix 
au Sénégal avec l'estimation des canaux de transmission par un modèle hiérarchique 
linéaire (HLM). 
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Il est aussi envisagé : (i) la mise en œuvre du chantier de mensualisation du Bulletin 
des Statistiques Economiques et l’ébauche d’un dépliant trimestriel dénommé 
«Repères Statistiques» ; (ii) la conduite de l’enquête sur le secteur informel prévue 
au cours du premier semestre tandis que l’étude sur les télé services est 
programmée au second semestre 2008 ; (iii) la  production et la publication 
mensuelle de l'indice harmonisé des prix pour l’année 2008 ; (iv) la production et la 
publication des notes sur l’évolution des prix à la consommation et l’Indice 
Harmonisé de la Production Industrielle du quatrième trimestre 2007  et celles des 
trois premiers trimestres de 2008  et (v) la  publication de l’étude sur les 
déterminants de l’inflation au Sénégal et de l’indice national des prix à la 
consommation  en phase test au courant du premier semestre de 2008. 



 
Au cours de l’année 2008, les  travaux de rénovation de l’indice harmonisé des prix à 
la consommation seront lancés comme dans  les autres pays de l’UEMOA.  
 
Dans le cadre du suivi de la conjoncture, la poursuite de la collecte des statistiques 
sur la production industrielle et l’emploi dans le secteur moderne sera une activité  
majeure en 2008. Il est également prévu le lancement de la publication mensuelle 
de l’IHPI et la mise en œuvre de l’indice des prix à l’importation  et à l’exportation.  
Il est enfin prévu une participation aux opérations d’évaluation du commerce 
international informel et la poursuite de la mise en œuvre de la politique de 
surveillance commerciale, et des activités du groupe de travail sur la mise en place 
d’un référentiel de prix pour la commande publique.  
 

IV.2 DIRECTION DES STATISTIQUES DEMOGRAPHIQUES ET 
SOCIALES (DSDS)  

 

Pour l’année 2008 – 2009, la DSDS envisage de mener des activités sur la (i) 
vulgarisation du bilan – diagnostic de l’état civil au Sénégal ; (ii) l’apurement et 
l’exploitation de la base de données du Centre National d’Etat Civil ; (iii) la validation 
des projections démographiques ; (iv) les missions d’études et d’imprégnation dans 
la sous région ; (v) la poursuite de la préparation de  l’Enquête nationale sur l’Etat 
Civil au Sénégal de 2008 en attendant  la mobilisation du financement ; (vi) la 
préparation du quatrième Recensement Général de la Population et de l’Habitat en 
rapport avec les ministères de l’Agriculture et de l’Elevage ; (vii) la validation des 
rapports régionaux du RGPH3 ; (viii) l’édition et la diffusion du rapport national sur 
le Travail des enfants ; (ix) l’organisation de rencontres d’identification et de 
planification des activités en rapport avec les principaux partenaires au 
développement, dans le cadre des programmes de coopération respectifs ; (x) la 
finalisation des travaux de saisie et d’apurement de la base de données de la 
SASDE ; (xi) la réalisation de l’enquête EDMC 2008 ; (xii) l’organisation d’un atelier 
de validation du document de projet de l’Observatoire ; (xiii) la finalisation des 
rapports régionaux sur la pauvreté ; (xiv) la participation au dispositif de suivi du 
DSRP2 ; (xv) les démarrages des enquêtes MICS 3 et de la Numérisation des 

istricts de Recensement. D  

IV.3 CELLULE DE PROGRAMMATION, DE COORDINATION 
STATISTIQUE ET DE COOPERATION INTERNATIONALE 
(CPCCI)  
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Au niveau de la Cellule de Programmation, de Coordination statistique et de 
Coopération Internationale (CPCCI), les perspectives pour 2008 concernent 
principalement la mise en œuvre du SDS à travers les  points suivants : (i) la 
préparation et la tenue de la table ronde des bailleurs de fonds pour le financement 
du SDS ; (ii) l’installation des instances de coordination (CNS, CTPS et sous comités 
du CTPS) ; (iii) l’élaboration des instruments de coordination (normes, concepts, 
etc.) ; (iv)  le suivi de la mise en œuvre du SDS ; (v) l’élaboration du journal de 
liaison du SSN ; (vi) l’élaboration du programme et des rapports d’activités du SSN ; 



(vii) la mise en œuvre de la coopération internationale en matière de statistique  et 
(viii) le suivi et la mise à jour des normes, notamment la mise à jour des 
métadonnées liées au Système Général de Diffusion des Données (SGDD) et de la 
Norme Spéciale de Diffusion des Données (NSDD). 
 

IV.4 DIRECTION DU MANAGEMENT DE L’INFORMATION 
STATISTIQUE (DMIS)   

 

S’agissant de la gestion du système informatique de l’ANSD, les priorités porteront 
en 2008 sur (i) la mise en oeuvre de l’interconnexion du siège et des Services 
régionaux (avec DAKAR comme site pilote à finaliser en 2008) ; (ii) la mise en 
oeuvre des recommandations du schéma directeur informatique ; (iii) l’amélioration 
de la sécurité et des performances du réseau ; (iv) la finalisation de la mise en place 
du logiciel de gestion financière et comptable ; (v) la disponibilité d’une messagerie 
d’Entreprise pour tous les agents ; (vi) la finalisation de la première phase du 
Programme Statistique Accéléré (Archivage, Documentation, Diffusion d’enquêtes) et 
(vii) la poursuite de la numérisation des Districts de Recensement. 
 
Pour mieux répondre à la demande, les chantiers à court terme concernent (i) 
l’analyse des réponses au questionnaire utilisateurs ; (ii) la mise sur CD des 
publications de plus de 50 pages ; (iii) la refonte du site de l’Agence ; (iv)  
l’élaboration et la mise en œuvre d’une politique de marketing et de tarification 
adéquate, en vue d’améliorer  la visibilité de l’Agence et de développer les services 
de prestation et (v) le renforcement du fonds documentaire par l’acquisition de 
documents. Cette activité est certainement l’opération la plus importante au niveau 
du centre de documentation de l’ANSD (monographies et autres ouvrages ; revues 
et autres publications périodiques). 
 

IV.5 DIRECTION DE LA MISE EN PLACE DE L’ENSAE-SENEGAL          
(D-ENSAE)  

 

Les activités liées à la mise en place de l’Ecole n’étant pas achevées, il a été retenu 
que le GTE prolonge sa mission au-delà du 31 décembre 2007. Comme l’ENSAE-
Sénégal doit démarrer ses activités dès la rentrée d’octobre 2008, il faudra avant 
cette date : (i) finaliser les programmes des 3 filières ; (ii) finaliser les textes de 
l’Ecole (décret portant création et organisation de l’Ecole, règlement intérieur, etc.) ; 
trouver un immeuble pour l’Ecole, l’aménager et l’équiper; (iii) définir les besoins en 
enseignants permanents et procéder à leur  recrutement et (iv) organiser le 
concours de recrutement des élèves ITS. 
 
Il faudra ensuite organiser la formation continue et la recherche, établir des 
conventions avec les universités et entamer les démarches en vue de la 
reconnaissance des diplômes de l’Ecole par le CAMES.  
 
Enfin, pour les lauréats sénégalais aux concours de recrutement, il faut mettre en 
place un système d’allocation de bourses. 
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IV.6 DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES 
(DAF)  

 
La gestion de l’Agence pour les années 2006 et 2007 (18 mois) sera auditée au 
courant de l’année 2008. L’élaboration des états financiers de l’Agence sera finalisée 
avant la fin du premier trimestre 2008, avant le passage des auditeurs et la 
présentation des états au Conseil d’Orientation. 
 
Le dépôt du rapport final du cabinet chargé de mener cette étude, permettra de 
régler définitivement les questions de classement du personnel. Par ailleurs, il est 
attendu en 2008 le règlement du dossier concernant le détachement des agents de 
l’ANSD issus des corps de fonctionnaires par le Ministère chargé de la Fonction 
publique.  
 
En sus des  huit (8) Services régionaux qui ont déménagé dans de nouveaux locaux 
loués par l’Agence, les services régionaux de Tambacounda et de Ziguinchor seront 
logés dans de nouveaux locaux. Quant au Service Régional de Dakar, il  conservera 
ses locaux. 
 
A la suite des aménagements du plan du siège et du centre de formation,  induits 
par le remembrement de la zone d’accueil, l’année 2008 devrait voir la sélection de 
l’entrepreneur chargé de la construction et le lancement des travaux.  
 
L’Ecole Nationale de la Statistique et de l’Analyse Economique devant démarrer ses 
cours au mois d’octobre 2008, il est prévu de louer et d’équiper des locaux pour la 
nouvelle école en attendant la construction du nouveau siège et du centre de 
formation.  
 

IV.7 SERVICES REGIONAUX DE LA STATISTIQUE ET DE LA 
DEMOGRAPHIE (SRSD)    

  

Concernant les services régionaux, les activités suivantes seront menées : (i) la mise 
en œuvre au niveau régional du Projet de numérisation des Districts de 
Recensement à travers la collecte d’informations devant alimenter la base de 
données; (ii) l’élaboration du répertoire des villages issu des résultats du RGPH3 ; 
(iii) la restitution au niveau régional du rapport de l’ESPS ; (iv) l’élaboration de 
l’édition 2008 de la situation économique et sociale régionale et tenue d’ateliers de 
validation avec les partenaires (producteurs et utilisateurs de données) et (v)  la 
tenue d’ateliers  régionaux et départementaux dans le cadre de la mise en œuvre du 
DSRP2 dont l’échéance est fixée à la fin de l’année 2008.   
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V ANNEXES  

V.1 MISSIONS ET ORGANISATION DE L’ANSD 
 
L’ASND est composée de cinq (5) Directions, de la Cellule de programmation, de 
coordination statistique et de coopération internationale et de onze Services 
régionaux. 
Les missions de l’ANSD sont consignées dans le décret n° 2005-436 du 23 mai 2005 
relatif à l’organisation et au fonctionnement de l’Agence Nationale de la Statistique 
et de la Démographie (ANSD). 
Elles sont reprises par les Directions, la Cellule et les Services régionaux de la 
tatistique et de la démographie de l’ANSD. s  

V.2 DIRECTION DES STATISTIQUES ECONOMIQUES ET DE LA 
COMPTABILTE NATIONALE (DSECN) 

 

La Direction des Statistiques Economiques et de la Comptabilité Nationale (DSECN) 
est l’organe chargé de l’élaboration des statistiques économiques et conjoncturelles, 
d’une part, et de la production des comptes nationaux annuels et trimestriels, 
d’autre part. Elle a également pour vocation de mener des études et recherches 
portant sur des domaines spécifiques. 
 
La DSECN est organisée en trois (3) Divisions comprenant chacune un certain 
nombre de Bureaux. Il s’agit de la Division de la Comptabilité Nationale, des 
Synthèses et Etudes Analytiques (DCNSEA), de la Division des Statistiques 
Economiques (DSE) et de la Division des Statistiques Conjoncturelles (DSC).   
 

V.2.1 Division de la Comptabilité Nationale, des Synthèses et Etudes 
Analytiques (DCNSEA) 

 

La DCNSEA produit et analyse l'ensemble des comptes nationaux en synthétisant les 
statistiques et indicateurs que produisent les autres unités de l'ANSD ou les 
organismes extérieurs compétents. Cette  division est chargée aussi  de réaliser des 
études et analyses à caractère macroéconomique ou thématique, en collaboration 
avec les Services compétents de l’ANSD. 
 
La DCNSEA comprend deux (2) Bureaux : 

- le Bureau de la Comptabilité nationale (BCN) ; 
- le Bureau des Synthèses et des Etudes Analytiques (BSEA).  

 

V.2.2 Division des Statistiques Economiques (DSE) 
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La DSE  est chargée de l’élaboration de la Banque de Données Economiques et 
Financières (BDEF), du suivi de la démographie des entreprises, des statistiques 
sectorielles et de la gestion du répertoire national des entreprises et associations 



incluant le numéro d’identification nationale des entreprises et associations (NINEA). 
Elle mène également des enquêtes directes auprès des entreprises des secteurs 
moderne et informel et collecte toutes informations économiques utiles.  
La DSE abrite en son sein deux (2) Bureaux, à savoir :  
 

- le Bureau des Statistiques d’Entreprises et Répertoire (BSER) ; 
- le Bureau des Statistiques Sectorielles (BSS).  

V.2.3 Division des Statistiques Conjoncturelles (DSC) 
 

La DSC est chargée de l’élaboration des statistiques du commerce extérieur, des 
statistiques courantes sur l’emploi et de l’Indice Harmonisé des Prix à la 
Consommation (IHPC). Elle a aussi pour mission de mener des enquêtes directes 
auprès des entreprises industrielles, pour l’élaboration de l’Indice de la Production 
Industrielle (IPI) et de l’indice des Prix à la Production Industrielle (IPPI).  
 
La DSC comprend trois (03) Bureaux :  
 

- le Bureau des Prix (BP) ; 
- le Bureau des Echanges Extérieurs (BEE) ; 
- le Bureau des Enquêtes de Conjoncture (BEC). 
 

V.3 DIRECTION DES STATISTIQUES DEMOGRAPHIQUES  ET 
SOCIALES (DSDS) 

 

La DSDS est chargée de la conception, de l’exécution et de l’analyse des enquêtes et 
recensements démographiques et socio – économiques auprès des ménages. Elle 
comprend trois (3) divisions que sont :  
 

 La Division du Recensement et des Statistiques Démographiques ; 
 La Division des Statistiques Sociales, du Suivi des Conditions de Vie et de la 

Pauvreté ; 
 La Division des Opérations de Terrain. 

 

V.3.1 Division du Recensement et des Statistiques Démographiques 
(DRSD)  
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La DRSD est chargée de conduire les recensements généraux de la population et de 
l’habitat (RGPH), se déroulant tous les dix ans ainsi que les enquêtes 
démographiques, selon la programmation arrêtée par le CTPS, ainsi que des 
projections du nombre de ménages. Elle produit des statistiques et études 
démographiques, aux plans national et local. Elle établit le bilan démographique 
annuel et réalise des projections de population, ainsi que des études sur la mortalité 
et la famille. Elle suit les statistiques sur la migration et mène des études sur les 
populations étrangères et immigrées. Elle suit également le système statistique de 
l'état civil. Elle assiste les Services sectoriels du Système statistique national dans la 
conception et la conduite des enquêtes qu’ils entreprennent. Elle comprend deux 
Bureaux qui sont : 



- Le Bureau de la Conception, des Méthodes et Analyses Socio – 
démographiques chargé de définir les méthodologies, les plans d’analyse 
des enquêtes à caractère démographique et conçoit le Recensement Général 
de la Population et de l’Habitat. Il réalise des enquêtes et des études sur le 
parc de logements et ses conditions d'occupation, réalise les enquêtes et 
études démographiques. Il réalise des études sur la mortalité et la famille, 
suit les statistiques de migration et mène des études sur les populations 
étrangères et émigrées. Il organise les analyses des résultats des 
recensements et enquêtes à caractère démographique, 

- Le Bureau de l’Etat Civil et des Projections Démographiques qui 
établit le bilan démographique annuel. Il est chargé de l’exploitation des 
données produites par le système statistique de l'état civil. Il appuie les 
Services de l’Etat et des Collectivités locales dans l’établissement des données 
de l’état civil.   

V.3.2 Division des Statistiques Sociales, du Suivi des Conditions de Vie et 
de la Pauvreté (DSSCVP)  

 

La DSSCVP est chargée de conduire les enquêtes spécifiques dans le domaine social 
(emploi, revenus, salaires, consommation, sécurité sociale, santé, éducation, etc.),  
de la collecte et de la centralisation des  statistiques sociales élaborées par les autres 
Services du système statistique national. Elle comprend deux Bureaux qui sont : 

- Le Bureau des Statistiques Sociales (BSS). Il conçoit des enquêtes, 
exploite des sources administratives et mène des études sur l'emploi, le 
chômage, la formation et la qualification professionnelles, les salaires et les 
revenus des non salariés. Il établit des estimations et prévisions à court et à 
moyen termes d'emplois, de chômage et de salaires. En relation avec la 
Cellule de Programmation, de Coordination statistique et de Coopération 
Internationale, il gère les nomenclatures des spécialités de formation et des 
professions et catégories socioprofessionnelles. Il établit les statistiques 
annuelles sur les salaires du secteur privé et du semi-public et sur l'emploi et 
les salaires des agents de l'État et des collectivités locales. Il suit également 
les statistiques du travail et de la  sécurité sociale, 

- Le Bureau du Suivi des Conditions de Vie et de la Pauvreté (BSCVP) 
qui   mène des études sur la redistribution, les groupes sociaux, la protection 
sociale, la parité entre hommes et femmes, la santé, l’éducation, l’habitat, etc. 
Il gère et exploite les autres statistiques sociales relatives, notamment, à la 
santé, l’éduction, la sécurité, l’action sociale, en relation avec les autres 
organismes du Système statistique national.  
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Il est également chargé d’assurer le suivi des travaux de l’Observatoire des 
Conditions de Vie et du Développement Humain (OCV). A cet égard, il est chargé de 
suivre la pauvreté, les conditions de vie et le développement humain, d’évaluer les 
impacts de certaines politiques clés de développement sur les conditions de vie de la 
population, de diffuser les données et informations ainsi obtenues auprès des 
décideurs (gouvernement, bailleurs de fonds) et des autres intervenants (société 



civile) aux niveaux national et local. Il mène des enquêtes et des études sur la 
consommation, l'équipement des ménages, les modes de vie, le cadre de vie, les 
activités quotidiennes, etc. Il réalise des enquêtes de conjoncture auprès des 
ménages, pour recueillir leurs opinions sur la conjoncture générale et sur la situation 
économique des ménages, en particulier. Il mène des enquêtes et des études sur la 
pauvreté, les revenus et le patrimoine des ménages. Il anime, en relation avec les 
autres Services de l’Etat chargés des questions de pauvreté et de condition de vie 
des ménages, le réseau de concertation et d’échange d’informations dont il est 
chargé du suivi et de l’organisation.    
 

V.3.3 Division des Opérations de Terrain (DOT) 
 

La DOT est chargée de l’organisation pratique des recensements, enquêtes 
démographiques et sociales auprès des ménages, selon les méthodologies arrêtées. 
A cet égard, elle appuie les autres divisions dans la définition des moyens à dégager 
pour les opérations. Elle est chargée, pour ces opérations, de gérer des personnels 
et matériels d’enquête, d’assurer la formation des personnels d’enquête, de 
superviser l’exécution des enquêtes auprès des ménages sur le terrain, de superviser 
la formation des enquêteurs, les travaux cartographiques. Elle comprend deux 
Bureaux qui sont : 

- Le Bureau de la Programmation et de la Logistique (BPL) chargé de 
gérer les personnels et matériels d’enquêtes, pour mener les opérations de 
terrain. Il contribue à la définition des moyens nécessaires à la conduire des 
opérations de terrain, 

- Le Bureau de la Collecte et du Contrôle (BCC) chargé d’assurer la 
formation des personnels d’enquêtes, de superviser l’exécution des enquêtes 
auprès des ménages sur le terrain, de superviser la formation des enquêteurs 
et les travaux cartographiques.  

 

V.4 DIRECTION DU MANAGEMENT DE L’INFORMATION 
STATISTIQUE (DMIS) 

 

La DMIS est l’organe de l’Agence qui a pour mission de superviser la conception et la 
mise à disposition de l’infrastructure de base et des outils informatiques nécessaires 
aux différentes activités de l’ANSD.  

La DMIS gère aussi le Centre de Documentation et assure, entre autres,  la 
conservation des archives, le contrôle de qualité de l’impression des publications, la 
gestion des relations avec les usagers de la statistique  et la promotion de la culture 
statistique, au sein de la société.  

La DMIS est composée de deux Divisions : 

 La Division de la Documentation,  de la Diffusion et des Relations avec les 
Usagers ; 
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 La Division des Systèmes d’Information et des Bases de Données. 



V.4.1 Division des Systèmes d’Information et des Bases de Données 
(DSIBD) 

 

La DSIBD est chargée de gérer et de maintenir le parc informatique, les logiciels, de 
développer et d’exploiter les projets et applications informatiques, d’assurer la 
sécurité des moyens informatiques et des fichiers, d’administrer le réseau local 
informatique et de gérer l’Intranet et l’accès au réseau Internet. 
Elle est chargée aussi d’appuyer techniquement les autres Services, de renforcer les 
capacités informatiques du personnel de l’ANSD, d’organiser le traitement 
informatique des enquêtes, de gérer et de sauvegarder les fichiers d’enquêtes, de 
gérer et de mettre à jour les bases de données (LDB, BDE, etc.), de mettre à jour et 
de numériser les cartes censitaires et de mettre en place un Système d’Information 
Géographiques et Statistiques (SIG), de gérer les Bases de sondage et les Bases de 
savoirs de l’ANSD. 
 
Les missions de la Division sont réparties à travers quatre Bureaux :  

 le Bureau de l’Informatique, du Développement des applications et des 
réseaux ; 

 le Bureau du Traitement des Données d’Enquête ; 
 le Bureau de la cartographie, de la gestion des bases de sondage et de la 

numérisation des données ; 
 le Bureau de gestion des bases de données. 

 

V.4.2 Division de la Documentation, de la Diffusion et des Relations avec    
les  Usagers (DDDRU) 

 

La DDDRU est chargée, entre autres,  de contribuer à la conception, à la réalisation 
et à la gestion des produits de diffusion sur tous supports : papier, électronique, etc. 
Elle assure l’impression, la reprographie des publications et la photocopie des 
documents et rapports de l’ANSD et en assure la diffusion.  Elle gère le Centre de 
Documentation et la conservation des archives et procède à la vente de publications 
et à la promotion des produits de l’Agence. Elle gère aussi les relations avec les 
usagers et la promotion de la culture statistique au sein de la société. 
 
La DDDRU est divisée en deux Bureaux : 
  

 Le Bureau de la Diffusion et des Relations avec les Usagers (BDRU) ; 
 Le Bureau de la Documentation, des Publications et des Archives (BDPA). 

 

V.5 CELLULE DE PROGRAMMATION, DE COORDINATION 
STATISTIQUE ET DE COOPERATION INTERNATIONALE  
(CPCCI) 

 

La principale innovation de la réforme du Système Statistique National (SSN) est la 
création, au sein de l’ANSD, d’une cellule chargée, entre autres, de la coordination 
statistique : la CPCCI. 
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La coordination statistique était inopérante dans l’ancien SSN et cela avait un impact 
négatif sur la qualité de la production statistique. 



La CPCCI est organisée en deux (2) unités. 

Les deux unités sont coordonnées par le Chef de la Cellule, Coordonnateur des 
activités, sous l’autorité directe du Directeur Général Adjoint.  

La Cellule dispose d’une assistante, pour les activités de secrétariat et de 
bureautique, en général. 

V.5.1 Unité d’Harmonisation et  de Coopération Internationale. 

Cette unité est chargée :  

- de promouvoir et d’assurer la publication d’un bulletin de liaison du SSN ; 
- de normaliser, d’harmoniser et de gérer les outils de coordination 

statistique (méthodes, définitions, concepts, nomenclatures, …) ; 
- de suivre la mise en oeuvre du Système Général de Diffusion des Données 

(SGDD) et de la Norme Spéciale de Diffusion des Données (NSDD) ; 
- de mobiliser des financements pour les projets statistiques ; 
- d’assurer le suivi de la coopération internationale ; 
- de renforcer les capacités des Services statistiques sectoriels.  

V.5.2      Unité de Programmation et de Coordination statistique.  

Cette unité est chargée : 

- de coordonner la préparation du rapport annuel d’exécution du 
programme national d’activités statistiques du SSN et de suivre la mise en 
œuvre des plans d’actions ; 

- d’assurer le secrétariat du Conseil National de la Statistique (CNS), du 
Comité Technique des Programmes Statistiques (CTPS) et des 
Commissions et Groupes de travail créés, en leur sein, de suivre la mise en 
œuvre de leurs décisions et d’élaborer les rapports des sessions ; 

- d’assurer le suivi de la mise en œuvre du cadre légal et 
institutionnel (visas, textes, etc.) et la liaison avec les autres structures du 
Système Statistique National (SSN) ; 

- de coordonner l’élaboration des documents de projets statistiques.  

V.6 DIRECTION DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES  
(DAF) 

 

La DAF est l’organe de l’ANSD chargée : 
- de la préparation et de l’exécution des budgets de fonctionnement et 

d'investissement ;  
- de la tenue des comptes et des livres de comptabilité matières ; 
- de la gestion du budget et des matériels et fournitures des projets.  

Elle  comprend deux (2) Divisions : 

- la Division de l’Administration et de la Gestion des Ressources Humaines ; 

- la Division des Finances et de  la Comptabilité. 
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V.6.1 Division de l’Administration et de la Gestion des Ressources 
Humaines  (DAGRH) 

 

Elle est chargée de la gestion des personnels et des moyens matériels (immobiliers, 
parc automobile et parc informatique). Elle comprend deux Bureaux : le Bureau de 
Gestion du Personnel, des Affaires Administratives et Juridiques (BPAAJ) et le Bureau 
du Matériel, de la Logistique et de la Maintenance (BMLM). 
 

V.6.2 La Division des Finances et de la Comptabilité (DFC)  
 

Elle assure la  gestion des moyens financiers. Elle a en charge la préparation et le 
suivi du  budget de l'Agence. Elle assure la programmation des activités et leur suivi. 
Elle comprend le Bureau des Finances et de  la Comptabilité générale (BFCG) et le 
Bureau de la Programmation et du Suivi budgétaire (BPSD). 
 

V.7 DIRECTION POUR LA MISE EN PLACE DE L’ENSAE (D-
ENSAE) 

 

Le Conseil d’Orientation (CO) de l’ANSD a décidé de retenir, pour l’Ecole, 
l’appellation « Ecole Nationale de la Statistique et de l’Analyse Economique (ENSAE – 
Sénégal) »  et arrêté les orientations, à son sujet.   
 
Il a, en outre,  approuvé la proposition de la Direction générale de créer un groupe 
de travail  pour instruire le projet «ENSAE – Sénégal». 
 
La mission du groupe de travail (GTE) est d’élaborer un projet pédagogique pour 
l’ENSAE – Sénégal, en partant des orientations définies par le Conseil d’Orientation 
de l’ANSD, lors de sa réunion du 19 juillet 2006 et des décisions qui seront prises par 
la Conférence des Directeurs des Ecoles de Statistique Africaines (CODESA) sur les 
modalités d’application de la réforme LMD (Licence – Master – Doctorat) aux 
formations dispensées par ces écoles. Il faut rappeler qu’à  l’instar des universités et 
des grandes écoles d’ingénieurs, le réseau  des écoles de statistique africaines a 
engagé une réflexion sur l’adaptation de celles-ci au système LMD.  
 
Le groupe de travail est composé de 18 membres provenant de l’ANSD, des 
universités et du Ministère de l’Education.  
 

V.8 SERVICES REGIONAUX DE LA STATISTIQUE ET DE LA 
DEMOGRAPHIE (SRSD) DE L’ANSD 

 

Les Services régionaux de la statistique et de la démographie  constituent les relais 
du service central, au niveau régional. Ils ont pour missions : 

- de collecter, de centraliser, de traiter, d’analyser  et  de diffuser les 
informations statistiques régionales, plus détaillées, pour certaines 
demandes ;    
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- de mener des études  et recherches sectorielles, macro-économiques 
et sociodémographiques utiles à la conduite de la politique 
économique, financière et sociale;  
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- d’aider les autres Services de l’administration régionale à mettre en 

place des systèmes de collecte de l’information dans leurs secteurs 
d’activité respectifs. 

 

V.9 STRUCTURE D’AUDIT INTERNE 
 

Le décret 2005-436 du 23 mai 2005 relatif à l’organisation administrative et au 
fonctionnement de l’ANSD prévoit en son article 23 que « l’Agence est soumise à un 
contrôle interne effectué par une structure de gestion et d’Audit interne placée sous 
l’autorité du directeur général » 
 
La structure d’audit interne a pour mission la vérification et le contrôle des dépenses 
au niveau de l’ANSD. 
 
Elle est chargée du contrôle à priori sur les documents d’exécution des dépenses par 
un visa avant la signature du Directeur Général. 
 
Elle doit également suivre les dépenses des projets et programmes et participer aux 
travaux des commissions d’attribution de marchés et de recrutement du personnel 
par l’Agence. 
 



 



- Tableau1 : Projet de budget adopté par le Conseil d’orientation. 

A- budgets 2007 par objectifs  
 
Objectif 1 
 
(En milliers de FCFA)  
 

OS/LA Objectifs / Lignes d'action Budget 2007   

Objectif 1 
 Rendre l’Agence Nationale de la Statistique et de la Démographie (ANSD) fonctionnelle 
et opérationnelle 

 

 OS 11  Mettre en place les structures et le personnel de l’Agence 
            28 000   LA 111  Définir le projet d'entreprise de l’ANSD 

 LA 112 Elaborer le schéma directeur informatique de l'ANSD (PM - BAD)   
       2 211 900   LA 113  Recruter et intégrer le personnel 
          129 980   LA 114  Mettre en place un système de gestion transparente et efficace 

       2 369 880  Sous total OS 11 
 OS 12  Mobiliser les ressources financières, matérielles ainsi que les outils de gestion 
  LA 121 Préparer le budget et mobiliser les ressources financières 

          115 800  

 LA 122 Total Acquérir le matériel nécessaire au fonctionnement efficace de l’Agence 
          360 810  

 LA 123 Total Assurer une bonne couverture des charges de fonctionnement courant 
            17 000   LA 124 Renforcer les capacités des services régionaux de la statistique 
          493 610  

Sous total OS 12 
            18 000   LA 131  Réhabiliter et renforcer les locaux existants 
          400 000   LA 132 Construire et équiper le nouveau siège pour l’Agence 

          418 000  
Sous total OS 13 

 OS 14  Mettre sur pied l’Ecole Nationale de la Statistique 
            49 800   LA 141  Mettre en place l'ENSAE 
            49 800  

Sous total OS 14 
 

OS 15 
 Assurer la promotion de l’ANSD, faciliter l'accès à ses produits et renforcer les 
relations avec ses usagers 

              5 000   LA 151 Total Développer des actions de communication 
 LA 152 Moderniser le centre de documentation (PM - voir LA 122) 
 

LA 153 Améliorer la relation avec les usagers et les clients 
        5 000  

Sous total OS 15 
 3 336 290  

Sous total objectif 1  
-  
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Objectif 2 
 
(En milliers de FCFA)  
 

LA 141 Objectifs / Lignes d'action Budget 2007   
 

Objectif 2 
 Produire et publier les statistiques économiques et sociales dans les périodicités 
acceptées au niveau international  

 
OS 21 Coordonner et harmoniser les programmes  du système statistique national 

            11 500  LA 211 Elaborer le schéma directeur statistique national (PM - BAD) 
 

LA 212 Définir annuellement un programme statistique national et assurer le suivi de sa mise en œuvre 
 

LA 213 Organiser la mise aux normes internationales du système statistique national 
            11 500  

Sous total OS 21 
 

OS 22 
Total Consolider et renforcer l’activité courante de production de statistiques 
économiques de qualité 

            19 645  

 LA 221 
Total Consolidation et Renforcement de la Production et Publication des comptes nationaux 
annuels 

            48 208  

 LA 222 
Total Consolidation et Renforcement de la Production et de la Publication des statistiques de prix 
à la consommation 

            64 757  

 LA 223 Total Consolidation et renforcement des statistiques d’entreprises et de la Production industrielle 
              1 278  

 LA 224 
Total Poursuivre la production des Statistiques de Commerce International de Marchandises 
(SCIM) du Sénégal 

          133 888  
Sous total OS 22 

 

0S 23 
Total Consolider et renforcer l’activité courante de production de statistiques 
démographiques et sociales de qualité 

            41 675   LA 231 Total Procéder à l’exploitation et à l’analyse des données du RGPH3 
            15 000   LA 232 Total Mener une étude sur les programmes d’enquêtes 
          100 000   LA 233 Total Numérisation des Districts de Recensement 

  LA 234 Réaliser l’Enquête sur la Migration et l’Urbanisation au Sénégal 
  LA 235 Réaliser une Enquête sur la mortalité et la morbidité au Sénégal 
  LA 236 Réaliser l’Enquête MICS3 
  LA 237 Réaliser l’Enquête sur l’Etat Civil au Sénégal 

            10 000   LA 238 Total Collecte des données sur la conjoncture et la protection sociales 
  LA 239 Préparer le recensement 2012 

              6 000   LA 2310 2ème Enquête SASDE 
            41 553   LA 2311 Projet Pauvreté et Structure Familiale 

  LA 2312 Mettre à jour de la BADIS 
              8 000   LA 2313 Analyse et publication de l'enquête sur le travail des enfants au Sénégal  
              5 650   LA 2314 Total Répertoire des villages 
          227 878  

Sous total OS 23 
 

OS 24 
Total Satisfaire les besoins en information statistique pour le suivi du DSRP et des 
OMDs 

  LA 241 Concevoir et mesurer un Indice de la Qualité de vie 
            20 000   LA 242 Total Réaliser l’Enquête de Suivi de la Pauvreté 
            20 000  

Sous total OS 24 
 OS 25 adhérer à la NSDD 

            58 000  

 LA 251 
Production et diffusion dans les délais internationaux les données des quatre secteurs pour 
adhérer à la NSDD 

            58 000  
Sous total OS 25 

Sous total objectif 2  
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          451 266  



Synthèse du budget- programme 2007 par objectifs  
 
(En milliers de FCFA) 
 
 

LA 242 Objectifs / Lignes d'action Budget 2007   
       3 336 290  

Sous total objectif 1  
          451 266  

Sous total objectif 2  
       3 787 556    Total 

 
 
 

 Financement Bailleurs Objectif 1 43 000

184 165 Financement Bailleurs Objectif 2 
227 165 Total Financement Bailleur 
400 000 Budget Construction nouveau Siège 
627 165 Total Financement Bailleur 

3 160 391 Total Hors Bailleurs et hors Construction nouveau siège 
 
 
 

Détail financement bailleur 
 

Désignation 2007
28 612PCI-Afrique (PM – Afrisat) 

100 000

La numérisation des DR et mise en place d’une base de données géo référencées 
8 000

Analyse et publication de l’enquête sur le travail des enfants au Sénégal (PM – Voir BIT) 
41 553Pauvreté et Structure Familiale 
6 0002ème Enquête SASDE (PM – UNICEF) 
8 000Activités de l'Ecole Investissement  

35 000Activités de l'Ecole Fonctionnement 

Total Financement bailleurs  227 165
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B- budget par types de dépenses  
 
Code Article Budget 2007 
I Investissement    

10 Génie Civile   
100  Aménagement  des locaux 18 000
101 Construction du siège 400 000

   Total Génie civile 418 000
11 Matériel de transport   

110 Véhicule 30 000
  Total Matériel de transport 30 000

12 Matériel et Equipement   
120  Logiciel 54 000
121 Matériel de bureau   
122  Mobilier de bureau 15 300
123  Matériel informatique 16 500
124 Autres Matériel et Equipement   
125 Investissement Ecole 8 000

  Total Matériel et Equipement 93 800
  Total  investissement  541 800

13 Statistiques Economiques   
130 Statistiques d'entreprise et production industrielle   

1300 Enquête de balayage 60 177
1301 Enquête de la Rénovation de l'IPI 4 580

131 Production des Comptes Nationaux et Etudes analytiques   
1310 Comptes nationaux Etudes analytiques 1 543
1311 Comptes trimestriels 12 650

132 Production des synthèses conjoncturelles   
1320 Collecte de prix dans le cadre de l'IHPC 5 452
1321 Mise en place d'un indice national des prix à la consommation  19 596
1322 Statistiques de commerce Internationale de marchandises (SCIM) 1 278
1323 Etudes sur les télé services et le tourisme   
1324 PCI Afrique (PM - BAD) 28 612
1325 Etude sur le secteur informel   

  Total Statistiques Economiques 133 888
14 Statistiques Démographiques   

140 Recensement et Statistiques démographiques   
1400 Activités d'analyse Régionales du RGPH 13 500
1401 La numérisation des DR 100 000
1402 La Mise à jour de la BADIS   
1403 Analyse et publication de l'enquête sur le travail des enfants 8 000
1404 Enquête Pauvreté et Structure Familiale 41 553
1405 Enquête sur la morbidité et la mortalité au Sénégal   
1406 Deuxième enquête SASDE 6 000
1407 Appui et motivation de l'expertise au niveau national 12 000
1408 Séminaire de projection démographique 15 000
1409 Suivi évaluation 675

  Etudes sur les programmes d'enquête 15 000
  Conception et mesure de la qualité de vie   

141 Statistiques sociales, suivi des conditions de vie des ménages et de la pauvreté   
1410 Enquête de suivi de la pauvreté 20 000
1411 Collecte des données et conjonctures 10 000

142 Opérations de terrain   
1420 Répertoire des villages 5 650

   Total Statistiques Démographiques 247 378
16 Edition - Diffusion - Relations avec usagers   

160 Edition et Diffusion 58 000
161 Relations avec les usagers   

  Total Edition et Diffusion 58 000
17 Statistiques Régionales   

170 Amélioration des publications régionales 17 000
   Total Statistiques Régionales 17 000

18 Coordination et Harmonisation des Programmes   
180 Définir annuellement un programme statistique national et assurer le suivi de sa mise en œuvre   
181 Organiser la mise aux normes internationales du système statistique national 66 500
182 Adhésion à la NSDD   

   Total Coordination et Harmonisation des programmes 66 500
  Total Programmes Statistiques 
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2 Fonctionnement   

20 Personnel   
200  Salaire  2 052 000
201  charges sociales 108 000

  Total Personnel 2 160 000
21 Formation - Atelier - Information   

210  Formation locale 36 900
211 Formation à l'étranger   
212  Atelier et séminaire 30 500
213  Information - Communication 5 000

   Total Formation - Atelier - Information 72 400
22 Frais de déplacement   

220  Frais de déplacement intérieur du pays 15 000
221  Frais de déplacement extérieur pays 12 000
222  Transport plis 3 000
223  Autres frais de déplacement 1 200

  Total  Frais de Déplacement 31 200
23 Entretien    

230  Entretien matériel et équipement 29 000
231  Entretien véhicule 25 000
232  Entretiens locaux 5 000

  Total Entretien 59 000
24 Assurance   

240  Assurance Personnel 113 000
241  Assurance véhicule 5 000

  Total Assurance 118 000
25 Loyer et Charges Connexes   

250  Loyer  45 120
251  Electricité 9 300
252  Eau  2 550
253  Téléphone 19 640

  Total Loyer et charges connexes 76 610
26 Autres charges de fonctionnement   

260  Carburant et lubrifiant 31 000
261  Fournitures de bureau et consommables informatiques 41 500
262 Produits d'entretien   
263 Petits matériels d'enquêtes   
264 Documentation et Abonnement 4 000
265  Prestation de services divers 80 480
266  Frais de vacation Ecole 6 800
267  Audit 7 000
268 Fonctionnement Ecole 35 000

  Total Autres charges de fonctionnement 205 780
  Total Fonctionnement 2 722 990

 
 

  Total Général 3 787 556
 Financement bailleurs 227 165
 Construction Nouveau siège 400 000
 Total hors bailleurs et hors construction nouveau siège 3 160 391
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A.N.S.D. - SENEGAL 
 0 - Analyse du Budget par  CONVENTION(Niv 1), LIGNE(Niv 4) - Exercice comptable du 01/01/2007 au 31/12/2007 - Tous Sites 
 Page 1/1 
 
 Tous Financements Tous ACTIVITES Période du 01/01/2007 au 31/12/2007 
 Catégorie : Tous LIGNE Monnaie :   XOF 
 Tous GEOGRAPHIQUE Tous Classe Type Budget :  Dépense 
 - Avec Engagement - POUR LA PERIODE SE TERMINANT LE 31/12/2007 POUR TOUT L'EXERCICE 
 (1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) = (4) - (3) (3) / (4) (7) (8) = (7) - (3) (3) / (7) 
 
 Code Libellé Réalisations Avec Total du Budget Disponibles % Budget Disponibles % 
 compte 
 Engagements Exéc. Exéc. 
 

- Tableau 2 : Budget exécuté au 31 décembre 2007 

B    12100 MOB & MAT  DE BUREAU 21 961 000 21 961 000 -21 961 000 -21 961 000 
1 BAD 26 904 497 26 904 497 -26 904 497 -26 904 497

 
    12200 MATERIEL INFORMATIQUE 4 943 497 4 943 497 -4 943 497 -4 943 497 

 
 E1 BUDGET ETAT 2 867 163 175 48 135 219 2 915 298 394 3 560 391 000 645 092 606 81,88 3 560 391 000 645 092 606 81,88     10000 AMENAGEMENT LOCAUX 15 546 788 15 546 788 18 000 000 2 453 212 86,37 18 000 000 2 453 212 86,37 

 
    10100 CONSTRUCT° NOUVEAU SIEGE 45 956 640 45 956 640 400 000 000 354 043 360 11,49 400 000 000 354 043 360 11,49 

 
    11000 VEHICULE 248 178 17 600 000 17 848 178 30 000 000 12 151 822 59,49 30 000 000 12 151 822 59,49 

 
    12000 LOGICIEL 16 020 058 16 020 058 54 000 000 37 979 942 29,67 54 000 000 37 979 942 29,67 

 
    12100 MOB & MAT  DE BUREAU 15 110 200 15 110 200 15 300 000 189 800 98,76 15 300 000 189 800 98,76 

 
    12200 MATERIEL INFORMATIQUE 16 483 420 16 483 420 16 500 000 16 580 99,90 16 500 000 16 580 99,90 

 
    13001 ENQUETE BALAYAGE NINEA 68 061 576 68 061 576 60 177 000 -7 884 576 113,10 60 177 000 -7 884 576 113,10 

 
    13101 P° CPTES NATION & ETUDES ANALY 1 552 500 1 552 500 1 543 000 -9 500 100,62 1 543 000 -9 500 100,62 

 
    13102 COMPTES TRIMESTRIELS 4 816 440 4 816 440 12 650 000 7 833 560 38,07 12 650 000 7 833 560 38,07 

 
    13201 COLLECTE DE PRIX IHPC 3 584 690 3 584 690 5 452 000 1 867 310 65,75 5 452 000 1 867 310 65,75 

 
    13202 ENQUETE RENOVATION IHPI 3 881 815 3 881 815 4 580 000 698 185 84,76 4 580 000 698 185 84,76 

 
    13203 SCIM-STAT COMM INTERN MARCHAND 51 500 51 500 1 278 000 1 226 500 4,03 1 278 000 1 226 500 4,03 

 
    13204 INDICE NATIONAL PRIX CONSOMMAT 10 789 999 10 789 999 19 596 000 8 806 001 55,06 19 596 000 8 806 001 55,06 

 
    14001 APPUI & MOTIVAT° EXPERTISE NAT 12 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 
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Tableau 2 : Budget exécuté au 31 décembre 2007Tableau 1 : Projet de budget adopté par le Conseil d’orientation 

A.N.S.D. - SENEGAL 
 0 - Analyse du Budget par  CONVENTION(Niv 1), LIGNE(Niv 4) - Exercice comptable du 01/01/2007 au 31/12/2007 - Tous Sites 
 Page 1/1 
 
 Tous Financements Tous ACTIVITES Période du 01/01/2007 au 31/12/2007 
 Catégorie : Tous LIGNE Monnaie :   XOF 
 Tous GEOGRAPHIQUE Tous Classe Type Budget :  Dépense 
 - Avec Engagement - POUR LA PERIODE SE TERMINANT LE 31/12/2007 POUR TOUT L'EXERCICE 
 (1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) = (4) - (3) (3) / (4) (7) (8) = (7) - (3) (3) / (7) 
 
 Code Libellé Réalisations Avec Total du Budget Disponibles % Budget Disponibles % 
 compte 
 Engagements Exéc. Exéc. 
 14002 SEMINAIRE PROJECT° DEMOGRAPHIQ 15 000 000 15 000 000 15 000 000 15 000 000 

 
    14003 ACTIVIT. D'ANALYS REGION. RGPH 9 279 700 9 279 700 13 500 000 4 220 300 68,74 13 500 000 4 220 300 68,74 

 
    14101 PREPARAT° ENQUETE SUIVI PAUVRE 703 700 703 700 20 000 000 19 296 300 3,52 20 000 000 19 296 300 3,52 

 
    14102 COLLECTE DONNES ET CONJONCT SO 7 628 951 7 628 951 10 000 000 2 371 049 76,29 10 000 000 2 371 049 76,29 

 
    14201 ETUDES SUR PROGRAMMES ENQUETE 15 000 000 15 000 000 15 000 000 15 000 000 

 
    14202 SUIVI ET EVALUATION 675 000 675 000 675 000 675 000 

 
    14203 REPERTOIRE DES VILLAGES 5 650 000 5 650 000 5 650 000 5 650 000 

 
    15001 FRAIS DE VACATION ECOLE 6 800 000 6 800 000 6 800 000 6 800 000 

 
    16000 DIFFUSION ET PUBLICATION 15 852 610 14 543 807 30 396 417 58 000 000 27 603 583 52,41 58 000 000 27 603 583 52,41 

 
    17000 STATISTIQUES REGIONALES 5 334 280 5 334 280 17 000 000 11 665 720 31,38 17 000 000 11 665 720 31,38 

 
    18000 MISE EN NORME INTERNATION. SDS 51 194 955 51 194 955 66 500 000 15 305 045 76,98 66 500 000 15 305 045 76,98 

 
    20000 SALAIRES 2 061 648 058 2 061 648 058 2 052 000 000 -9 648 058 100,47 2 052 000 000 -9 648 058 100,47 

 
    20100 CHARGES SOCIALES 97 931 626 97 931 626 108 000 000 10 068 374 90,68 108 000 000 10 068 374 90,68 

 
    21000 FORMAT° LOCALE 8 504 077 8 504 077 36 900 000 28 395 923 23,05 36 900 000 28 395 923 23,05 

 
    21200 ATELIERS ET SEMINAIRES 20 650 277 20 650 277 30 500 000 9 849 723 67,71 30 500 000 9 849 723 67,71 

 
    21300 INFORMATION - COMMUNICATION 3 361 126 1 416 000 4 777 126 5 000 000 222 874 95,54 5 000 000 222 874 95,54 
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- Tableau 2 : Budget exécuté au 31 décembre 2007Tableau 1 : Projet de budget adopté par le Conseil d’orientation 

A.N.S.D. - SENEGAL 
 0 - Analyse du Budget par  CONVENTION(Niv 1), LIGNE(Niv 4) - Exercice comptable du 01/01/2007 au 31/12/2007 - Tous Sites 
 Page 1/1 
 
 Tous Financements Tous ACTIVITES Période du 01/01/2007 au 31/12/2007 
 Catégorie : Tous LIGNE Monnaie :   XOF 
 Tous GEOGRAPHIQUE Tous Classe Type Budget :  Dépense 
 - Avec Engagement - POUR LA PERIODE SE TERMINANT LE 31/12/2007 POUR TOUT L'EXERCICE 
 (1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) = (4) - (3) (3) / (4) (7) (8) = (7) - (3) (3) / (7) 
 
 Code Libellé Réalisations Avec Total du Budget Disponibles % Budget Disponibles % 
 compte 
 Engagements Exéc. Exéc. 
 
  22000 DEPLACEMENT INTERIEUR PAYS 12 297 584 12 297 584 15 000 000 2 702 416 81,98 15 000 000 2 702 416 81,98 

 
    22100 DEPLACEMENT EXTERIEUR PAYS 8 993 987 8 993 987 12 000 000 3 006 013 74,95 12 000 000 3 006 013 74,95 

 
    22200 TRANSPORT DE PLIS 721 425 721 425 3 000 000 2 278 575 24,05 3 000 000 2 278 575 24,05 

 
    22300 AUTRES DEPLACEMENTS 44 000 44 000 1 200 000 1 156 000 3,67 1 200 000 1 156 000 3,67 

 
    23000 ENTR ET REPARAT° MAT ET EQUIPE 13 995 511 5 074 480 19 069 991 29 000 000 9 930 009 65,76 29 000 000 9 930 009 65,76 

 
    23100 ENTRE ET REPARAT° VEHICULES 15 695 985 5 370 932 21 066 917 25 000 000 3 933 083 84,27 25 000 000 3 933 083 84,27 

 
    23200 ENTRETIEN LOCAUX 4 753 212 4 753 212 5 000 000 246 788 95,06 5 000 000 246 788 95,06 

 
    24000 ASSURANCE PERSONNEL 97 998 839 97 998 839 113 000 000 15 001 161 86,72 113 000 000 15 001 161 86,72 

 
    24100 ASSURANCE VEHICULES 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 

 
    25000 LOYER 41 440 898 41 440 898 45 120 000 3 679 102 91,85 45 120 000 3 679 102 91,85 

 
    25100 ELECTRICITE 7 271 729 7 271 729 9 300 000 2 028 271 78,19 9 300 000 2 028 271 78,19 

 
    25200 EAU 1 041 140 1 041 140 2 550 000 1 508 860 40,83 2 550 000 1 508 860 40,83 

 
    25300 TELEPHONE / FAX / INTERNET 15 695 472 15 695 472 19 640 000 3 944 528 79,92 19 640 000 3 944 528 79,92 

 
    26000 CARBURANT & LUBRIFIANTS 30 039 738 30 039 738 31 000 000 960 262 96,90 31 000 000 960 262 96,90 

 
    26100 FOURN BUREAU ET CONSOM INFORMA 41 590 613 41 590 613 41 500 000 -90 613 100,22 41 500 000 -90 613 100,22 

 
    26400 DOCUMENTATION - ABONNEMENT 537 410 537 410 4 000 000 3 462 590 13,44 4 000 000 3 462 590 13,44 

 
    26500 ASSISTANCE TECHNIQUE 35 991 716 35 991 716 28 000 000 -7 991 716 128,54 28 000 000 -7 991 716 128,54 
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Tableau 2 : Budget exécuté au 31 décembre 2007Tableau 1 : Projet de budget adopté par le Conseil d’orientation 

A.N.S.D. - SENEGAL 
 0 - Analyse du Budget par  CONVENTION(Niv 1), LIGNE(Niv 4) - Exercice comptable du 01/01/2007 au 31/12/2007 - Tous Sites 
 Page 1/1 
 
 Tous Financements Tous ACTIVITES Période du 01/01/2007 au 31/12/2007 
 Catégorie : Tous LIGNE Monnaie :   XOF 
 Tous GEOGRAPHIQUE Tous Classe Type Budget :  Dépense 
 - Avec Engagement - POUR LA PERIODE SE TERMINANT LE 31/12/2007 POUR TOUT L'EXERCICE 
 (1) (2) (3) = (1) + (2) (4) (5) = (4) - (3) (3) / (4) (7) (8) = (7) - (3) (3) / (7) 
 
 Code Libellé Réalisations Avec Total du Budget Disponibles % Budget Disponibles % 
 compte 
 Engagements Exéc. Exéc. 
 
   26510 ETUDES 14 160 000 14 160 000 10 000 000 -4 160 000 141,60 10 000 000 -4 160 000 141,60 

 
    26530 PRESTAT° CONTRACTUELS 38 050 936 38 050 936 38 980 000 929 064 97,62 38 980 000 929 064 97,62 

 
    26540 FRAIS BANCAIRES 2 649 816 2 649 816 3 500 000 850 184 75,71 3 500 000 850 184 75,71 

 
    26601 AUDIT DES COMPTES 4 130 000 4 130 000 7 000 000 2 870 000 59,00 7 000 000 2 870 000 59,00 

 
 P1 PAPNBG 31 101 010 31 101 010 -31 101 010 -31 101 010     12000 LOGICIEL 4 817 550 4 817 550 -4 817 550 -4 817 550 

 
    12100 MOB & MAT  DE BUREAU 9 350 000 9 350 000 -9 350 000 -9 350 000 

 
    12200 MATERIEL INFORMATIQUE 16 933 460 16 933 460 -16 933 460 -16 933 460 

 
 T1 T D C I 1 487 160 1 487 160 -1 487 160 -1 487 160     14203 REPERTOIRE DES VILLAGES 1 475 460 1 475 460 -1 475 460 -1 475 460 

 
    26540 FRAIS BANCAIRES 11 700 11 700 -11 700 -11 700 

 
 U1 UNICEF 9 621 379 9 621 379 -9 621 379 -9 621 379     12100 MOB & MAT  DE BUREAU 2 182 037 2 182 037 -2 182 037 -2 182 037 

 
    14103 ENQUETE SASDE 7 439 342 7 439 342 -7 439 342 -7 439 342 

 
 
 Total général 2 936 277 221 48 135 219 2 984 412 440 3 560 391 000 575 978 560 83,82 3 560 391 000 575 978 560 83,82 

 



 
- Tableau 3 : Répartition du personnel permanent de l'ANSD selon le grade et 

le sexe au 31/12/2007 
 

HOMMES FEMMES TOTAL GRADE ANSD 
NBRE % NBRE % NBRE % 

Administrateur hors classe 
1 

2          100  0               -  2              1  

Administrateur principal 6          100  0               -  6              3  

Administrateur 1 15            83  3            17  18              8  

Administrateur 2 31            79  8            21  39            18  

Attaché Principal 5          100  0               -  5              2  

Attaché 1 21            84  4            16  25            12  

Attaché 2 16            80  4            20  20              9  

Technicien supérieur 
principal 

18            86  3            14  21            10  

Technicien supérieur 1 3          100  0               -  3              1  

Technicien supérieur 2 3            33  6            67  9              4  

Technicien principal 14            78  4            22  18              8  

Technicien 1 5            83  1            17  6              3  

Technicien 2 16            80  4            20  20              9  

Agent principal 3            75  1            25  4              2  

Agent 1 17            94  1              6  18              8  

Agent 2 3          100  0               -  3              1  

         100  TOTAL 178            82  39            18  217 
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Tableau 4 : Répartition du personnel de l’ANSD selon la catégorie au 31/12/2007 
  

CATEGORIES GRADE ANSD TOTAL 

  Administrateur hors classe 1 2 

  Administrateur principal 6 

  Administrateur 1 18 

 "A" Administrateur 2 39 

  Attaché Principal 5 

  Attaché 1 25 

  Attaché 2 20 

TOTAL "A"   115 

  Technicien supérieur principal 21 

  Technicien supérieur 1 3 

  Technicien supérieur 2 9 

 "B" technicien principal 18 

  Technicien 1 6 

  Technicien 2 20 

TOTAL "B"   77 

  Agent principal 4 

"C" agent 1 18 

  agent 2 3 

TOTAL "C"   25 
TOTAL "A" + "B" + 

"C"   217 
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Tableau 5 : Répartition géographique du personnel de l'ANSD au 31/12/2007 
 

A B C TOTAL DIRECTIONS & 
SERVICES FEMMES HOMMES FEMMES HOMMES FEMMES HOMMES  

DIRECTION 
GENERALE 

 8 1 1  1 11 

DAF  6 2 10 2 10 30 
CPCCI 1 3 1    5 
DMIS 4 9 2 5   20 
DSECN 6 17 8 9 1  41 
DSDS 4 14 3 7  2 30 
ENSAE-SENEGAL 1 3 2    6 
DPEE 3 20 6 4  3 36 
MEF  2     2 

SERVICES REGIONAUX 
DAKAR  1 2 1  1 5 
DIOURBEL  2    1 3 
FATICK  1  2   3 
KAOLACK  1  2   3 
KOLDA  1  1  1 3 
LOUGA  2    1 3 
MATAM  1  2   3 
SAINT-LOUIS  1  2   3 
TAMBACOUNDA  2    1 3 
THIES  1  2   3 
ZIGUINCHOR  1  2  1 4 
TOTAL REGIONS 0 14 2 14 0 6 36 
TOTAL 19 96 27 50 3 22 217 

  

- Tableau 6 : Répartition du personnel contractuel suivant les projets et la durée 

Gardien  
/manutentionnaire Emploi / Service Assistante 

de direction 
 

Gardiens Agents de 
nettoiement TOTAL 

DPEE 
1 2 0 2 5

ANSD 
0 1 0 0 1

Services régionaux 
0 0 11 11 22

Total 
1 3 11 13 28

 

- Tableau 7 : Résultats d‘ensemble : année scolaire 2006-2007 

 ITS 1 ITS 2 ITS 3 ITS 4 TOTAL
Inscrits 26 21 12 16 75 
Admis en classe supérieure/diplômés sans rattrapage 16 15 11 16 58 
Autorisés à passer la session de rattrapage 10 6 1 0 17 
Admis en classe supérieure après rattrapage 3 4 1 0 8 
Total des admis en classe supérieure/ diplômés 19 19 12 16 66 
Autorisés à redoubler 0 0 0 0 0 
Exclus 7 2 0 0 
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Tableau 8 : Répartition des élèves inscrits en 2006/2007 par pays selon la classe et 

le donateur de bourse 

CLASSE 
 

DONATEUR DE BOURSES 
TOTAL 

 
PAYS 
 ITS 1 ITS 2 ITS 3 ITS 4 

   
LSS CESD Burkina France FED 

Non 
boursiers Niger  

Sénégal 7 5 2 1     1 1 13  15 
Burkina F. 4 4 1 5    10 2 2   14 
Togo 4 3 1 3  2   4 3 2  11 
Niger 2 2 2 2   2  3 1  2 8 
Guinée 3   2 2   1  7 1   7 
Bénin 1 3   2  1   4  1  6 
Mali 1 1 3 1   2  3 1   6 
Madagascar 2 1 1       3 1   4 
Mauritanie 1 1       1  1    2 
Comores 1           1    1 
Djibouti   1         1    1 
Total 26 21 12 16  3 6 10 28 10 16 2 75 

 

Tableau 9 : Répartition du nombre de diplômés par pays 1997-2007. 

PAYS 1997 1998 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Total
Bénin 2 2 4 2 1 3 2 3 2 2 23 
Burkina 
Faso   3 2 1 2 3 3 3 5 22 
Sénégal  7 1 4 1 3 2 1  1 20 
Niger  1     8 5  2 16 
Cameroun  3 5 2 2 1     13 
Togo    2 2 1 1  2 3 11 
Guinée 2 4 1 1      2 10 
Congo  3 2 1  1     7 
Mali 2       2  1 5 
Comores    1   3    4 
Tchad 2  1   1     4 
Centrafrique 1 2         3 
Gabon 2 1         3 
Madagascar   1        1 
Rwanda     1      1 
Total 11 23 18 15 8 12 19 14 7 16 143
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- Tableau 10 : Liste et Tarifs des publications de l’ANSD  

 
L’Agence Nationale de la Statistique et de la Démographie publie régulièrement un 
certain nombre de périodiques renfermant des informations d’ordre démographique, 
économique et social.  
 

Liste des  ouvrages de référence  
 

TITRES SUPPORT PERIDIOCITE PRIX DE VENTE 
 Sénégal Autres  Pays* 

PUBLICATIONS REGULIERES    
Situation Economique du Sénégal 
 

Papier Annuelle          15 000        20 000 

Note d'Analyse du Commerce Extérieur 
 

// Annuelle            5 000          7 000 

Banques de Données Economiques et Financières  
 

// Annuelle          10 000        15 000 

Situations économiques et sociales régionales (11) 
 

// Annuelle 5 000 7 000

Comptes Nationaux du Sénégal  
(Résultats ou tableaux) 

// Annuelle        5  000          7 000 

Situation Economique et Financière et perspectives // Annuelle Gratuit 
 

Gratuit

Evolution annuelle des prix à la consommation 
 

// Annuelle 3 000 5 000

Indice de la Production Industrielle 
 

// Trimestrielle            2 000          4 000 

Bulletin des statistiques du Commerce Extérieur 
 

// Trimestrielle            4 000          6 000 

Bulletin Trimestriel de Statistiques 
 

// Trimestrielle            5 000          7 000 

Indice Harmonisé des Prix à la Consommation // Mensuelle  2 000 3 000 

Tirage par extraction des données du Commerce extérieur. // 
 

A la demande 
 

1 000 2 000

Tirage par produit et par an de l’indice des prix  // 
 

A la demande 
    

100 
                  

                    200 

Note méthodologique des comptes nationaux 
 

//  Variable 10 000 15 000

Standardisation des bases de données d’enquêtes auprès des 
ménages du Sénégal  - 2005 

CD // 10 000 15 000

Banque de Données des Indicateurs Sociaux (BADIS) 2003-2004 // // 15 000 20 000
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TITRES SUPPORT  PERIODICITE PRIX DE VENTE 
 Sénégal Autres  Pays* 

RECENSEMENT GENERAL DE LA POPULATION ET DE L’HABITAT  DE 2002 
Rapport National de Présentation du RGPH III-2002 Papier  Annuelle 

 
          5 000 8 000 

Projections de Population du Sénégal en 2004 Papier  
 

Variable     4 000     6 000 

Estimation de la Population du Sénégal de 2005 à 2015 Papier  Variable           4 000            6 000 
RECENSEMENT GENERAL DE LA POPULATION ET DE L’HABITAT  DE 1988 

Projections de population (structure par Age et Sexe) Papier  Annuelle 
 

          4 000            6 000 

Répertoire des villages par région (10) Papier  
 

Variable     3 000     5 000 

Rapport National (résultats définitifs) Papier  Variable           4 000             6 000 
Rapport d'Analyse par Région Papier  Variable           4 000            6 000 

AUTRES PUBLICATIONS DE L’ANSD (ex DPS) 
Enquête  Sénégalaise auprès des Ménages (ESAM) -1997  Papier Variable 5 000 7 000
Enquête sénégalaise auprès des Ménages  (ESAM II)- 2002 // // 10 000 15 000
Enquête Démographique et Santé - 1992-93 (EDS II) 
 

// //         10 000          15 000 

Enquête Démographique et Santé - 1997 (EDS III) 
 

// //         15 000          20 000 

L’emploi, le chômage et les conditions d’activité dans 
l’agglomération de Dakar -Enquête 123 phase 1- 2002 

//  //           5 000           7 000 

Le Secteur informel dans l’agglomération de Dakar : 
performances, insertion et perspectives- Enquête 123 phase 2 - 
2003 

// // 5 000 7 000

La Consommation à Dakar : le rôle du secteur informel dans la 
demande des ménages - Enquête 123 phase 3 - 2003 

// // 5 000 7 000

Document de Stratégie de Réduction de la Pauvreté - 
2001 

// // Gratuit          Gratuit 

La Pauvreté au Sénégal : de la dévaluation de 1994 à 2001-
2002   

// // Gratuit          Gratuit 

Analyse de la pauvreté à Dakar (1991-1997) // // Gratuit Gratuit
Enquête sur la Planification Familiale en milieu urbain (1990) // // 2 000 3000

Enquête Emploi Sous Emploi et Chômage en milieu urbain - 
Région de Dakar -1991 

// //          2 000           3 000 

Profil démographique et socio-économique du Sénégal 1980 à 
2000 

// //        3 000 5 000 

Enquête sur les Dépenses des Ménages de la Capitale (EDMC) 
1996 

// // 3 000 5 000

Enquête sur les Priorités: dimensions sociales de l'ajustement 
1992 

// // 3 000 5 000

Exploitation des statistiques d’état civil en 2001 // //             2 000                   3 000
Répertoire national des entreprises  CD  // 50 000 60 000
Etude sur l’activité des Transports Routiers au Sénégal - 2002 Papier  //         5 000 10 000
Etude sur l’activité des Bâtiments – 2002 // // 5 000 10 000
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