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SIGLES ET ABREVIATIONS

AEMO Action Educative en Milieu Ouvert

ANCAR Agence Nationale de Coordination Agricole et Rurale
ARD Agence Régionale de Développement

ASA Association Sénégalaise d’Assistance aux lépreux
ASC Association Sportive et Culturelle

ATAM Association Thiessoise des Amis du Mouton

BAC Baccalauréat

BFEM Brevet de Fin d’Etudes Moyennes

CAMP Centred’Apprentissage et de Maintenance des Pirogues
CAPTAO Conférence des Associations de Postes et Télécoitations de I'Afrique de I'Ouest
CDEPS Centre Départemental d’Education Populaire et t8or
CFEE Certificat de Fin d’Etudes Elémentaires

CMS Crédit Mutuel du Sénégal

CNCAS Caisse Nationale de Crédit Agricole du Sénégal

CPN Consultations Prénatales

CPRS Centre de Promotion et de Réinsertion Sociale

CRD Comité Régional de Développement

CSE Centre de Suivi Ecologique

CSPT Compagnie Sénégalaise des Phosphates de Taiba
CTL/Sud Conservation des Terres du Littoral/Sud

DAHW Organisme Allemand d’Appui a la Santé

DAT Direction de '’'Aménagement du Territoire

DPS Direction de la Prévision et de la Statistique

DRDR Direction Régionale du Développement Rural

DRH Division Régionale de I'Hydraulique

DRS/CE Défense et Restauration des Sols/Conservatiokales
DRTT Division Régionale des Transports Terrestres

ECB Ecole Communautaire de Base

EDS Enquéte Démographique et de Santé

EFI Ecole de Formation des Instituteurs

EMUS Enquéte Migration Urbanisation

ENOA Ecole Nationale des Officiers d’Active

ENSA Ecole Nationale Supérieure d’Agriculture

EOI Evaluation des Objectifs Intermédiaires

EPT Ecole Polytechnique de Thiés

ESIS Enquéte Sénégalaise sur les Indicateurs Sasitaire
FAR Femme en Age de Reproduction

FED Fonds Européen de Développement

FNPJ Fonds National de Promotion de la Jeunesse
FNUAP Fonds des Nations Unies pour les Activités enénatile Population
FFPA Fonds de Financement pour la Péche Artisanale

FTT Filateries Textiles Thiessoises

GIE Groupement d’Intérét Economique

GPF Groupement de promotion Féminine

GRN Gestion des Ressources Naturelles

ICS Industries Chimiques du Sénégal

IEC Information Education et Communication

IMERDT Identification des Mécanismes et Enjeux Démogrgyds Région de Thiés
INEFJA Institut National d’Education et de Formation desines Aveugles
IRE Inspection Régionale de I'Elevage

IREF Inspection Régionale des Eaux et Foréts

IRJS Inspection Régionale de la Jeunesse et des Sports
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PAIS
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PSAOP
RBC
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SAPCO
SCOFI
SDE

Infection Sexuellement Transmissibles/ Syndronteaiuno Déficience Acquise
Jeunesse En Difficulté

Mines de Fer du Sénégal Oriental

Manufacture Sénégalaise des Arts Décoratifs desThié
Ministere du Tourisme

Nouvelle Société Textile Sénégalaise

Nouvelles Technologies de I'inforrmation et deC@mmunication
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| - SITUATION GEOGRAPHIQUE ET ADMINISTRATIVE

Avec une superficie de 6601 km2, soit 3,3 % duittére national, la région de Thies fait
partie, avec Dakar et Diourbel, des plus petitepals. Elle est limitée au Nord par la région
de Louga, au Sud par la région de Fatick, a 'Opest’'Océan Atlantique et la région de
Dakar, et a I'Est par celles de Diourbel et dedkati

La Région de Thies est constituée d’'une armatuneirastrative qui s’est enrichie en 1996,
d’'un nouveau type de Collectivité Locale : la régid&lle comprend en outre trois (03)
départements, dix (10) arrondissements, onze (Idyhnwnes, trente et une (31)
communautés rurales et plus de 1722 établissermentains.

Tableau 1: Population des collectivitésadministratives de la région de Thiés, année 2005

Départements Communes Arrondissements Communautés rurales
Sessene : 28 404
" Mbour : 170 875 Sessene : 83 62 Nguéniene - 31 236
B Sandiara : 23 983
Joal-Fadiouth : 36 725 :
0 Fissel : 35 085
Fissel : 79 312
U Nguékokh : 18 825 Ndiagagniao : 44 227
R Diass : 34 887
513 278 Thiadiaye: 11 424 -
Sindia : 112 494 Malicounda : 36 699
Sindia : 40 908
Diender : 24 143
Thies : 253 969 Keur Moussa :
529 261 56| Fandéne : 16 796
394
T Pout: 17 923 Keur Moussa : 15 455
Notto: 36 984
H Notto : 60 293
Kayar : 17 359 Tassette: 23 309
I Thiénéba: 18 963
Thiénéba : 110
E Khombole : 965 Touba Toul : 44 574
12 358
S Ngoundiane: 22 576
Ndiayene Sirakh: 24 852




Méouane : 23811
Méouane : 82
930 Darou Khoudoss : 40 573
Taiba Ndiaye 18 546
T
Tivaouane : Mérina Dakhar : 27 148
I
39 245 Koul : 20174
V Mérina Dakhar :
65 339 Pékesse : 18 017
A Méckhé :
Ngandiouf : 20 345
O 15 704
Niakhéne : 10 613
U Niakhéne : 56
814 Thilmakha : 16 792
A Mboro :
Mbayene 9 064
N
12 128) Mont Rolland : 12 472
E
Notto G Diama : 22 614
342 519 Pambal : 70
359 Chérif L6 : 17 162
Pire Goureye 18 111

Source: DPS. Projection de la population du Sénégal dé)@5 a 2015.
Il - CARACTERISTIQUES PHYSIQUES

La région de Thiés est constituée d’'un relief redmhent plat. Les principaux types de sols
rencontrés sont les sols dior (70 % des superfmiis/ables), les sols deck et deck dior (25
%), les sols de bas-fonds (3 a 5 %).

La végétation est composée d’'une strate arboramedstrate arbustive et d’'une strate
herbacée. Les espéces veégeétales les plus rencdags la région sont le baobab, le ronier,
le cadd, le sourour, le seing et le dédd.

La faune recele diverses espéces. On y rencoesréieyres, des perdrix, des chats sauvages
et beaucoup d’oiseaux et de reptiles.

La région possede d’importantes nappes soutesréiedie des sables du littoral Nord et celle
du Paléocene) et superficielles. La moyenne plugtague est de 300 a 500 mm. L'eau est
relativement de bonne qualité (salinité infériea@3 g / I) mais contient un exces de fer.

La région peut étre divisée en quatre zonesgyéographiques :
- La grande cbte dite zone du littoral nord ou zonediere des Niayes Elle est

répartie entre les régions de Dakar, Thiés, Lo&gant-Louis. Dans la région de
Thies, elle s’étend de Kayar a Lompoul et couvre superficie de 510 km2,



- La petite cbte: Elle est située au Sud-ouest de la région e¢rxttle Ndayane au
Sud de Joa -Fadiouth sur une superficie de 255 kaiést une zone
essentiellement constituée de sable fin et quiaibnum ensoleillement permanent.

- Le bassin arachidier: Formé par le bassin arachidier ancien et le bassi
arachidier du centre, cette zone s’étend a I'Estiélpartement de Tivaouane, au
Nord et au Sud du département de Thies et dansekqye totalité de celui de
Mbour, soit une superficie de 3.525 km2. Il estacigrisé par des sols Dior
dégradés et une végétation clairsemée. Au nord-ouda dégradation des sols est
tres avancée, I'environnement tend vers une saltiélis

- La zone du massif de Ndiass C’est une zone qui est a cheval entre Thiés et
Dakar. Elle est située a I'Ouest de la région etvo® une superficie de 1.586 km2.
Cette zone est dominée par le horst de Ndiasseli&f Iy est trées prononcé, la
pauvreté des sols due a I'érosion de la cuiragsagieeuse ne permet qu’'une mise
en valeur limitée.

La zone du massif de Ndiass est confrontée a $aafda rareté des sols cultivables
et a une pression démographique forte.

I — Caractéristiques Démographiques

3.1 - CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE

La région de Thiés comptait 941 151 habitants ateReement Général de la Population et
de I'Habitat de 1988, soit 13,64 % de la populati@tionale. Elle constitue la deuxiéme

région en effectif aprés celle de Dakar. Les réssipprovisoires issus du RGPH 2002 font état
d’'une population de 1 290 265 habitants pour taoré de Thies, soit une densité de 208
hbts/km2. Le taux d’accroissement moyen annuelle&,2 %. Cette population est estimée a
1 385 058 en 2005.

Tableau 1: Evolution de la Population régionale

Années 1976 1988 2002 2004 2005
Population totale 654 046 | 941151 1290265 1358658 13850058
(habitants)
Population urbaine 195906 | 331 549 561 445 593 694 606535
(Habitants)
Population rurale 458 140 | 609 602 728 82C 764 964 778 523
(Habitants)

Source: DPS. Projections de la population du Sénégaked005 a 2015.



3.2 -STRUCTURE DE LA POPULATION SELON LES GROUPESD'AGE ET LE

SEXE

Tableau 2: Répartition de la population par groupes d’ages ginquennaux et par sexe

Age 1988
Masculin Féminin Ensemble
0 20 130 20 237 40 367
1-4 70 619 69 905 140 524
5-9 78 317 80 760 159 077
10-14 58 607 57 792 116 399
15-19 44 407 47 196 91 603
20-24 33 387 38 042 71 429
25-29 30 452 37574 68 026
30-34 23 836 27 168 51 004
35-39 19 848 23 787 43 635
40-44 13 099 15 243 28 342
45-49 13 543 16 296 29 839
50-54 11120 12 380 23 500
55-59 10 582 11 904 22 486
60-64 8 700 7777 16 477
65-69 7 562 7 185 14 747
70 + 11 476 12 220 23 696
Total 455 685 485 466 941 151

Source: RGPH /1988

La population de la région de Thiés se caractgr@seune base pyramidale tres large et un
sommet effilé, ce qui est caractéristique d’'uneytaton jeune. En effet, 6 personnes sur 10
ont moins de 20 ans contre une proportion de Bquour les 60 ans et plus. La population
adulte 20-59 ans dépasse a peine le tiers de tidriee

En outre, on note une prédominance du nombre dené&sm(51,6 %). Le rapport de
masculinité est de 94 hommes pour 100 femmes.

La situation matrimoniale des femmes de 15 andust (RGPH 1988) fait état de 67 % de
mariées contre 20,2 % de célibataires. Les vewrdaioins de 10 %. Le mariage est précoce
a 15-19 ans et la divortialité élevée : 40 % derdles, c’est a dire 4 femmes sur 10, sont
divorcées ou séparées.

Chez les hommes, I'écart d’age durhariage est de 8 ans et demi en faveur des feniraes.
célibat est fréquent 98,4 % a 15-19 ans, 13 % 3Bans, 3 % apres 50 ans. Le veuvage
avant 40 ans et la divortialité sont trés faibles.



3.3 - _REPARTITION SPATIALE DE LA POPULATION

Tableau 3: Répartition spatiale de la population selon les dégtements en 2004 et 2005

Départements Thies Mbour Tivaouane Région !
2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005

Population 296 233 301 609230 673 237 849 66 788| 67 027, 593694 606 485
urbaine |
Population 223597 227 652267 120} 275 429 274 247, 275 492, 764 964 | 778 573
rurale
Population 519 830; 529 261497 793} 513 278; 341 035 342 519 1 358 658 1 385 058
totale
Superficie (km?) 1873 1607 3121 6601
Densité (h/km?) 277 281 310 319 109 109 206 210

Source: DPS. Projections de population du Sénégal, de@®a 2015.

La population de la région est inégalement répartieavers les 3 départements. Pour I'année
2003 le département de Thies compte 38 % de lalaiiqu régionale, suivi de Mbour (35 %) et
enfin de Tivaouane (26 %). Cela correspond a desits respectives de 265 hts/km2; 296
hts/km2 et 107 hts/km2, dépassant toutes, ( exoesite du département de Tivaouane ) la
moyenne régionale qui est de 210 hts/km?2.

3.4 —_MORTALITE ET FECONDITE

Tableau 4: Taux de mortalité dans la région de Thiés (86)

Années | Tx Mortalité G | Tx M. Infantile Tx M. Juvénile Tx M. Infanto juvénile
1986 62 82 140
1992/93 53 70 119

1997 52 38 87

2005 61 121

Source : DPS / Enquétes (EDS I, EDS I, EDS lll, MCS)

Entre EDS 1 (1986), EDS 2 (1992/93), EDS 3 (19€DS 4 (2005), les taux de mortalité
infantile, juvénile et infanto juvénile ont tousuté au niveau régional. lls ont connu cependant
une légére augmentation mais restent en deca aesigionaux (70/co0, 81°/co et 121°/0co €n
2005.

Les déterminants de cette forte mortalité qui dstereest plus élevée en milieu rural qu'en
milieu urbain (le risque de déces étant 2,3 foiss pinportant en milieu rural) peuvent trouver
leur fondement dans divers facteurs aussi bierosolturels qu’économiques.

On peut noter que le rang du nouveau-né, I'étregtede lintervalle inter génésique et la
nuptialité précoce qui caractérisent les femmedadegégion, sont des éléments qui influent
négativement sur la mortalité. De méme, le nivémsiuluction des meres agit en sens contraire
par rapport a cet indicateur (les mortalités infargt juvénile diminuent de 3 fois lorsque les
meres ont été a I'école).



La mortalité maternelle définie comme étant celes dnéres de 15 a 49 ans, survenue a
I'occasion d’'un accouchement ou a la suite de cesiobst estimée a environ 510 déces pour
100 000 naissances vivantes.

Tableau 5: Fécondité dans la région

|.S.F 15-49 ans Nbre Enfant/femme
1986 7,84
1992 6,77
1997 5,9
2005 5,7

SourcedDPS/Enquétes (EDS |, 1l et 111)
A l'instar du niveau national, le potentiel d’aciagement de la population de la région reste
élevé du fait d’'une fécondité encore forte, malgné baisse intervenue entre 1986 et 2005 (de
7,844a5,1).

Il faut souligner que la fécondité, tout comme lartalité, subit I'effet de déterminants qui
peuvent agir sur sa baisse. lls ont pour nom st¥urction, I'urbanisation, le mariage tardif.

La région de Thiés a toujours connu des mouvem@atpopulation variables d’'une année a
l'autre.

En effet, jusqu’a une quinzaine d’années aprémspendances, I'importance de la migration
était réelle tant elle gagnait en intensité.

De 1960 a 1976, on est passé du simple au dould&emiifs de migrants ; cependant, le solde
migratoire a toujours été négatif quelle que sojériode concernée.

A partir de 1976, on constate une baisse en iriteedsiphénoméne.
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IV — EVOLUTION DES SECTEURS ECONOMIQUES ET D’APPUI A LA PRODUCTION

4.1 - AGRICULTURE

L’agriculture dans la région de Thies occupe urme@limportante. Elle est pratiquée dans trois
zones que sont : la zone cotiere des Niayes aivacataraichere et fruitiere ; la zone centre a
vocation arachidiére, arboricole et aussi de maniac zone sud a vocation maraichere et
vivriere.

Elle dispose d'importants atouts relatifs a unengomaitrise des techniques culturales, a la
proximité des Niayes composées de cuvettes inteaicks situées sur une nappe affleurante ou
sub-affleurante, au climat cétier favorable auXédéntes cultures notamment maraichéres et
fruitieres et a la proximité des grands centresimqui sont des marchés potentiels.

Cependant, l'agriculture reste caractérisée par flmetuation des emblavures et par la
dégradation des sols due a une longue monocultacidiere.

Les productions agricoles sont fortement dépendaa¢ela pluviométrie et de la disponibilité
des intrants. Les principales cultures sont legalés, I'arachide, les cultures horticoles et
fruitiéres.

Pluviométrie

La région de Thiés a vu ses isohyetes passer dé@Dhm a 200/400mm entre 1960 et 1994 ;
apres cette période, la pluviométrie a connu ulagive amélioration.

Tableau I Evolution de la Pluviométrie moyenne

Années 1999 2000 2002 2003 2004 2005
Département
Thiées Hauteur (mm) | 611 510 3234 362 301.8 550,18
Nbre de jours 35 38 22 24 21 35
Mbour Hauteur (mm) 545 622 308.2 461 27347 7791
Nbre de jours 45 42 21 37 21 38
Tivaouane Hauteur (mm) 396 438 297.1 339 303.3 486,3
Nbre de jours 30 30 20 24 20 29
Région Hauteur (mm) 517 523 { 307.5 387 2929 605,19
Nbre de jours 37 37 21 28 21 34

Source: DRDR/DAPS/Thies

La pluviométrie a évolué en dents de scie entrés E232002. L'année 1995 correspond a une
saison exceptionnelle pendant laquelle la hauteayerme des pluies a atteint 571mm. Elle
est suivie d'une période de baisse sensible (199691 La reprise de la pluviométrie n’est
intervenue qu’a partir de 1999. L’année 2005 comdirla reprise des années précédentes et
enregistre un excédent par rapport a la normalesfule 600 mm.
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Tableau 2: Evolution des résultats agricoles

Indicateurs 2000 2002 2003 2004 2005
Superficies (ha)
Mil Souna 105493 146.436] 102952 89 136 110 063
Sorgho 11 402 12.231 14 997 8 282 8 181
Mais 1441 4.654 4 654 2 163 627
Arachide huilerie 70 611 51.704; 51704 56 003 60 129
Manioc 24 253 33.058 33058 37 275 12 174
Niébé 15 035 26.500 26 500 32 483 45 079
Pasteque 1633 7015 8 311 9 881
Productions (tonne)
Mil Souna 57 609 18.852 40 175 6480 87 620
Sorgho 6 524 2.197 5769 876 7520
Mais 865 3.356 3358 227 422
Arachide huilerie 44 098 27.047 17 946; 6736 43 827
Manioc 121265 165.234 165290 182 076 114 313
Niébé 5262 7.147 6 434 425 22 160
Pasteque 18 290 77 165 53043 93 262
2000 2002 2003 2004 2005
Rendements (kg/ha)
Mil Souna 546 129 578 73 796
Sorgho 458 180 400! 106 919
Mais 600 721 533! 105 672
Arachide huilerie 628 523 633] 120 729
Manioc 5 00C 2468 4885 9 390
Niébé - 400 13 492
Pasteque 9439

Source: DRDR/DAPS/Thies

La production agricole dans la région est marquateupe évolution en dents de scie pour
toutes les spéculations. L'inconstance des supesfiemblavées et la baisse de la
pluviométrie entre 1996 et 1998 sont entre autrbsri@ine de cette situation qui se traduit
par des rendements tres fluctuants.

Entre 1997 et 2002, les céréales (mil souna sudbsbrgho) occupaient la premiere place
des superficies emblavées avec un peu plus de QO& en moyenne par an. L'arachide
vient en deuxiéme position avec environ 50 000rhg&l 000 ha en 2002).

En 2005, le mil souna occupe la premiere placd, gaaor les superficies (110 063 ha) que
pour la production (87 620 tonnes) de I'ensembls cé&réales. Suivent le sorgho (7 520
tonnes) pour 8 181 ha emblavées) et le mais (4&%&wpour 627 ha emblavées.

Pour le cas spécifique de l'arachide d’huileries leaisses résultent aussi des difficultés
d'accés aux semences, de I'appauvrissement des tder cultures, surtout au Nord-Est du
département de Tivaouane (arrondissement de Niak&eRerina Dakar) qui est une grande
zone de production, et du déficit pluviométriqu®Z® mm en 2004, tres en deca de la
normale qui est de 600 mm). Pour 'année 2005ydayction a atteint un record de 43 827
tonnes pour 60 129 ha.

Les productions d’appoint, comme le niébé (22 1Bheés), le manioc (114 313 tonnes), ont

gagné en importance avec, respectivement 45 0 ha 174 ha, du fait d'un systéme de
production trés Iéger et de leur facilité d’exphbidn.
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Cependant, comme pour les autres cultures pluyielEess semblent subir le contrecoup des
rendements irréguliers.

La culture de la pasteque s’inscrit dans une dygaende performance, avec une production
record de 93 262 tonnes, pour 9 881 ha emblavées.

a) Maraichage et arboriculture fruitiére*

Le maraichage est pratiqué dans la partie Oueddépartement de Tivaouane (zone des
Niayes) et dans certaines zones dépressionnailagégion.

La région est le deuxieme podle de production mhescdu Sénégal avec 1/3 des superficies
exploitées et une production estimée a 30,25 % gedduction nationale.

On note la prééminence du département de Tivaogairfeurnit plus des % de la production
maraichere et plus du quart de la production éretrégionale.

En ce qui concerne les spéculations maraichéresogtl tres variées, I'oignon constitue la
culture la plus importante en production récoltékke est suivie de la pomme de terre, des
choux et de la tomate.

Quant a l'arboriculture fruitiere, pratiquée suttalans la partie Ouest du département de
Tivaouane et dans les arrondissements de Keur Maisie Thiénaba pour le département de
Thies, les mangues viennent en premiére positiec ane production moyenne annuelle de
plus de 10 000 tonnes (soit plus de 85 % de laymtimh régionale). Viennent ensuite les

agrumes, les bananes et enfin les autres prodadtaitieres.

La région de Thies est la seconde région prodectiécfruits aprés la Casamance.

Malgré I'importance de ses atouts, le secteur agicégional est loin d’étre performant du
fait des contraintes suivantes :

- la baisse et l'irrégularité de la pluviométrie ;

- la dégradation des ressources naturelles et daremement ;

- la perte de terres de cultures consécutive a lbitgtion des carrieres et a la
pression démographique ;

- les difficultés d’acces aux semences de qualité ;

- I'importance du parasitisme des cultures ;

- la cherté et I'insuffisance des facteurs de pradaoct

- la vétusté et les difficultés de renouvellementrdaiériel agricole ;

- linsuffisance du crédit et les difficultés d’accas crédit ;

- I'enclavement des zones de culture provoquant dé@suités d’écoulement des
produits ;

- les désagréments liés a la collecte des arachatestcutifs a la disparition de la
SONAGRAINES ;

- linsuffisance des unités de conservation et densftamation des produits
agricoles et horticoles.

! ponnées non disponibles.
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Elles tiennent a I'amélioration des variétés cualles, a I'exploitation des milieux favorables
(bassins versants, vallées, mares,...) et a la resimu des biotopes fragilisés (zones de
Taiba, Mboro, foréts...).

La formation et la mise a niveau des productetasloption d’'un systeme de production
approprié (variétés peu exigeantes en eau et a cgairt), le développement d’'une industrie
semenciére et I'adoption d’'une politique hardierégénération des sols contribueraient a la
réalisation d’une agriculture productive.

Il s’agira aussi, en amont, de mettre en placeutégs de conservation et de transformation
des produits agricoles.

La mise sur pied d'une structure de crédits adapt¥enettrait de renouveler le matériel
agricole vétuste.

Avec la mise en place des projets et programmegjted le Réseau hydrographique national,
le PMIA, le PNIR, TANCAR et le PSAOP, il est persnde penser que l'agriculture pourra
enregistrer de meilleurs résultats.

Enfin, il convient de noter que la réforme fonciarenoncée depuis plusieurs années pourrait
contribuer a structurer un nouvel esprit pour ll@e@ent d’'un nouveau profil d’agriculteur.

4.2 - ELEVAGE

La région de Thies n'est pas considérée comme one a vocation d’élevage, mais elle
bénéficie de potentialités diverses tant sur les physique, technique gu’humain, capables
d’offrir des possibilités réelles de développensinsecteur.

On peut souligner les conditions climatiques faltga a lintensification de certaines
especes, I'existence de foréts classées constitmgmbtentiel fourrager important, I'existence
de grands marchés de bétail ruraux (Touba Toule$d&k Sandiara), la proximité de centres
urbains pour I'’écoulement des produits de I'éleyagd’existence d’organisations et de GIE
d’éleveurs.

En outre, la variété des espéces et les taux desarwe positifs (3,0 % pour les bovins, 2,0 %
pour les équins, 2,5 % pour les asins, 6,0 % pssioVins/caprins, 2,0 % pour les porcins et
25,0 % pour la volaille) constituent des atoutsaies dans une perspective d’intensification.

Trois modes de conduite coexistent dans la ré@ersont :

- L’élevage de case, qui concerne les petits rumsnant

- L’élevage semi-intensif concernant surtout les bsvill est caractérisé par une
mobilité tributaire des saisons et des paturagegstl pratiqué dans tous les
départements et connait un regain d’intérét aveéveloppement de I'embouche ;

- L’élevage transhumant, lui aussi, concerne lesrmul reste 'apanage des peulhs
contrairement aux deux autres variantes pratiqpéestoutes les ethnies de la
région.
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Tableau 1: Evolution du cheptel selon I'espéce

Espéces
Bovins Ovins/Cap | Equins Asins Porcins Volailles

Années

2001 139.780 381.738 62.200 48.530 24.420 6 890.900
2002 141.980 392.246 63.800 50.330 23.600 8.210.900
2003 153.750 297.300 50.360 46.800 19..000 8.630.000
2004 165 984 236 737 57 696 50 793 27 367 3303643
Source: Inspection des Services Vétérinaires de Thies

Tableau 2: Situation du cheptel par département, en 2004
\Bpéces Bovins Ovins/ Equins Asins Porcins
Départements Caprins

Thies 44 072 103 673 15631 12 765 10 356
Mbour 85429 149 826 22 825 23 969 15 023
Tivaouane 36 533 83937 19 236 14 060 1985
Région 165 984 236 737 57 696 50 793 27 367

Source: Inspection des Services Vétérinaires de Thies

L’activité d’élevage d’'une maniere générale essptesente a Mbour ou est concentrée plus
de la moitié du cheptel bovin (51 %).

L’alimentation du cheptel est fournie pour I'esseinpar le paturage naturel qui dépend des
précipitations tant sur les plans quantitatif quealgatif. La strate ligneuse contribue
également a I'alimentation des animaux en saisuhes

On note I'essor de l'aviculture de ponte et de ichai se développe surtout en milieu urbain.

Le systeme de production est influencé par la réolucles ressources fourragéres. Celle-ci
est a l'origine de la mobilité des éleveurs. D’agtressources sont cependant disponibles
pour les petits ruminants et la volaille (résidedalpéche, calcaire, polyfos...).
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Tableau n° 3 les abattages contrélés

Espéces| Caprins Ovins Veaux/Velles Bovins
Dépts Nbre | Poids (kg ) | Nbre | Poids (kg) | Nbre | Poids (kg) | Nbre Poids (kg )
MBOUR 4694 | 52368 4606 | 59226 1025 | 95649 5531 891 151
THIES 2561 | 30899 977 | 14746 616 | 75788 1610 256 203
TIVAOUANE 4168 | 34801 4001 | 60 864 406 | 44124 3482 587 758
SOGAS 3299 | 37567 9348 | 135176 196 | 16569 6 005 918 669
TOTAL
REGION 14 722 155 635 18 932| 270 012 2243 | 232130 16 628 | 2653 781

Source: Inspection des Services Vétérinaires de Thies
En 2005, les abattages contrblés représentent86@ans et 33 625 ovins/ caprins.

Pour le cheptel vif, la commercialisation des animaur pied se fait au niveau des grands
marchés hebdomadaires (Touba Toul, Mbafaye...) effalesls vers les grands centres de
consommation.

Les données sur les Cuirs et Peaux ne sont pasnilisgs.

Concernant le lait, sa production se développe uauties grandes villes et les villages
environnants. D’aprés les données de 94 —96, ibkaait générer des recettes importantes.

On dénombre aussi quelques 15 fermes laitiereslmitent un effectif variant entre 4 et 40
sujets a haut rendement d’exploitation (20 a 2Bedifour) ainsi que 3 petites unités
fromageres dans les départements de Mbour et @s.Thi

Pour ce qui releve de l'aviculture, son exploitatise développe a travers l'aviculture de
ponte et de chair et met annuellement sur le magciedques 900.000 poulets de chair et
environ 26 millions d’ceufs (données de 94-95).

Le secteur de I'élevage connait encore quelquesaiotes qui sont :
- le caractére extensif de I'élevage ;
- le vol fréquent du bétalil ;
- la faible productivité des races locales ;
- I'insuffisance des soins vétérinaires ;
- larareté des paturages en saison séche ;
- linsuffisante prise en compte des parcours duibéi@ns 'aménagement des
terroirs ;
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- I'insuffisance des points d’eau pour I'abreuvemdunbétail ;

- linsuffisance de I'encadrement et du crédit ;

- I'inorganisation des circuits de commercialisatjon

- l'absence d’abattoirs modernes ;

- l'absence de projets d’élevage et d’'un programmdod®ation en direction des
éleveurs ;

- les conflits fréquents entre agriculteurs et élesv@ucause des divagations.

Elles consistent a la mise en ceuvre d'une stratBti€ pour l'intensification de I'élevage.
De méme, le programme dinsémination artificielle eours doit étre élargi et mieux
vulgarisé pour permettre une adhésion populaire.

La promotion de nouvelles races (exemple de 'ATAd8) aussi a encourager car le marché
est tres ouvert (hotels, écoles de formation, foilmasanitaires, camps militaires...).

Une bonne délimitation des parcours est nécesafimede désamorcer les conflits latents
entre agriculteurs et éleveurs qui, de plus en, glegraient privilégier l'intégration, eu égard
a la complémentarité de leurs activités.

Il'y a aussi lieu de multiplier les points d’eaunafle faciliter 'accés a cette ressource au
bétail.

Le renforcement de I'encadrement des structureewiars et 'émergence de structures de
credits pour I'élevage sont a encourager au mémeedue la facilitation de I'implantation de
cliniques vétérinaires privées.

La création de petites unités de fabrication d’'alis de bétail pourrait constituer un grand
appui a 'essor de I'élevage.

Un important espoir reste placé sur le démarrafgetdfdu PSAOP qui a un volet important
d’appui a I'élevage

4.3 - RESSOURCES FORESTIERES

Les ressources ligneuses de la région englobenpdaplements des foréts classées, les
réserves, les boisements naturels des zones dadest les plantations artificielles. Malgré
leur importance, elles ne permettent pas une aatish globale de la demande croissante en
produits ligneux des populations.

Pourtant la région dispose d’atouts non négligeatiéans ce domaine, relatifs a :

- I'existence de conditions pédologiques et climatgjtavorables a I'arboriculture ;

- la présence de ressources humaines de qualitd'@ocadrement ;

- la participation des populations dans les actiansetioisement ;

- la présence dONG et de projets intervenant dan&eéation des Ressources
Naturelles et de 'Environnement ;

- I'existence de projets forestiers et de pépiniédeeproduction de plants ;

- la présence d’'un centre de formation et de recgotizgs le domaine forestier.
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Tableau 1: Situation du potentiel ligneux par département

Départements  Thiés Mbour Tivaouane Région
Nbre de foréts classées 04 06 03 13
Supérficie (ha) 21 405,8 16 826,7 59 750 97 982
Taux de classement 11,6 % 10,7 % 18,7 9 14,8 ¢

Source: IREF/Thiés, 2004

Le domaine forestier classé de la région compaeed foréts classées, occupant une
superficie de 97.982,5 ha, soit un taux de classeae14,8 %.

Ces foréts sont aujourd’hui fortement dégradéette@kgradation est essentiellement due a
la sécheresse, aux coupes clandestines, aux paseguaes des feux de brousse et a
I'urbanisation galopante.

L’exploitation miniére dont la plus grande partie it dans le domaine classé constitue
également un facteur de dégradation car rongeasgrgssivement le potentiel végétal

(carriéres de Pout, Ngoudiane, Bandia, Diass, Tétiéss ICS a Taiba).
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Tableau 2: Evolution des Actions de Reboisement

Variables 2001 2002 2003 2004 2005
Production de plants|3.996.823|4.991.094| 5 141 9974 175 816|2 907 597

( Nbre)
Plantations linéaires | 632,132 | 450,622 565,36 369,33 335,06
(km)
Nbre de pépinieres 1.883 1.450 1410 356 350

Plantations massivesg 1 626,38 | 1 416,37 1907,17 216,82 | 1114,47
communautaires ( ha)

Plantations 71,17 28,501 152,5 21,77 130,89
individuelles ( ha)

Mise en défens (ha) 330,02 255,35 41,66 00 236,,39
Distributions 590.523 | 2.252.4631 474 463| 865 658 | 684 531

individuelles ( nbre )

Les plantations artificielles constituent depuis &echeresses des années 70 des solutions
alternatives a la dégradation des ressources iemest Elles comprennent les plantations
massives (bois de villages, bosquets, vergers,tgtilans péri-urbaines), les plantations
linéaires (brise-vents, haies vives, délimitaticarses routiers), les plantations conservatoires
(plantation champétre et forét classée) et la liétadion de sites miniers.

En 2005, la production de plants n’a atteint queileau de 2 907 597 plants pour un total de
350 pépiniéeres, 4 175 816 plants pour 356 pépinieme 2004.

Ces plantations offrent un potentiel ligneux ref@ament important, mais ne permettent pas de
satisfaire les besoins des populations en combestib

Concernant le bois d’ceuvre et de service, les essdorestiéres locales constituent la base
des matériaux de construction utilisée dans I'labiiral et dans I'équipement.

La pénurie de cette ressource est réelle et oldgpopulations a se tourner souvent vers les
essences de substitution comme le Kad, le Neene W& sous produits agricoles (tige de
mil).

Pour les ressources énergétiques, le bois comhmsgbte un produit d’'usage courant et
pratiguement sans concurrence réelle. La fréquaricda quantité de prélevement ne
permettent pas toujours une bonne reconstitutioprdduit d’autant plus qu’il existe tres peu
d’essences de substitution a croissance plus ragiideurnissant les mémes produits qui
soient déja bien intégrés dans le cadre socialata@nique.

La place des produits de cueillette a été tradiggdlement importante dans I'alimentation des
populations. La crise écologique et la surexplmitabnt certes réduit les ressources dans ce
domaine, au point que dans certaines zones, enrsidhoBaobab et le Parina macrophylla
accessoirement, peu d’arbres subsistent dans caig@m

L’artisanat local (cordonnerie notamment), restalégent totalement dépendant de sous
produits comme les gousses de certains acaciadgtarmmage des peaux.
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Concernant la faune, la région recele égalemeriyges potentialités dont le développement
pourrait avoir des impacts non négligeables.

La destruction des habitats fauniques liée a aiie ressources végétales a négativement
influé sur les especes a poils et l'avifaune quitnoeivent plus les conditions idéales pour
vivre et se reproduire. A ce titre, la seule résate faune classée de la région est celle de
Popenguine.

Des initiatives privées d’exploitation des potelitta cynégétiques de la région se font jour.
La réserve animaliere de Bandia et le projet de &Ranching (envisagé dans la zone du lac
Tamna) entrent dans ce cadre.

Le potentiel forestier régional souffre de contresnaussi bien anthropiques, naturelles
gu’institutionnelles qui sont relatives a :

- l'urbanisation rapide se traduisant par une rediereffrénée de terre a usage
d’habitation ;

- I'occupation et I'exploitation irrégulieres des &s classées ;

- la surexploitation des ressources forestieres ;

- la faible implication des populations notammentleslriveraines des foréts
classées ;

- I'exploitation croissante des ressources ligneusesa la pauvreté et a la pénurie
de combustible ;

- I'’émondage abusif des grands arbres en milieu mrbai

- la sécheresse et les feux de brousse entraindé@gtadation du couvert végétal ;

- le vieillissement des plantations de filao dansieyes ;

- I'exploitation miniére intensive ;

- la méconnaissance du code forestier et des congestdransférées en matiere
d’exploitation forestiére ;

- la faible contribution des collectivités localesndala gestion des ressources
forestiére ;

- l'insuffisance des moyens techniques et financessacrés a la protection de
'environnement ;

- Le déclassement d’'une partie de forets classédle @e Diass, au bénéfice de
'Aéroport International Blaise DIAGNE, et celle dehiés, au bénéfice des
Ciments du Sahel).

Plusieurs interventions sont notées dans le cadrdadlutte contre la dégradation des
ressources forestieres. Cependant, I'applicatiend@gpositions du code forestier et la mise en
ceuvre du Plan Régional d’Action Forestier (PRAFiveot constituer les fondements des
perspectives de développement du secteur forestier.

Les perspectives doivent principalement reposelesustratégies d’'IEC, la foresterie scolaire,
le développement de I'agro foresterie et la gémsatibn des plans d’aménagement et de
gestion des terroirs.

Il s’agira de définir des actions spécifiques delmsque zone éco-géographique :

- Dans les Niayes, la protection des cuvettes maedshet des dunes, la mise en
valeur des points d'eau (mares, lacs, etc...), lateptmn et I'amélioration
d’'espéeces végétales (palmeraies, filaos...) et apBnabnt indiquées. Aussi le
renouvellement de la bande de filaos du littorabesnvisager.
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- Dans le Bassin arachidier, il s’agira de restaatate protéger les sols, les massifs
forestiers, les rbneraies et les habitats faunigeesenfin, d'agir sur la
consommation de ligneux (foyers améliorés).

- Dans la zone Sud, la mise en ceuvre du Plan d’areérerg de la forét de Bandia,
la régénération de la mangrove, la DRS et Condervdes Eaux constituent des
impératifs au méme titre que la reconstitution pi@sneraies et des réneraies. Des
actions de reboisement doivent étre entreprises pompenser les abattages
d’especes végétales causés par I'exploitation aleges.

- Dans les zones urbaines, c’est surtout la vulgasisaes foyers améliores, du gaz
butane et I'éducation environnementale qui sordrpaires. Au méme titre que la
constitution de zones de réduction des nuisancgsages verts) et la mise en
ceuvre d'un plan d'aménagement et de gestion deslg@bres (le cailcédrat par
exemple).

4.4 — PECHE

La région de Thiés occupe la premiére place enemgatle péche artisanale. Le département
de Mbour fournit 90% des mises a terre de la régioit 40% de la production nationale.

Ces performances découlent d’'une activité de p§ahsi-permanente en raison d’'importants
atouts dont dispose la région :

0 200 km de cotes, comprenant deux (2) facades mastouvertes sur I'Océan : d’'une
part, une facade Nord, longue de 120 km envirorCalgar a Diogo caractérisée par
deux saisons de péche : celle de Cayar (Januvam) et celle de Mboro et de Fass-
Boye (Juin a AoQt) et d’autre part une facade $Sodymunément appelée Petite Cote
longue de 75 km ( de Ndayane a Joal) ou la pédhwasquée toute I'année ;

o 15 sites de péche dont 13 permanents et 2 temg®rir nord et cing (05) centres de
péche au Sud ;

o Une bonne affluence des saisonniers vers la psdiite ( Dakarois, niominka et guet
Ndariens) ;

0 Une bonne protection des coétes par I'implantatien0d stations de surveillance
cétiere ;
o La largeur de son plateau continental qui vaut g&¢aon une surabondance et une

diversité des espéces pélagique cétieres ;

o Des conditions hydrologiques favorables avec I'upag phénoméne de remontée
des eaux profondes riches en éléments nécessairesdéaeloppement du
phytoplancton et du zooplancton indispensablessailae de la ressource ;

o L’aménagement de quais de débarquement (celui gyar@ent d’étre achevé grace a

la coopération Japonaise pour un montant de plug,®lemilliards) et de zones de
transformation & Mballing et de centre de transifom a Joal.
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Tableau 1: Evolution de I'armement piroguier et des mises &erre

Variables 2001 2002 2003 2004
Nombre de

Pécheurs 16 000 17 01C 16 000 16 000
Pirogues

Motorisées 2 250 2.724 2627 2762
Mise a terres

Artisanales (T ) 235617 202966 276199 276 97§
V commerciale

x 1000 F 25261 921 40 65577237 472 76834 856 17§
Qtés

Transformées (T 29.757 27 92C 28 453 29 982
V commerciale

x 1000 F des

Qtés 5289 258 4 450 050; 4 995 554 5 142 454
transformées

Qtés mareyées 158 133 157 854
(T) 122 899 141 342

Nombre G.I.LE 1031, 1035 1032 1155

Source: Service régional des péches/Joal

Tableau 2: Evolution et répartition de la production halieutique

L

A=

Répartition de la production (T )
ANNEES Mise a terre | Valeur
Consommation Mareyage Transformation (T) commerciale
(*1000 fcfa)
2000 23.735 138.099 27.910 246.679 24.413 347
2001 23.446 122.899 29 757 235618 25.261.921
2002 26.416 119.123 57.240 202.966 38.404.15¢
2003 30 804 158 133 85 359 276 199 37 472 76¢
2004 27 946 157 854 88 657 276 978 34 856 178

Source: Service régional des péches/Joal

Durant ces cing derniéres années, la région aumijdépassé le cap des 220 000 T. Elle
participe a prés de 70 % des prises nationales desccaptures composées a 80 % de

sardinelles.

Cette production de 276 978 T enregistrée en 28@4espondant a une valeur commerciale
estimée de plus 37 milliards FCFA, a une valeurcimamde estimée a pres de 30 milliards de

francs CFA.

Une bonne partie de la production est destinéermataformation ( 32 %) ; mais le mareyage
(environ 57 %) prend de plus en plus le dessusé@@¢tde fait est préjudiciable aux acteurs
locaux a cause de la perte de valeur ajoutée srariaformation.
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Concernant I'armement, la quasi-totalité de latélatgionale est actuellement motorisée.
Cependant, le potentiel piroguier a longtemps figie a une stagnation de ses effectifs. On
note une certaine reprise durant ces trois desamaées.

Si le développement de la péche artisanale régicestl principalement di a la motorisation
des pirogues, il est également appuyé par 'agmrtenue de certains projets notamment la
coopération bilatérale Sénégal — Japon ainsi gligria de crédit F.F.P.A d’un montant d’un
milliard de Francs, octroyée par I'Etat du Sénégdbgée a la CNCAS.

La péche continentale n’est pas développée damgjilan malgré I'existence de certains cours
d'eau, car le régime hydrique des plans d'eau sdbitfortes variations inter annuelles
défavorables a cette activité. L'existence de gsazghtres de péche maritime a également un
effet marginalisant sur la péche continentale.

Le développement du secteur de la péche se hedeteraultiples difficultés qui sont :

- la surexploitation des espéces halieutiques ;

- le codt élevé du matériel ;

- les difficultés liées a I'équipement et a I'acqticsn du matériel de péche ;

- linsécurité des pécheurs en mer (nombreux casciflants dus a la baisse du
professionnalisme, aux surcharges des piroguespauespect du port du gilet de
sauvetage etc.) ;

- les conflits de péche liés a la cohabitation ecdrgarois et guet ndariens ;

- la dégradation du littoral consécutive a l'avanaie la mer accentuée par
I'exploitation du sable marin ;

- Il'insalubrité et 'encombrement des plages ;

- le déversement en mer des hydrocarbures par leawbat

- l'enclavement de certains centres de péche (trorRointe Saréne, bretelle de
Guéreo, route Mboro-Mbenno, Route Mboro-Fass Boye)

- l'absence de chambres froides pour le stockagembetuits ;

- le sous equipement des femmes transformatrices ;

- les difficultés d’'application de la réglementatiofbalisage, protection et
surveillance des cétes, dynamitage...) ;

- les fluctuations des prix du carburant.

Des stratégies appropriées au niveau du créditinfilastructure et des équipements (quais de
débarquement, équipement piroguier, balisage, mhtéde transformation et de
conservation...) sont des voies a emprunter pouesgut secteur.

Le repos biologique et le désencombrement de ke, aitsi que le désenclavement des zones
sont aussi des actions importantes a poursuivrelfaaugmentation de la productivite.

En outre, il s’agira de veiller a la sécurisatioas dacteurs ainsi qu’a I'application de la
réglementation en matiére de péche.

4.5 - HYDRAULIQUE RURALE ET AGRICOLE
La région possede d'importantes nappes souterraopsrficielles et profondes. Il s’agit de :

o la nappe des sables du littoral nord : elle eggsitentre la mer et la Nationale Il a
partir de Cayar. Le niveau de I'eau varie entrelD anetres dans les niayes et de 10
a 35 metres ailleurs. Cette nappe est fortemelidéagipar les exploitants agricoles
et les forages des ICS.
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o La nappe du paléocene : On la retrouve partout ttamégion a une profondeur
moyenne de 150 métres. Elle est fortement explaitédour et & Pout ou le niveau
statique est assez bas (30 a 80 m/sol). Cette reqmuese une baisse de 0,5a 1 m
par an du fait de la forte exploitation. La quatigéI'eau est tres variable suivant les
zones. C’est ainsi que dans les endroits commegidiao, I'eau est impropre a la
consommation du fait de sa forte teneur en fluovifen 12 mg/l).

Tableau 1: Indicateurs hydrauliques en 2005

INDICATEURS THIES MBOUR TIVAOUANE REGION
Nombre de forages fonctionnels 217 22 4 4 93
Nombre de puits forages fonctionnels 00 0 C 02 02
Nombre de bornes fontaines 138 210 422 770
Nombre de comités de gestion de forage 22 21 32 75
Nombre de villages raccordés 128 1 340 288 1756
Production totale d’eau (t 24 740 26 040 42 080 92 860
Nombre de forage a l'arrét 01 a3 00 04

Source: DRH/Thiés

Tableau 2: Forages réalisés et/ou équipés par les ONG

Thiés | Mbour Tivaouane Région
WORLD VISION 255 255
PLAN SENEGAL 10*
CARITAS 34 38 05 77
TOTAL 34 38 260 332

Source: DRH/Thies
* Forages pris en compte dans le patrimoine de I'tat

En milieu rural, 'eau consommeée provient pourd@stiel des forages et des puits. La région
dispose de 93 forages fonctionnels réalisés paatl'&vec une capacité de production de 92
860 .

Malgré ce dispositif important en matiere d’équiets hydrauliques, il se pose un probléme
de couverture des besoins et de répartition spgtidicieuse (29 % des forages sont situés a
Thiés, contre 28 % a Mbour et 43 % a Tivaouane).

Cette capacité couvre seulement 39 % des besomgndhtation en eau potable des

populations, du cheptel et des diverses activigspbduction agricole, estimés a 47.473
3.

m*/jour.

Il faut cependant noter qu'en dehors de I'Etat,Iques ONG viennent en appoint dans
l'installation de forages.
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Les difficultés sont surtout d’ordre technique eitumel, étroitement liees a la sécheresse
persistante. Elles sont relatives a :

- la baisse généralisée du niveau des nappes ;

- Iintrusion du biseau salé en provenance de la daers les nappes des sables du
littoral et du continent terminal ;

- la surexploitation des nappes aquiferes ;

- l'absence de concertation des nombreux acteurs (ORfGmoteurs prives,
Structures étatiques) intervenant dans le secteur ;

- linsuffisance de l'entretien et de la maintenarda&s ouvrages et équipements
hydrauliques ;

- l'inefficacité de certains comités de gestion degrages hydrauliques.

Des perspectives existent avec le Projet Alimemtagin Eau de Cayar et environs et le Projet
d’Alimentation en Eau de I'axe Ndiosmone-Palmarin.

Par ailleurs, 'aménagement des vallées intériedess le cadre du Réseau hydrographique
National serait de nature a renforcer le potedti®ydraulique agricole de la région.

La réforme de la politique de gestion des foragestdllation et fonctionnalité de comités de
gestion) devrait également contribuer a une bonamietenance des ouvrages hydrauliques.

Il s’agit aussi de mettre en place un cadre deexaiion des intervenants dans le secteur.
4.6 INDUSTRIES ET MINES

La région de Thies, jouit d’'une exceptionnelle eede position grace a la proximité de la
capitale dont elle n’est distante que de 70 kmplbs, la présence de gisements, du chemin de
fer et les facilités accordées par le Code dessiisgaments lui conferent un statut avantageux
guoique encore insuffisamment exploité.

La région compte 18 unités industrielles dont :

0 04 unités extractives dont 03 dans le départememt Tties (SSPT,
PROCHIMAT, SENEMINES) et 01 dans le département Mbour
CIMENTS DU SAHEL) ;

0 02 unités chimiques dont 01 dans le départememtvd®uane (ICS ) et 01,

dans le département de Thies (SIGELEC) ;

o 03 unités textiles de base, dans le départemenigs (MSAD, NSTS, FTT) ;

o 02 unités mécaniques (SISMAR et SOREM), dans |ladément de Thies ;

0 01 unité de matériaux de construction et de penfBENAC-ETERNIT), dans

le département de Thies;

0 01 unité de montage automobile (SENBUS) ;

03 unités ferroviaires (SNCS, SOSETRAF, TRANSRAIL)

o 02 sociétés d’eau minérale naturelle, dont 01, tadépartement de Mbour

( KIRENE ) et 01 dans le département de T{HE&NTAINE).

(@)

Il s’y ajoute la présence de nombreux sites d’'asgtion de carriéres renfermant de la latérite,
du gres, du calcaire, de I'argile et du basalte.
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Il convient de souligner la concentration des imdes dans les départements de Thies et de
Tivaouane, ainsi que la prédominance des industhiesiques et extractives.

Malgré une production agricole relativement diviegés, Thies compte tres peu d’industries

agro-alimentaires.

En outre, la région bénéficie d’un potentiel deegient de tourbe de plus de 40 millions de m
dans la zone des Niayes, de sables titaniferes gaz naturel.

Pour I'essentiel, les difficultés sont liées a :

- la crise du marché mondial des phosphates et dgaisn

- la cherté de I'énergie et des autres facteurs aldugtions ;
- Il'insuffisance de I'électrification rurale ;
- la faible diversification du tissu industriel réga ;
- les difficultés d’acces au credit ;
- les nombreuses difficultés rencontrées par lessimighs textiles de la région.

Pour renforcer et rendre performante l'industridadetgion, il s’agira de :

- explorer les marchés sous-régionaux et asiatiqoesle phosphate ;
- mettre en valeur les autres ressources minier&srégion ;

- mettre en place un cadre incitatif & I'implantatidea PME/PMI surtout dans le

domaine agro-alimentaire ;
- faciliter les conditions d’acces au crédit pourPédE/MPI ;
- assurer la formation a I'entreprenariat ;

- promouvoir le développement de filieres de formatien rapport avec les

potentialités de la région.

Par ailleurs, la mise en place prochaine de la ZODbiffrirait a la région un instrument de

promotion du développement industriel régional’atthit des investisseurs.

4.7.1 - ENERGIE

Tableau 1: Situation de I'électricité en 2005

RUBRIQUES 2001 2002 2003 2005
Thiés M’bour | Tivaou | Rég
230.863
Consommation d’électricité 224.526
(Mwh)
% consommation nationale 179% | 16.6 % 189 % -—- -—- -
52.501
Nbre d’abonnés a I'électricité 59.194 66 149 34 067 29268 | 12713 | 76 048
--usage domestique 28000 | 22900 | 10500 | 61400
-- usage professionnel 6 000 6 250 2200 | 14450
-- moyenne tension 67 118 13 198

Source: Agence Senelec Thies

26




27



La Région de Thies n’abrite pas de centrale étpotrou de centrale de distribution autonome.
Elle est alimentée par la centrale du Cap des BideeRufisque distante de 40 km.

L’'acces a ['électrification est encore un luxe pdarmajorité de la population régionale,
surtout rurale. En effet, en 1998, ce ne seraiem @1 localités sur pres de 2000 qui
bénéficieraient de I'électricité avec 40.677 ab@p@ur une consommation de 135 370 kw.

Entre 2000 et 2002, le nombre d’abonnés passe &83l& 59.194 ; en 2001, la progression
s‘est maintenue en atteignant le niveau de 52.561 2004, le nombre d’abonnés passe a
76 048, soit une progression de 13 % par rapp2003.

Au vu de la population régionale qui franchit lepcde 1.500.000 habitants, I'acces de la
majorité a I'électricité demeure encore tres faibleest le fait surtout des centres urbains.

L’électrification rurale reste encore trés faibtians la région, malgré I'absence de données
statistigues complétes.

Dans la région de Thies, I'énergie ne parvient guérs’ériger en secteur a haut effet
d’entrainement. La cherté de I'électricité congtitun des principaux griefs reprochés a la
SENELEC par les ménages et les industries.

L’insuffisance de la capacité de production etdtusté du réseau de distribution sont d’autres
limites qui empéchent le développement optimalethier.

Des perspectives existent quand méme avec unebfgosalorisation des tourbes des Niayes et
I'exploitation des énergies renouvelables (sotedy, vent...).

4.8 — ARTISANAT
Bien gu’aucune étude approfondie n’ait été réalméaiveau régional sur le secteur informel
et notamment en direction de I'artisanat, ce segsesir renferme un dynamisme qui en fait la

clef de volte du développement des PME/PMI.

Tableau 1: Répartition des artisans selon le type d’entrepse en 2005

DEPARTEMENTS
REGION

RUBRIQUES Mbour Thies Tivaouane
2004 2005/ 2004/ 2005| 2004, 2005 2004 2005

Nbre d’artisans inscris a la
chambre des métiers : 13581452 14111867| 412 830 | 3188 4 149

Nombre de centres de
Perfectionnement 00| 00 00 00 01 01 01 01

Nbre de village artisanal

02| 02 01| 02 01 01 04 04

Nbre total d’artisans par P 660 P 849 P 378 P 1887
corps de métiers A 420 /I |A540] /I |A240 /I |A1200
S 371 S 477 S 214 S 1068

Source: Chambre des Métiers de Thies
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L’artisanat se déploie a travers un grand nombreedteurs avec 4.149 inscrits au répertoire
des métiers en 2005 répartis en artisanat d’@0Q), de service (1 068) et de production
(1 887).

L’existence de villages artisanaux dynamiques (),0&fun marché touristique et de localités
phares comme Mékhé sont des acquis pour le dévestogmt de I'artisanat dans la région.

L’acquisition d’'une certaine technicité et, surtdatdéveloppement de la créativité locale sont
des atouts réels de I'artisanat régional.

Bien qu’étant un secteur potentiellement pourvoydiemplois et un milieu propice a
'apprentissage des jeunes, cette activité dudiaison caractere informel manque de lisibilité
et d’organisation.

L’artisanat souffre par ailleurs de contraintesitiges :

- aux difficultés d’acces au crédit ;

- alinsuffisance de la formation et de la qualifioa professionnelle ;

- al'absence de centre de formation et de perfentiorent des artisans ;
- au faible niveau et a la vétusté de I'équipement ;

- alafaiblesse des débouchés pour les produitangux ;

- alaconcurrence des produits artisanaux étrangers

- alinsuffisance organisation des artisans.

L'organisation de ce secteur et son intégratiorsdarcircuit économique formel ainsi que la
définition d’'une fiscalité soucieuse de satisfdee intéréts des acteurs du jeu économique
régional, devraient constituer des perspectivesagsantes pour son essor. Surtout si on le met
en rapport avec les potentialités touristiquesad@dgion.

De méme, la mise sur pied de structures de créadhipta ainsi que la formation et
'encadrement des artisans constituent des priorité

4.9 - COMMERCE

Tableau 1: Activités Commerciales en 2004

DEPARTEMENTS
RUBRIQUES REGION
MBOUR THIES TIVAOUANE

Nbre de supermarch

épiceries, ou supérettes 12 08 03 23
Nbre de marchés quotidiens 07 09 05 21
Nbre de march

hebdomadaires 06 07 08 21

Source: Inspection régionale du commerce de Thiés

La région de Thies a connu dans le passé um@t@commerciale importante qui s’est
rapidement développée en raison des atouts impgentalatifs a une bonne maitrise du secteur
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par les opérateurs qui sont regroupés autour detgtes fortes comme I'UNACOIS, a
I'existence d’'une chambre de commerce dynamique paoximité de Dakar et a I'importance
du Tourisme.

Les activités commerciales occupent un nombreitn@ertant de personnes en toute saison a
travers 22 marchés permanents et 15 marchés hebdoesa Des magasins de commerce au
nombre de 850 a Thies, 1175 & Mbour et 537 a Taaeuconstituent le fondement des
activités de distribution.

Par ailleurs, on dénombre quelques magasins a gsurfiace (supermarchés et magasins de
référence).

Le petit commerce, ainsi que le micro détail occuin général les femmes et les jeunes sans
emploi.

Le développement du secteur se heurte a des aueBanajeures qui sont entre autres :
- la faiblesse du pouvoir d’achat des populations sguitraduit par une circulation
lente des stocks ;
- lacces difficile au crédit ;
- la pléthore d’opérateurs économiques qui entrarsaturation du secteur ;
- lanarchie qui regne dans la distribution suite aasuppression des stades de
commerce.

4.10 - TOURISME

La région de Thiés, par sa position géographiquidre od'importantes ressources et
potentialités touristiques. Selon I€"X plan de développement économique et social et les
statistigues du Tourisme de 1999, la région de sTliécupait la seconde place au niveau
national avec une capacité d'offre touristique 8&@2apres Dakar (35 %).

Ces performances sont en partie dues aux innongisrabbuts dont dispose la région et qui ont
pour noms : une longue facade maritime de 200 Kmneensoleillement de 24 j/mois, un
climat favorable, une richesse en valeurs culteseadit historiques, la proximité de I'aéroport de
Dakar, une grande possibilité de diversifications dmrmules touristiques (balnéaire,
découverte, chasse), des infrastructures hotelg@resiristiques de grande qualité.

L’aménagement touristique dans la Petite Cote esific & la SAPCO qui a réalisé
d’'importantes infrastructures. Les promoteurs @ig@ant a eux se chargent de réaliser les
unités hotelieres.

Des investissements de 'ordre de 3 milliards dEFA ont été réalisés sur cette zone. lls ont
permis la création de 3.000 emplois directs etlde ¢e 1000 emplois indirects. Seulement, les
effets d’entrainement sur 'artisanat et la culttestent encore limités. De méme, les résultats
pourraient étre d’avantage ameliorés.
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Tableau 1: Evolution des indicateurs touristiques

Indicateurs 2000 2002 2003 2004 2005
Nombre d’hotels 40 50 54 19 34
Nombre de chambres 2.224 2 387 2.446 2 95( --
Nombre de lits 4.706 5033 5 155 6 03( 300
Nombre d’arrivées globales| 123.898 | 162 131 116 687 120 60C 124 875
Nombre de nuitées globales; 688.331! 771 480 711 728 600 065 613 200
Arrivées des non résidents 85 988 --
Nuitées des non résidents 572 41 -
Taux d’occupation 48,1% 51,8 % 45,49 49 % 51 %
Durée de Séjour 51 4,8 6,1 5,6 -
Nombre de campements 70 -- 75

Source: Service Régional du Tourisme de Thiés

L’offre touristique, dans la région est trés impote ; elle a un connu un accroissement
régulier de 1997 a 2000. Les arrivées globalesgpasie 120 600 (en 2004 ) a 124 875

(en 2005 ) alors que les nuitées globales onhateeniveau de 613 200 en 2005 contre

600 065, en 2004 ; le taux d’occupation des ligges une baisse en 2004 ( 49 % ) a amorcé
une reprise en 2005, soit 51 %.

Les principales contraintes sont liées :

- aux difficultés de financement du secteur ;

- ala saisonnalité du tourisme ;

- alafaiblesse de la diversification des activitagistiques ;

- ala cherté des facteurs de productions (éle@jicit

- alinsécurité dans les zones touristiques ;

- a la perversion des meceurs (prostitution, délingeapédophilie...) avec comme
conséquence la prévalence élevée des IST/SIDA ;

- a limpact faible des retombées des activités stigries sur les collectivités
locales ;

- ala concentration des infrastructures hotelieegsde département de Mbour sur la
petite cote ;

- alanon intégration de 'aménagement touristique dlan général d’'aménagement
de la région.

En terme de perspectives, le syndicat d’initiasiadtelle a la promotion du tourisme religieux
par la visite de localités telles que Tivaouanealishne, Pire et Popenguine.

D’autres formes de tourisme en dehors du balnéaiffaires, péche sportive, découverte,
cynégétique de vision, culturel et écotourisme} ggalement a encourager.

Il reste aussi opportun de faciliter I'implantatides nationaux dans I'exploitation touristique.
L’aménagement de la grande cbte constitue aussprgmcupation essentielle de la région

dans la mesure ou il permettrait la décentralisati@s infrastructures touristiques et la
promotion de sites se trouvant entre Cayar et Larhpo
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Il faut aussi retenir le projet de réalisation @etloport de Diass qui pourrait jouer un grand
réle dans 'accessibilité de la région.

4.11 - TRANSPORT

La région de Thiés constitue un carrefour doté d&seau routier assez important. C’est aussi
un point de rencontre de toutes les lignes de vieigées nationales et internationales. Elle
abrite d’ailleurs le siege de la Société Natiomgdse Chemins de Fer.

4.11.1 — Transport routier

La region de Thies est assez bien pourvue en tnicares routieres (6,6 % du total du
Sénégal). Elle occupe I€™Frang au niveau national avec 510 km de routesuesé@t 461 km
de routes non revétues.

Cela est dailleurs confirmé par certains indicegeplus anciens t4° position pour la
longueur de la voirie pour 100.000 hbts €t°pour la longueur pour 100 km2 en 1993).

Méme si récemment l'investissement routier a irsgeela région (réhabilitation de la

Nationale n°2, réalisation des trongcons NgasobibNdia-Nguéniéne-Sandiara-Ndiaganiao
Thiadiaye-Fissel , Thies-Notto-Nguékokh , Sewekkidgeundiane), les besoins en matiére de
routes et de pistes de la région de Thies sontremegortants.

S’agissant de l'organisation des transports, dlesartout facilitée par la relative densité de
linfrastructure routiere et le réle de carrefounegjoue la capitale régionale. Mais les
déplacements a l'intérieur de la région souleverdlgues problemes du fait de la nature de
certaines pistes de production et des conditidifisiths de transport.

Le parc automobile est en constante augmente2iemé, apres celui de Dakar), mais demeure
encore vétuste et essentiellement composé de V&hidibccasion dont la moyenne d’age
varie entre 13 et 23 ans. Le parc automobile goipte 14 290 véhicules est ainsi réparti :

- 2472 veéhicules de transport marchandises
- 980 cars
- 10 838 voitures particuliéres et taxis.

Les contraintes relatives au transport dans laonegont surtout liées au faible niveau et I'état
défectueux de certaines routes, a la précarit@ deifie rurale et a I'étroitesse de son volume
pour les départements de Mbour et surtout de Tiaeu

L’absence de signalisation et dans une certain@imagela congestion de la circulation a la suite
des stationnements abusifs sont aussi d’autresaboi@s dans les agglomérations urbaines.

Il faut aussi retenir dans les perspectives, lgsomantes actions retenues dans le cadre du
deuxieme plan sectoriel des transports ainsi quais® en ceuvre d’infrastructures prévues
dans les programmes du PNIR et du FED.

4.11.2 — Transport ferroviaire

La région de Thies est le point de rencontre déetoles lignes de voies ferrées nationales et
internationales. Elle est aussi appelée la « CaghiteRail » au regard du siége de la Société
Nationale des Chemins de Fer du Sénégal (SNCSg<tindrastructures qu’elle abrite (les
ateliers de maintenance du matériel roulant, léreate formation professionnelle).
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La longueur du réseau régional s’éleverait a 128émartis en plusieurs troncons :
- Thies — limite région de Dakar (23 km) seul axeldewu réseau et moins vétuste ;
- Thiés — limite région de Diourbel (32 km) ;
- Thies — limite région de Louga (52 km) ;
- Tivaouane — Taiba — ICS (21 km) axe des phospleats I'acide sulfurique.

La région dispose d’une gare ouverte au trafiaiatonal (la gare de Thies) et de deux gares
secondaires opérationnelles (Tivaouane et Khombole)

Bien que trés florissant ces dernieres annéemarsort ferroviaire a connu une léthargie suite
a la suppression ces derniers temps du trafic wayagational. La reprise du trafic Thies —
Dakar et bient6t celui de Dakar — Saint-Louis pgésa un regain d’activités.

La SNCS (trafic international) a été privatisée Wlep2003 ; elle a donné naissance a une
nouvelle société : TRANSRAIL.

Tableau 1: Performances du Chemin de fer

ANNEES Marchandises ( T )
Trafic National ¥ International Voyageurs
international
1996 433 463 47 771
1997 429 332 41 395
1998 431 510 35476
1999 361 862 31762
2000 351 397 30 845
2004 306 820 169 992 20 611
2005 347 369 167 257 17 208

Source: TRANSRAIL SA
* Trafic national sénégalais + trafic national reali

Malgré ses atouts relatifs a I'existence d'une odemande sur l'axe Thies — Dakar,
'existence d’'un personnel technique qualifié, Eveloppement du Chemin de Fer dans la
région se heurte a certaines contraintes qui sont :
- la faible disponibilité du matériel roulant ;
- la vétusté et la détérioration avancée de I'équgrgraet des infrastructures ;
- la forte dépendance au trafic malien (60 % du veluftactivité et 70 % de ses
recettes) ;
- la faible capacité a répondre aux exigences dspah moderne (rapidité, confort,
sécurité, régularité).

Des perspectives existent cependant. Elles tierindmtreprise éventuelle du trafic voyageurs
sur 'ensemble des principaux axes.
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Le projet d’installation des rails a grand écartetnet I'intégration Mines-rail (MIFERSO,
phosphates de Matam...) sont aussi des perspectilgaiges pour le développement régional
et pour le transport ferroviaire.

Il faut noter que le deuxiéme plan sectoriel demgdports comporte un important volet de
rénovation et d’amélioration de I'exploitation feviaire.

412 - POSTES

Avec 17 bureaux de poste répartis dans les trgpartEments (5 a Thies, 5 a Mbour et 7 a
Tivaouane), la région est assez bien couvertegpasieau postal qui constitue I'un des secteurs
les plus importants dans la vie économique et Boda Thies.

L'étude de la situation financiere des mandatsugcst internationaux fait ressortir la situation

suivante :

Tableau 1: Mandats émis et payés.

Mandats locaux

( millions Fcfa)

Mandats extérieurs
( millions Fcfa)

Thiés | Mbour|Tivaoua | TOTAL | Thies Mbour | Tivaoua | TOTAL
Emis 2227 3075 2 546 7 848 30 25 6 61
Payés 2638 1823 1053 5 533 761 206 1 500

Source: Délégation Régionale des Postes de Thies

Tableau 2: Situation des transferts d’argent

Transferts d’argent WESTERN UNION ( Fcfa
Départements Emis Payés
Nbre | Montant Nbre Montant
Mbour 516 77876471 13891 1762566 B4
Thies 555| 328644168 27208 2877 433890
Tivaouane 246 43543885 20920 2 436%H
TOTAL 1317 | 450064 474 62019 7 076 658 Y06

Source: Délégation Régionale des Postes de Thies

Tableau 3: Situation de la caisse d’épargne en 2005

REGION DEPARTEMENTS (Millions Fcfa)
RUBRIQUES (Millions) | MBOUR THIES TIVAOUANE
VERSEMENTS 1330 320 761 249
REMBOURSEMENTS 1426 402 799 225

Source: Délégation Régionale des Postes de Thies

35




Tableau 4: Situation des lettres et paquets 2005

Départements
Regions Thiés Mbour Tivame

Déposeés Distribués| Déposés| Distribués | Déposés | Distribués | Déposés| Distribués

2312 902 1886 395 240 58] 948572 | 1027 256| 897391 45064 40492

Source: Délégation Régionale des Postes de Thies

La principale contrainte reste le faible taux deuwasture (plusieurs chef-lieux
d’arrondissement et de communautés rurales nepasrdotés de bureaux de postes).

En ce qui concerne les perspectives, la posteéeiegp Société Nationale depuis 1995, place
ses espoirs dans I'assouplissement de la législatiec notamment une réflexion enclenchée a
propos de I'opportunité de création de filialesuaast la fonction crédit.

4.13. - COMMUNICATION

4.13.1 — Télécommunications
S’agissant du sous-secteur des Télécommunicatians¢égion de Thiés compte un parc
téléphonique assez dense. Elle est aprés Dakaowto@l, la 3™°région en matiére de parc et
la deuxieme aprés Dakar pour le trafic. Elle erstegiun chiffre d’affaires évoluant entre 4 et

6 milliards annuels.

Tableau 1: Situation du parc téléphonique de la région de fies

Rubriques | Région 2004

Départements
Mbour |Tivaouar Thiés

Nbre total de
lignes téléph| 19 917 6319 | 3466 |10132

Nbre lignes

telephrurales 792 | 140 | 377 | 275
Nbre de télé

centres | 1984 | 7193 | . 341 | 850
Nbre villages

Racc au télé 92 19 39 34

Sources: ART/SONATEL de Thies

Pour la SONATEL, les principales contraintes sa@nfdiblesse de la téléphonie rurale, les
colts d’abonnement élevés ainsi que la chertéadliés qui sont pratiqués.

4.13.2 — Couverture radiophonique

La région de Thies, grace a la proximité de la tedépinationale, est bien couverte par les
radios qui y émettent.

La libéralisation du secteur a permis la créatiensthtions de radios privées régionales mais
aussi communautaires qui sont animées et gérééassgampulations a la base.
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La région compte aujourd’hui 7 radios régionalesgmnautaires.

Tableau 2: Couverture radiophonique en 2004

TYPE NATURE LOCALISATION
Public Privé Communautaire

RTS — Thiés FM 01 Commune de Thiées
Sud FM 02 Commune de Thies et Mbagur
Dounya FM 02 Commune de Thiés et Mbaour
La cbtiere 01 Commune de Joal-Fadiouth
Penc-mi 01 Communauté rurale Fissel
Walf FM 01 Commune de Thiés
TOTAL 01 05 02

Source: SRAT/THIES

Le développement de ces radios au-dela de la atronlrapide de I'information, de la grande
diffusion des connaissances scientifiques et degrammes de développement, a permis de
concrétiser le droit a I'information plurielle. # également permis la promotion des cultures
locales et la spécialisation des programmes radiuphes vers les objectifs de développement
de la région.

Malgré les efforts fournis ces derniers temps damsdre de la communication radiophonique,
il reste nécessaire dans les perspectives denaille

- permettre un plus grand accés de la majorité adinganotamment par I'utilisation
des langues nationales dans la majorité des émsssio

- améliorer la qualité de I'écoute ;

- développer des themes pertinents de développeouait; |

- développer plus largement les radios communautajressont des radios de
proximité ;

- aider a I'’émergence d’une presse écrite régionmeialisée ;

- encourager la mise en place d’agence de commumicavec des organes
compétitifs et rentables.

4.13.3 - Les NTIC

La Région de Thies, de part sa position de progimdr rapport a Dakar, offre de grandes
opportunités pour le développement des NTIC.

Elle dispose entre autres de grandes écoles deafiorm de centres de formation en
informatique, d’'une structure régionale du TradeinPode magasins de commerce
d’ordinateurs et de consommables informatique, glee€ espaces et d’une population jeune
favorable a I'acquisition de nouvelles technologies

Les NTIC constituent un outil de transparence, egherche, de visibilité pour toutes les

activités socio économiques. Elles sont des suppdiintégration géographique et de
développement économique et social pertinents.
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Il faut souligner I'entrée timide des NTIC dans ledllectivités locales de la région avec
surtout linstallation d’'un Cyber centre «Joko KBk dans la communauté rurale de
Ngoudiane.

Le développement des NTIC au niveau de la Régiohhies se heurte a certaines contraintes
dont les plus saillantes sont :

- le déficit en équipements et infrastructures ;

- lafaiblesse du nombre de connexion a I'Internet ;

- le nombre encore limité de Cyber espaces ;

- la quasi-inexistence de Centre de Formation en NTIC

- L’inexistence d’un cadre institutionnel adéquat ;

- L'absence de Prise en charge des NTIC dans lesqoels de formation au niveau
régional.

Pour faire jouer aux NTIC leur réle véritable deomotion socioéconomique régionale, |l
s’agira de :
- systématiser I'enseignement de I'informatique adlé ;
- développer un programme d’alphabétisation numérjque
- intensifier I'information sur les NTIC en tant qepport du développement au
niveau des Collectivités Locales ;
- mettre en place un cadre institutionnel pour leetgppement des NTIC ;
- créer un centre de formation sur les NTIC ;
- promouvoir le développement des Cybern. espaces ;
- favoriser I'accessibilité a I'électricité et auéphone ;
- mettre en place un systéeme d’Information au niveesl infrastructures publiques
pour favoriser une communication opérationnelleeegbuvernants et concernés.
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V — EVOLUTION DES SECTEURS SOCIAUX

5.1. — SANTE ET HYGIENE
Malgré les efforts consentis par I'Etat et ses diy@artenaires et I'implication de plus en plus
poussée des populations dans la gestion de la, dargéuation sanitaire de la région reste
encore a parfaire tant au niveau de l'acces eadpdlité des soins, que de la mise en ceuvre
des différents programmes.

La situation des infrastructures se présente ainsi

Tableau n° 1: Situation des infrastructures sanitaires en 2005

DEPARTEMENT
RUBRIQUES REGION THIES TIVAOUANE MBOUR
Pu Pr Pu Pr Pu Pr Pu Pr

01 01 01 01 00 00 00 00
Nbre d’hépitaux

Nbre de districts

sanitaires 08 00 02 00 02 00 04 00
Nbre de centres de

santé 02 00 02 00 02 00 04 00
Nbre de postes de

santé 120 21 50 09 31 07 39 14
Nbre de maternités

rurales 102 00 28 00 31 00 43 00
Nbre de cases de

santé 308 00 100 00 121 00 87 00

Source: Région médicale Thiés

Tableau n° 2 Ratios de situation de la région de Thiés en 2005

Ratios régionaux Ratios nationaux Normes OMS
1 Hépital pour 697 667hbts 1/150.000 hbts ONS Q00

1 Centre de santé pour 1 Centre de santé pour 1/ 50.000 hbts
174 417 hbts 160 000 hbts

1 Poste de santé pour 1 Poste de santé pour 1/ 10.000 hbts
9 896 hbts 10 000 hbts

Source: Région médicale Thiés
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Tableau n° 3: Indicateurs de santéen 2005

Indicateurs Région Département
Mbour Thies Tivaouane

Taux de mortalité infantile Nd nd Nd
Pour 1000 121
Taux de mortalité
maternelle pour 100 000 510 nd nd Nd
naissances vivantes
Les Paludisme 38 %
principales| IRA 7,4 %
affections | Diarrhée 3,56%

Parasitoses 2,76%

Malnutrition 0,4 %

Tuberculose 904 251 418 235

nouveaux cas Nouveaux c{ nouveaux cas| nouveaux cas

Source: Région médicale Thié2005

La région est relativement pourvue en matiere dhistfuctures sanitaireselle se situe
juste apres Dakar.

On note une certaine évolution des infrastructudepuis 2001 due aux constructions
effectuées par I'Etat et ses partenaires notamtadddnque Mondiale.

Seulement, ces derniéres sont caractérisées parépagtition inéquitable entre les trois
départements (Thiés et Mbour sont privilégiés ppport a Tivaouane) et entre la zone urbaine
et rurale qui reste défavorisée.

Les ratios de couverture en 2000 , bien que se#sfes par rapport au niveau national, restent
encore faibles par rapport aux normes de OMS, madlgkistence de nombreux cabinets et
cliniques privés.

* Milieu urbain : 1 pour832 habitants, Milieu rural : 1 pour 14 284 haliisan

Par ailleurs, les deux hépitaux sont localisés dansapitale régionale. Ce qui pose de
nombreux problémes de référence sanitaire.

En outre les équipements et matériels sanitairet dificients et insuffisants et la logistique
trés faible notamment les ambulances. |l faut cégennoter les appuis logistiques regus dans
le cadre de la coopération décentralisée.

Concernant le personnel, I'effectif est estimé 8612a 842 agents dont 528 soit 64 % dans le
public ainsi répartis (Cf. tableau ci-aprés) :
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Tableau n °4: Situation du personnel de Santé en 2005

RUBRIQUES REGION DEPARTEMENTS

THIES TIVAOUANE MBOUR
Nbre de Médecins 24 05 07 12
Nbre d’infirmiers 138 42 34 62
Nbre de sages femmes 56 23 10 23
Nbre de Techniciens
supérieurs de santé 23 02 06 13
Nbre d’Agents Techniques 00 00 00 00
Médicaux
Nbre d’Aides Infirmiers 14 00 03 11
Nbre de Matrones /A.S.C 764 299 149 316
TOTAL 1019 371 209 437

Source: Région médicale Thiés

La situation du personnel est caractérisée painsudgfisance notoire due d’'une part au gel du
recrutement ces dernieres années et d’autre pex¢ apartition spatiale déséquilibrée. Ce qui
se traduit par la fermeture de plusieurs structsaestaires surtout en milieu rural.

En effet, le personnel reste concentré en zondngle notamment au niveau des hopitaux et
centres de santé. Les deux villes de Thies et Mboncentrent a elles seules 63 % des sages
femmes.

S’agissant de la formation des ressources humaiaeaggion dispose de diverses écoles de
formation : Tlinstitution de Pédiatrie Sociale dehdtnbole; I'Ecole Nationale de
Développement Sanitaire et Social de Khombolenstitut Santé et Développement de Mbour
'Ecole des Infirmieres de Thiés (Privé Catholique)

L’analyse de la situation épidémiologique montre ¢tgs principales causes de morbidité sont
respectivement le paludisme, les maladies de la, pest maladies diarrhéiques et les maladies
respiratoires.

Le paludisme reste la premiere cause de morbititépeesente pres de 1/3 des affections en
2004.

La prévalence du SIDA est estimée en moyenne 0&e¥h @ne pointe de 2 % a Mbour a cause
de la présence des nombreux réceptifs hoteliers.

Selon 'enquéte ESIS 2000, le taux de couvertuceivale chez les enfants de 12 a 23 mois
est de 52,6 % qui se révele tres faible par ragnortefforts fournis dans le cadre du PEV.

L'efficacité du programme nécessite une surveibagpidémiologique, une chaine de froid
fonctionnelle, un approvisionnement suffisant eocuas et une mobilisation des populations.

Il faut se féliciter de la mise en ceuvre des pnognas de lutte contre la malnutrition exécutés

au niveau des districts sanitaires a travers leNP@aquets d’Actions Intégrées de Nutrition)
et le PCIME (Prise en Charge Intégrée des MalatBkd¥nfance).
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Le programme santé de la reproduction regroupeiquitss volets et privilégie surtout la
prévention. Il vise a promouvoir le bien étre defdemmme, de I'enfant et de la famille. La
planification familiale connait des résultats nésg Le taux de prévalence contraceptive est
passé de 8 % en 1999 a 12 % en 2000 selon I'enG&3%:

Les consultations prénatales (CPN) qui vont de ga&c la prévention du paludisme chez la
femme enceinte, de I'anémie et du tétanos néoreatgistrent un taux d’achevement de 62
% en 2000 contre 42 % en 1996. Malgré cette éwanluton déplore encore le non respect des
CPN par certaines femmes.

Les principales contraintes du secteur sont :

- la faiblesse et la mauvaise répartition des infuatiires sanitaires ainsi que du
personnel de santé surtout au niveau rural ;

- la non fonctionnalité de certaines structures aap# ;

- les difficultés d’approvisionnement en médicaments

- la présence d'unités industrielles polluantesieséilubrité des centres urbains ;

- les problémes d’accés a I'eau potable en milieal rur

- les difficultés de mobilisation des ressources rHaikeres notamment le fonds de
dotation ;

- le manqgue de coordination des différents intervenan

Quand aux perspectives, elles devront s’appuyerasuéactualisation de la carte sanitaire
régionale (équipements, personnel, intervenant®), |l communication (IEC population,
industriels, hoteliers etc.) et la définition deaadismes de gestion rigoureuse des comités de
santeé.

Il convient aussi de développer des stratégiesrdmgtion de I'hygiéne, d’amélioration du
cadre de vie et d’acces a I'eau potable.

De grands espoirs restent placés sur les impacla dé&forme hospitaliere mise en ceuvre
récemment dans la région.

Il y a aussi lieu d’encourager les mutuelles deésgni ont connu ces derniers temps un certain
développement dans la région ainsi que le dynamdaria mobilisation communautaire.

5.2 —EDUCATION ET FORMATION

La région de Thies occupe une position intermédiaine neatiere d’éducation malgré
I'existence d'un cycle formel allant du préscolame niveau universitaire et d’'un cycle
informel.

Tableau n° 1 Répartition des infrastructures éducatives et déormation en 2005

REGION DEPARTEMENTS
RUBRIQUES MBOUR TIVAOUANE THIES
Pu Pr Pu Pr Pu Pr Pu Pr
Nombre d'écoles 653 | 53 19 211 | 228 09 232 25
élémentaires
Nombre d’écoles
maternelles 11 81 03 19 02 10 06 42
Nombre de case des tout-
petits 26 1 11 1 08 1 07 1
Source: Inspection d’Académie de Thies
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Tableau n° 2: Répartition et évolution des effectifs du présdaire

DEPARTEMENTS
ANNEES REGION
MBOUR TIVAOUANE |THIES
2001
3391 1833 258 1300
2002
3099 1322 269 1508
2003
4168 2055 310 1803
2004 10 231 6 920 685
2 626
2005 12 513 8 892 613
3 008
Tableau n°3 : Répartition et évolution des effectifs de I'éléme  ntaire
REGION DEPARTEMENTS
ANNEES MBOUR TIVAOUANE
THIES
CL EFF CL EFF CL EFF CL | EFF
2759 159 322 961 60313 610 29905 1183104
2001
2 875 174 379 97 63683 709 36781 119B915
2002
3171 193 200 986 68425 747 39131 1488824
2003
3685 197 253 73 6417 - 41 348 -+ 2258
2004
3885 205 192 139277630 1077 43039| 174984 523
2005

Sources : IA Thies
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Tableau n4 : Les indicateurs scolaires en 2005

RUBRIQUES REGION DEPARTEMENTS
MBOUR TIVAOUANE
THIES
Scolarisés ens. élémentaire (Pu/Pr) 205 192 77 630 43 039
84 523
Taux de scolarisation élémentaire 86,11 % 87 % 56,92 %
87,10 %
% filles élémentaire 49 % 48,66 % 47,88 %
50 u
Sources. IA Thies
Tableau n° 5 Ratio d’encadrement
RUBRIQUES REGION | MBOUR | T[VAOUANE
THIES
2001 Maitres /Eleves
Classes /Eleves 59 66 51 61
Inspecteurs/Maitres 1/173 - - -
62 66 54 66
2002 Maitre/Eleves
63 67 55 66
Classes /Eleves
1/192 - - -
Inspecteurs/Maitres
58 - - -
2003 Maitres /Eleves
Classes /Eléves 61 69 52 61
Inspecteurs/Maitres 1/195 - - -
1/55 1/60
2004 Maitres /Eleves
1/60
Classes /Eléves
1/347 1/280
Inspecteurs/Maitres
1/53 1/60
2005 Maitres /Eleves
Classes /Eleves 1/60 1/60
Inspecteurs/Maitres 1/36( 1/28C

Sources: |IA Thies
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Tableau n° 6: Les infrastructures d’enseignement moyen et génaél en 2005

DEPARTEMENTS
RUBRIQUES REGION MBOUR TIVAOUA THIES
NE
Pu Pr Pu Pr Pu Pr Pu Pr
Nbre d’étab. Ens. Moyen 56 23 23 12 11 23 22 20
Nbre d’Etab. Ens. Sec. 09 14 02 04 03 a3 04 D6
Source: IA Thies
Tableau n° 7:Répartition et évolution des effectifs du moyen edu secondaire
RUBRIQUES REGION
CL EFF
880 37 755
2001
992 40 402
2002
1119 43 381
2003
959 50 435
2004
1107 56 941
2005
Sources: IA Thiés
Tableau n° 8: Les indicateurs scolaireen 2005
RUBRIQUES REGION
Scolarisés ens. Moyenne (Pu/Pr) 4 446
Scolarisés ens. Sec. (Pu/Pr) 12 825
% Filles Moyen 47 %
% Filles Secondaire 39 %
Sources: IA Thiés
Tableau n° 9: Evolution des effectifs des classes d’alphabétison
Années 2001 2002 2003 2004 2005
Effectifs 21942 12 720 19 560 24 000 24 1765

Source: PRDE 2004-2007
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Tableau n ° 10: Résultats scolaires CFEE

IDEN Ont composé Admis %
THIES/VILLE 5199 2618 50,35
THIES/DEPART. 3196 1332 41,67
MBOUR 5919 2 343 39,58
TIVAOUANE 3031 1849 61
TOTAL 17 345 8 142 46,94

Source: Rapport CRD Spécial 2004

5.2.1 -EDUCATION DE BASE FORMELLE

5.2.1.1 -Développement de la petite enfance

Malgré un essor réel caractérisé par une augmentstibstantielle des écoles maternelles ainsi
gue de leurs effectifs entre 1995 et 2000, la pofasisation totale reste encore une objectif
non encore atteint compte tenu d un taux d’accgs@ede 13 % seulement.

Le privé constitue prés 80 % pour les établissesent5 % pour les effectifs.

On note avec satisfaction la présence des filleslépasse de peu celle des garcons et qui se
situe en 2003 a 52,36 %.

S’agissant de la répartition régionale, il fautlggmer que la commune de Thies concentre le
plus d’infrastructures, suivie de Mbour, Tivaouaee Thies département. Ces disparités
importantes trouvent leur fondement dans la fodecentration des populations en milieu

urbain ainsi que dans la faiblesse des moyensamdations rurales. Il faut d’ailleurs noter le

manque d’infrastructures dans certaines localités.

Par ailleurs, on reléeve des difficultés liees gualité de I'encadrement dont les ratios estimés
a 01 inspecteur pour 114 éducateurs, 01 éducateurlp éléves et 01 section pour 23 éleves
doivent étre corrigés afin de pouvoir prendre ctament en charge ce sous secteur capital.

De méme, I'absence de conseillers pédagogiquesratits reste un grand handicap dans ce
domaine.

5.2.1.2 — Enseignement élémentaire

On note une progression importante des structurésseeffectifs en 2003 avec un taux
d’accroissement moyen annuel de 6,09 % pour laststes. Les effectifs ont augmenté de 3%
en moyenne annuelle sur la méme période.

Le taux brut de scolarisation a connu une grandéugéon passant de 55 % en 1995 a plus de

70 % en 2003 ; ce qui se traduit aussi par unee nathélioration chez les filles avec
respectivement 51 % et 63 %.
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Cette situation positive cache gquelgques insuffieanémportantes. En effet, la méme
caractéristique relative aux disparités dans lespodaire constitue aussi la regle majeure dans
I'élémentaire.

Ces disparités s’expriment d’'une part entre le ipubt le privé et d’autre part entre zone
urbaine et rurale. Le public est tres présent isgan de I'élémentaire ou sa mainmise est
guasi générale (pres de 90 % des indicateurs ré&giQn

En ce qui concerne le T.B.S estimé a pres de 70Rigs fait partie des régions les plus
scolarisées avec cependant des disparités intiaagdgs importantes qui laissent le
département de Tivaouane en rade par rapport & Tuemmune qui fréle la scolarisation
universelle avec un taux d’environ 90 %.

La surcharge des infrastructures réduit considénabht les conditions d’apprentissage comme
I'attestent les ratios suivants en 2000 :

1 maitre / 53 éleves ;

1 classe / 58 éleves, parfois 100 éléve a Thiés vil
1 table banc / 03 éléves ;

1 inspecteur / 191 maitres.

YV VVY

Quant aux résultats scolaires, les rendementsesmote faibles par rapport au niveau national.
Le taux de promotion CM1-CM2 en 2000 se situe &%Te taux de redoublement a 33 % et
celui des abandons a 32,89 % avec des disparit@snésn entre filles et garcons et entre
circonscriptions.

Pour le CFEE, le taux d’admission estimé en 200064 % mérite des améliorations
importantes surtout en milieu urbain.

Aux contraintes d’ordre pédagogique, il faut ajouta vétusté de certaines écoles et
linsuffisance des équipements et du matériel. D&men que l'insuffisance des ouvrages
annexes notamment les latrines, les robinets etgli €onstitue un obstacle a I'acces.

Il faut cependant souligner la timide entrée dedONdans les inspections qui gagnerait a étre
étendue dans les écoles.

5.2.1.3 — L’Education spéciale

La région compte une seule structure publique dandomaine ; il s'agit de I'INEFJA qui
accueille les aveugles dans I'élémentaire, le m@geondaire et les filieres de formation
professionnelle.

L’exiguité des locaux limite les capacités d’actuei

Le personnel est tres insuffisant ; un seul foromaen braille qui assure en méme temps la
fonction de directeur de I'école.

Il faut souligner I'absence de prise en charge algses types d’handicaps dans le cadre de
I'éducation et de la formation.
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5.2.2 - EDUCATION DE BASE NON FORMELLE

L’éducation non formelle comprend d’'une part lesgpammes d’alphabétisation fonctionnelle
et les Ecoles Communautaires de Base.

Ces initiatives découlent d’une analyse de la sdnade I'analphabétisme qui s’est révélé
important ces derniéres années.

5.2.2.1 — Alphabétisation fonctionnelle

Tableau 11: Situation de I'alphabétisation en 2003

IDEN PAIS PAPA ONG TOTAUX %
H F T H F T H F T H F T
Tivaouane 43 529, 572 384 7799 8183} 12| 560 572} 439, 8888 9327 32,%
Thiés Départ. | 00{ 710} 710; 194 6178 6372 429; 2000 2429 623 8888 9511 33,4
Thiés Ville 03; 333, 336; 13 848 861 00 00 00 16 1181 1197 4,3
Mbour 164 1590, 1754, 672} 5400 6072} 42| 568 611} 879| 7552 8436} 29,6
Total 210 3162 3372 1263;20225 21488 484 3128 3612 195726515 28472 100

Source: PRDE/Thiés

Les programmes d’alphabétisation ont débuté dafmgsiécennies dans la région et ont touché
entre 1996 et 2000 94.690 femmes (90 %) et 10.8581tes (10 %).

Les résultats découlent de I'action combinée de&QOd PAIS et du PAPA qui ont permis de
faire reculer le taux d’analphabétisme de 60,0819%397 a 44,02 % en 2000.

Il faut noter gu’il demeure encore élevé bien qflit de 68,5 % lors du recensement de la
population en 1988.

L’anarchie qui regne dans ce secteur, et qui estalliinstallation incontrolée des classes
implantées par les ONG et les projets, cause déisuttés de coordination et creuse par
conséquent les disparités.

Par ailleurs, I'analphabétisme de retour reste uieét) du fait du taux d'absentéisme et
d’abandon éleves.

Les manuels de qualité font défaut et le ratio ckelnement est élevé.

5.1.4 — Les Ecoles Communautaires de Base (ECB)

Modeles alternatifs développés a partir de 1995EEB sont fréquentées par les enfants ageés
de 9 a 15 ans dont la population est estimée #424n 2000.
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Tableau 12: Situation des ECB en 2003

IDEN PAPA ONG TOTAUX TAUX

G F T G F T G F T
Tivaouane 00 00 00 92 289 381 92 289 331 27 %
Thiés Départ. | 93 | 527, 6200 39 73 112 132 600 732 51,8%
Thiés Ville 62 105, 167; 00 00 0C 62 105 167 11,8%
Mbour 39 93 132, 00 00 0aG 39 938 132 9,4 %
Total 194 725§ 919 131 362 493 325 1087 1412 100 %

Source: PRDE/Thiés

Vingt trois (23) écoles ayant un effectif de 798véls ont terminé leur cycle de 4 ans ; dix huit
autres (18) terminent en 2003 avec un effectif 22 éléves soit au total 1.412 éléves dont
1.087 filles (77 %). Ce qui correspond a un tawacdés de 1,13 %.

Il existe une certaine disparité dans la répartites ECB financées par le PAPA; le
département de Tivaouane n’a pas été touché paeéfementation.

L’essentiel des infrastructures est constitué d@saprovisoires peu fonctionnels. Les résultats
sont encore faibles. L'absence de modeéle de pé&atiom des Ecoles Communautaires de
Base constitue une contrainte majeure. De mémdiffezultés financiere du PAPA ont eu des
répercussions négatives sur le fonctionnement @& E

5.2.3 - ENSEIGNEMENT MOYEN

Sur un total de 67 établissements en 2000, régadsque équitablement entre le public (35)
et le privé (32), 'enseignement moyen compte dactf total de 28 457 éleves dont 22 772
dans le public.

Ces effectifs restent encore faibles au regardimipdrtance de la population cible estimée a
121 287, soit un taux d’acces évalué a pres de 7 %.

La zone urbaine se taille une place plus importéd2eétablissements au total) contrairement a
I'élémentaire pourvoyeur du cycle moyen. Cela titadune forte déperdition notamment en
milieu rural. Les disparités entre départementggelent criardes au profit de Thies.

De méme, les disparités de genre se creusent daea(pires de 41 % seulement de filles) du
fait de facteurs socioculturels d'une part et daytart de l'insuffisance de colléges et de
lycées de proximité permettant de garder encorillies aupres de leurs familles.

Le taux d’encadrement estimé a 01 professeur p8ar éleves en Lettres Modernes, 01
professeur pour 162 é leves et Math et 01 profegsmir 208 éléves en Histogénie, traduit des
insuffisances de prise en charge correcte et inmaitconséquent des réductions d’horaires
et/ou des heures supplémentaires importantes.

L'insuffisance et la précarité des infrastructugegquipements constituent d’autres contraintes
gu’il faut relever.
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L’enseignement de I'Education physique et sportigeheurte au manque d’infrastructures et
d’équipement et méme parfois de professeurs.

L’introduction des NTIC devient une réalité dansrieyen avec 13 colleges concernés sur les
35 publics que compte la région.

Il faut aussi souligner que tres peu d’établissdmelisposent de salles spécialisées et de
matériel scientifique ; ce qui contraint les enseigents a se limiter simplement & la théorie.

A ces contraintes, peuvent s’ajouter :

- lalibéralisation du secteur qui se traduit panan respect de la carte scolaire ;
- les légeretés constatées dans I'implantation des®privees ;

- Il'absence de formation appropriée et de gestiorpdasipaux des colléges ;

- l'absence de personnel d’appoint ;

- l'absence d’outils modernes de travail.

En dehors des problémes sous sectoriels relewésoiigraintes majeures ont trait a :

- Il'insuffisance des latrines ;

- lafaible implication des collectivités décentrabs dans la vie des écoles ;

- la confusion ou I'absence de clarification des s6&¢ responsabilités entre les
niveau décentralisés et déconcentres ;

- lafaiblesse entrée des NTIC dans les écoles.

5.2.4 — ENSEIGNEMENT SECONDAIRE GENERAL

En ce qui concerne I'enseignement secondairet dlispensé dans 15 écoles réparties entre le
public (07) et le privé (08) pour un effectif totéd 9050 éléves en 2000.

Le taux de transition®3¢/ 2™ est de 6,7 % ce qui traduit une forte déperditida méme, le
taux de présence des filles baisse considérableemesecond cycle pour les mémes raisons
évoquées plus haut (37 % seulement).

Par ailleurs, le nombre d’éléves en série littéragprésente prés de 60 % des effectifs.

Le privé compte moins de 10 % des effectifs totaag qui témoigne de la lourde charge
humaine que supporte I'équipement scolaire pubbtamment les Lycées Malick SY et
Demba Diop.

Le nombre pléthorique d’éleves est une grandediraita performance scolaire. Ces derniers
établissements ont largement dépassé leur capdegéclasses pédagogiques restent de loin
supérieures aux classes physiques, le taux d’otionpast respectivement de 117 % et 130 %
pour ces deux structures.

De plus, certains équipements connaissent un défapérationnalité.

L’enseignement des sciences rencontre d’énormdsulliés car les laboratoires sont soit
inexistants, soit peu fonctionnels.
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En outre, les problemes de formation adéquate He$s ad’établissement, le manque de
personnel de service et d’encadrement, les nomhaeéxs de travail dus aux gréves ou aux
activités socioculturelles, la faibles adhésion deseignants aux innovations technologiques
constituent des contraintes majeures dans le satend

Pour I'enseignement technique, il faut soulignes urégion ne compte pas encore de lycée.

Tableau 13: Résultats scolaires BFEM et BAC

Circonscriptions BAC %
2001 2004 2001 2004
Thies Commune 46,1 52,6 36,1 41,2
Thies Département 50,1 49,6 41,8
Tivaouane 51,0 48,9 50,7 38,4
Mbour 49,3 45,9 59,0 43,6
Région 47,8 49,6 42,9 36,9

NB : Pour les résultats du BAC, Thiés Commue et Thigsartement sont fusionnées.

Source: Exploitation données Rapport CRD Spécial 2004

Les résultats aux examens évoluent en dents desitsene s’inscrivent pas dans une
perspective de régression, notamment pour le BACsdnt sensiblement les mémes dans
toutes les localités.

5.2.5 - ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Dans ce domaine, la région de Thies est bien detéestructures. Elle abrite I'Ecole
Polytechnique de Thies (EPT), I'Ecole Nationale &igure d’Agriculture (ENSA) et I'Ecole
Nationale des Officiers d’Active (ENOA).

5.2.6 — ENSEIGNEMENT ARABE

Présent surtout dans [I'élémentaire, cet ordre dignement est caractérisé par la
prédominance du non formel et un ancrage institngébquasi inexistant.

Les effectifs enrdlés sont faibles (20,46 % defdetif total) ils sont ainsi répartis : Thiés-
Ville : 9752 éléves ; Thies-Département : 6307 &y Tivaouane : 8904 éléves et Mbour :
6863 éleves .

La non couverture de I'ensemble des écoles en enfélis0 / 531) pour un effectif de 166
maitres en 2000.

Le taux d’encadrement est faible (2 inspecteursa Thies-Ville et 1 a Mbour pour 166
maitres, soit un ratio de 1 inspecteur pour 83nesit
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5.2.7 — ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

L'Inspection de I'Académie de Thies est bien poarven structures de formation
professionnelle. Elle vient en®”Z position aprés Dakar avec 14 centres d’enseignemen
technique et de formation professionnelle dontligpart sont dans le privé qui concentre plus
de 70 % des effectifs.

L’Enseignement Technique et la Formation Profesgtia concernent de nombreux domaines
du développement régional : primaire (01 structurggcondaire (08), tertiaire (05) et
I’économie familiale et sociale avec ses 03 cerdiesseignement technique féminin.

Dans le tertiaire, la plupart des centres offra@d mémes formations ce qui entraine la
saturation de certaines filieres.

Par ailleurs d’autres domaines en rapport avepdéantialités de la région restent inexploités.
Ce sont I'hétellerie, le tourisme, I'agro alimeméai

A ces structures s’ajoutent : 'EFI, le Centre darkation Préscolaire Catholique avec 25
filles, le Centre de Formation des Infirmiers dirmiéres avec pensionnaires.

Ce secteur de la formation professionnelle sowifriee autres de :

- lafaiblesse de la capacité d’accueil ;

- la faible présence du secteur public qui gagneérdtre re dynamisé afin d’élargir
l'acceés ;

- la vétusté des installations et des équipements ;

- Il'absence de débouchés pour certains secteursitdieféeur inadéquation avec les
priorités locales ;

- linadaptation des programmes ;

- l'absence d'implication des professionnels dangolaation et I'élaboration des
programmes ;

- l'absence d’un corps de contrdle.

5.3 - EMPLOI
Le secteur de I'emploi est difficilement maitrisaidlu fait de :
- l'existence de diverses hypothéses sur la trardthge a considérer comme
population active ;
- la part importante du secteur informel souvent ttues d’entreprises de petite
envergure et dont I'existence est éphémere ;
- Iimportance de la population active rurale.

Le RGPH de 1988 avait dénombreé 275.466 personnd® @ms et plus qui se sont déclarées
actives dont 210.043 hommes et 65.423 femmes,ugoitux d’activité de 45,8 % (73,3 %
chez les hommes et 20,8 % chez les femmes).

Selon le Recensement Général des Demandeurs d’E(RE®DE) de 1999, les demandeurs
d’emploi sont estimés a 4,6 % dans le départemerithdes, 2,6 % a Mbour et 2% a
Tivaouane par rapport a I'ensemble des inscritSéhegal.

Les jeunes occupent la proportion la plus élevéedéenandeurs (60,4 % ont moins de 35 ans),
64,3 % sont des hommes et 51,6 % étaient des mariés
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Malgré l'importance de la population active estin@@75.466 habitants, soit 29,3 % de la
population en 1988, la région de Thies comporte tias taux de ch6mage les moins élevés du
pays (6,6 % contre 9 % au niveau national).

Le secteur formel compte environ 1008 entreprisigsant quelques 20.409 salariés. La
Région vient en deuxieme position aprés Dakar enienea de densité des activités
économiques (industries manufacturieres et extesti activités maraichéres et agricoles,
hotelleries, péche et transformation des produtdadmer, activités commerciales en tous
genres, activités artisanales, etc).

Les potentialités ainsi énoncées constituent dgsortymités certaines pour résoudre les
problemes de chémage et de sous emploi que casmatipulation essentiellement composée
de jeunes.

Ces indicateurs traduisent tous les efforts a fouafin de lever certaines lourdeurs et
contraintes inhérentes au développement du sea¢ellemploi dans la région.

Importantes et diversifiées, les contraintes leé€smploi relevent de lourdeurs structurelles et
conjoncturelles, aggravées surtout par des coratidas d’ordre social. Elles sont relatives a :

- la vision péjorative de certains métiers traditielsn(forgerons, bijoutiers, potiers,
cordonniers, etc) qui stagnent dans leur structere, organisation et se trouvent
ainsi sans perspectives ;

- la tendance a privilégier 'emploi par rapport aavail avec une nette préférence
pour I'emploi salarié au détriment de I'auto emptai de l'activité économique
dans le cadre de la famille ;

- linadéquation formation-emploi et la sous quadifion de la main d’ceuvre
disponible résultant de I'insuffisance de la forimatprofessionnelle ;

- un défaut de passerelle entre, d’aune part, la doom professionnelle et la
formation générale et, d’autre part, entre lescstines de formation professionnelle
existantes et les circuits réels d’activités écoigoes ;

- la sous exploitation des activités en amont et \ead de celles industrielles et
agricoles existantes (métiers d’appui, d’assistanack service) ;

- la fiscalité trop élevée freinant l'initiative pée en matiére d’entrepreneuriat (codt
élevé d’'un dossier de GIE) ;

- L’absence d’indicateurs et de reperes permanentggn servir de facilitateurs aux
entrepreneurs ;

- Les difficultés d’acces aux financements (condit@ités non adaptées, etc).

Les solutions doivent étre axées sur un ensemhldidhs d’information et de formation ainsi
gue sur la mise en place de dispositions incitatavia promotion de ['initiative privée.
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Il s’agira :

- d’assurer l'intégration et la décrispation des mrvétitraditionnels a travers un
processus permanent de sensibilisation proprer &agi'entendement collectif ;

- de mettre en place une politique de formation mxitAnelle spécialisée qui serait
en adéquation avec les spécificités de I'activit@n®mique de la région. Il pourrait
étre envisagé la création d’écoles publiques oveps de formation hételiere ou

miniére ;

- d’inciter les jeunes a la constitution de groupemm@&sonomiques pluridisciplinaires
(dossier a moindre frais comme pour la reconnatgsdiassociation) ;

- de mettre en place un répertoire régional de tolee®ntreprises susceptibles de
générer des emplois induits ainsi que de tousriganismes et institutions pouvant
servir de facilitateurs en terme de travail ;

- de mettre en place une structure régionale chady@aborer et de suivre la
politique locale e I'emploi sur des bases réalistgserennes.

5.4 — URBANISME ET HABITAT

=  Urbanisme

Avec ses zones a fortes potentialités (touristigmesieres, industrielles, ichtyologiques...) et
sa position de véritable carrefour routier et feiawe, la région de Thiés connait une
dynamique d’urbanisation remarquable.

Le taux d'urbanisation est estimé a 43,7 % en2604.

Tableau 1: Evolution de la population urbaine

Années 1976 1988 2002 2004 2005
Thiés 115206 175.465 237 215 249 444 253 969
Khombole 6 80C 11770 11 543 12 136 12 358
Pout - - 16 740 17 603 17 923
Kayar - - 16 257 17 050 17 3%9
Mbour 37000, 117228 153 503 165 719 177 8
Joal-Fadiouth 11 209 26 577 32991 3561736 725
Nguékokh - - 16 911 18 258 18 825
Thiadiaye - - 10 662 11079 11 424
Tivaouane 17 00C 36 446 38 213 39 076 43P 2
Mekhé 8700 15169 15291 15 636 15704
Mboro - - 11 809 12 076 12 128

Source: Projections de la Population du Sénégal de 20@52015

En 2002, la région de Thiés s’est enrichie de nilesyeommunes : Kayar, Mboro, Thiadiaye,
Nguékokh. ; ce qui porte a onze (11) le nombrecde@smunes.
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Mbour et Thies constituent les entités les plusadyigues. L'évolution de ces deux principaux
établissements humains dépasse les prévisionsud®2U. Elles ont absorbé les limites de
leur périmétre communal et, faute de réserve foaciEles ne peuvent s'étendre que dans les
emprises des Communautés rurales limitrophes (blatida et Fandéne).

Quant aux autres établissements humains de la Régxoeptés les communes de Tivaouane
et de Joal-Fadiouth, pas une seule ne disposeRlam Directeur d’Urbanisme (PDU) ou de
Plan d’Urbanisme de Référence (PUR) qui puisse girende suivre et de contrdler leur
évolution urbaine.

L’habitat spontané est plus accentué principalerdans les communes de Thies et de Pout ou
de nombreux quartiers non lotis se retrouvent emnptentre ville, posant ainsi de sérieux
problémes d’'urbanisme aux différents acteurs clsadgédéveloppement urbain.

L’assainissement des centres urbains est presguistant malgré un premier programme non
acheveé a Thiés. A coté de ces probléemes posés maoissance urbaine, se sont greffés des
problémes de transport.

La vétusté du parc, l'insuffisance des voies bitespéet I'état de dégradation des voies
existantes, exigent des solutions urgentes.

En matiere d’équipements socio-économiques, beauasie a faire surtout dans les quartiers
périphériques. Il faut souligner que I'accroissetnda la population pose le probleme du
dimensionnement de I'existant et la nécessité dmémagement de la carte des équipements.

= Habitat

Le Secteur de I'Habitat fait I'objet d’une forte dande eu égard au rythme d’urbanisation
élevé de la région. Cependant, la création de legé&nreleve généralement d'initiatives
individuelles depuis prés de vingt ans. Les actaes sociétés immobilieres telles la SN/HLM
datent de 1986. Le prix d’acquisition du logemertiL®™ a été multiplié au moingar
combiene cette date a maintenant.

YT

Certaines sociétés de la place (ICS, SNCS) onsétalleur actif des logements sociaux pour
leurs coopératives d’habitat.

Notons au passage gu’il y a eu dans la région utaineengouement dans la création des
coopératives d’habitat. Pour la seule ville de $hld coopératives ont été attributaires de
terrains dans la zone de Ballabey. Les procédwagalisation des logements sociaux sont en
cours.

Les matériaux de construction restent toujourdailéiment accessibles du fait de leur cherté
en dépit de I'existence de certains matériaux dgatérite dans toute la région, argile de
Tchiky, etc.).

Les contraintes du développement urbain sont étrant liées a I'accroissement rapide de la
population qui reste en déphasage avec le niveagugiement (Hydraulique, Education,
Logement...).

Les perspectives devraient s’articuler sur la nsige pied d’outils de gestion urbaine PDU,
SDAU, PA de la Petite Coéte...)
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Des ressources humaines de qualité, des mesursgives (financement de I'habitat) et des
politiques courageuses (redéfinition de la carteaune) devraient étre les moyens privilégiés
en vue de juguler les problemes évoqués.

De méme, il faudra des maintenant repenser I'anmaitbaine en réfléchissant sur le devenir
de certaines localités rurales relais dont le dysan® démographique et spatial s'impose a
tous.

La situation de monopole du matériau de base (dinsést répercutée sur les comportements
de l'offre et de la demande qui sont inélastiques fait de I'absence d’un produit de
substitution.

L’option hardie pour des solutions alternativesament ouvrirait de bonnes perspectives pour
le développement du secteur de I'habitat.

5.5. - HYDRAULIQUE URBAINE

L’hydraulique urbaine présente des atouts relatifs

- l'existence de critere de conformité satisfaisg@s rapport aux normes OMS (98 % des
prélevements effectués entre 2000 et 2003 sontjgbment satisfaisants apres analyse
physico-chimique et bactériologique) ;

- I'existence d’une politique de branchements sociaux

Tableau 1: Evolution de l'offre et de la Consommation en 205

\Armées 2000 2003 2005
Désignation

Production (m”) 12 504 866; 14504 866 15546 179
Consommation (n7) 9 733 752 9733752 7760143
Nbre de branchement

urbains 45 559 45 559 59 082
Nbre de localités desservies 15 15 15

Nbre de bornes fontaine
urbaines -- 826 1143

Source: S D E Thies

En milieu urbain, I'alimentation est assurée paBRE. L'eau provient essentiellement du lac
de Guiers ; il existe quelques forages d’app@ntment sollicités.

Malgré une production excédentaire et en nette uéiool entre 1996 et 2000, quelques
problemes d’acces a I'eau se posent encore. Laogonation annuelle d’eau qui était de
5,4 nt/hbt en 1996 est passée a 7,2hit en 2000 soit une consommation de 19,8 I/hbtlj
correspondant a une couverture de 58 % des bgsaimapport a la norme OMS (35/)).

Les localités desservies sont au nombre de 15usndel quelques villages environnants situés
aux alentours de la conduite.
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La production est inégalement répartie entrertds tiépartements avec 55 % pour Thies,

36 % pour Mbour et 9 % pour Tivaouane. La plusléfroduction notée a Tivaouane avec 3
localités desservies s’explique par son niveau whalité trés marqué ; ce qui entraine
I'utilisation d’autres sources d’approvisionnemeainme les puits et les forages.

Pour les branchements individuels, ils ont prestpuélé entre 1996 et 2000, mais se révélent
toujours insuffisants par rapport a I'importancdalgopulation urbaine.

Tableau 2: Evolution du pourcentage des ménages selon lausce d’approvisionnement

en eau
Année 1988 2003 2004 2005
Thies| Mbour Tivaouane Région| Région Région| Région
Source (%) (%) (%) (%)

d’approvisionnemen
Robinet 59,9 43,1 4.1 46.3 46.3 46.3 62,
Forage/pompe 2,7 7,8 4.5 4.1 4.1 4.1 2.5
Puits 33,9 43,9 1,8 45,5 45.% 45,5 32,
Sources -- -- 55 1,8 1,8 1,8 1,8
Autres 3,5 5,2 3,4 5,5 55 5,5 1,C

Source: Enquéte MICS/2000, RGPH/88, ESAM I

De 1988 a 2000, le pourcentage de ménages didpdsanrobinet s’est accru de prés de 10
points; ce qui traduit une forte réduction desidliftés d’acces a I'eau. En 2005, la tendance
est maintenue, pour atteindre le niveau de 62,du%aux nombreux branchements intérieurs
et a l'utilisation des robinets publics. Néanmoifistilisation de I'eau des puits demeure
encore importante (32,3 % des ménages).

Les contraintes sont relatives :

- aux perturbations dans la fourniture d’eau occamtes par des délestages et les
coupures de courant de la SENELEC ;

- au prix de 'eau qui augmente régulierement et idgsortantes disparités qui le
caractérisent ;

- alaffaissement progressif de la nappe, suiteradaession pluviométrique ;

- alimportance des quartiers spontanés ;

- au rythme de mise en place des VRD relativementpganrapport a I'extension des
quartiers.

Les perspectives de solutions devraient tourneyuaidu Projet Sectoriel Eau, du Programme
Alimentation en Eau de la Petite Coéte ainsi quelalenise en place de programmes
d’approvisionnement en eau potable.

Des espoirs sont a placer dans la mise en placeetimsues d’eau prévues dans le Réseau
Hydrographique National qui viendrait ainsi soulagetrop forte demande urbaine.

5.6 — ASSAINISSEMENT ET CADRE DE VIE

Selon I'enquéte ESAM 11/ 2004, 39,7 % des ménagedadrégion de Thies disposent de
latrines adéquates contre 82 % pour celles de Dakar
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L’évacuation des eaux usées, face a l'absence rBgpau performant d’égouts (15 km
seulement) et a la quasi-inexistence des puisaedfait généralement a 84,4 % dans la nature
et/ ou dans la rue; seuls 1,3 % sont évacuésepagseau d’égouts. Néanmoins, avec le
programme spécial «Indépendance 2004 », un vagtantier dimplantation de
d’infrastructures d’assainissement est en cour§initgon ; ce qui devrait permettre a Thiés
d’avoir un bon réseau d’assainissement.

L’EOI/1996 réveéle qu’en dehors de Dakar, c’estdgion de Thiés qui fait le plus usage du
ramassage public pour évacuer ses ordures (34 Ymélesges). En 2000, 20,1 % des ordures
produites ont fait I'objet d’'un ramassage publicpoivé contre 58,1 % déposés sauvagement.

La densification de la population autour des feyaactivités a des répercussions sur le cadre
de vie. Ainsi, a Mbour, a Tivaouane comme a Thiaspollution est un fait commun. La
pollution industrielle sévit a Mboro, Darou Khourss, Ndomor, Taiba Ndiaye... tandis qu’au
niveau des systemes de production agricole, ledugigophytosanitaires risquent, s’ils ne font
pas I'objet d’un choix minutieux, d’étre a l'origgnde futures nuisances (production agricole,
nappes phréatiques...).

La position de carrefour, de zone de productioniéné et chimique expose la région a des
risques liés au transport des produits dangereyprgbarbures, substances chimiques...) Les
principales zones a risques sont : Taiba, Lam-Ldimro, le long de la voie ferrée Taiba-
Dakar, et les principaux axes routiers.

Le phénoméne de l'insalubrité n'est pas encoral@ud-'encombrement des rues, des canaux
d’évacuations des eaux usées est une réalité tehase dépdts d’ordures souffrent de

lirrégularité de la collecte. Ce qui entraine upmlifération d’'insectes exposant ainsi les

habitants a des problemes latents de santé pulfitbo&ra, parasitoses...).

Dans les départements de Mbour et de Thiés, sggeplsont insalubres tandis qu’a Tivaouane
(Mboro), la plage est un dépotoir de déchets inthist

Il faut cependant noter une multiplication des Gliargés de collecter et d’évacuer les
ordures qui viennent en appoint aux initiatives roipales.

Malgré le développement d'initiatives locales (Gdemités de salubrité) pour la collecte et
I'évacuation des ordures ménageres, et I'appuiad€dopération décentralisée et des ONG
pour une recherche de solutions dans la gestionmeses ménageres, la région rencontre de
nombreux problemes d’'assainissement et de salutwitéit des contraintes qui s’apprécient
essentiellement a travers :

- l'absence de plan directeur de gestion des déchets

- I'insuffisance de la logistique des services teghas communaux ;

- la disparité des niveaux d’assainissement, tréérdifits selon les zones ;

- les codts élevés des projets d’assainissement ;

- linsuffisance du réseau d’évacuation des eauxsusée

- l'absence d’unités de transformation des déchditbesoet liquides ;

- la prolifération des dépbts sauvages ;

- Il'absence de décharge contrélées ;

- Il'insuffisance de I'encadrement et de I'appui aube @xercant dans la gestion des

ordures.
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S’agissant des perspectives, elles devraient siggpsur la mise en place de systémes
appropriés d’assainissement, de gestion et dernnaitt des ordures ménageéeres ainsi que des
programmes d’'IEC en matiére de sauvegarde de femvément.

La mise en ceuvre de mécanismes de mobilisatiomsources financiéres des collectivités
locales constitue une voie a emprunter notammetadaération décentralisée.

L’'appui aux GIE de collecte et ramassage des osdaiasi que la consolidation et la
vulgarisation de leurs acquis doivent étre des quémations constantes de la part des
collectivités locales.

5.7 - CULTURE

Autre levier du Développement social, la culturestdue un puissant catalyseur de la vie
économique.

Mais, en dépit de ses importants atouts, ce seckeurénéficie pas encore de la place qui
devrait étre la sienne dans le contexte actueléeldppement régional. Le tourisme culturel
en est une illustration.

Tableau 1: Situation et Répartition des Infrastructures sodoculturelles en 2005

RUBRIQUES REGION DEPARTEMENTS

THIES TIVAOUANE MBOUR
Bibliothéques 03 01 01 01
Centres de Lecture et
d’Animation Culturelle
(CLAC) 07 03 01 03
Cinéma 04 02 01 01
Centres Culturels 02 02 00 00
Manufacture 01 01 00 00
Musée régional 01 01 00 00

Source: Centre Culturel Régional/Thiés

Tres tét, la région s’est dotée d’infrastructurasce domaine : le musée régional, les centres
culturels, la Manufacture Sénégalaise des Arts Edi€®, un atelier de peinture sous-verre, des
CLACS et bon nombre d’orchestres, de troupes thiedtet de ballets...

La région ne dispose ni de salle d’exposition,esdlle de spectacle ( en construction ) .

les principales contraintes de la culture sont :

le peu d’'importance qui lui est accordé et quidafme a un rble secondaire ;
la concentration a Thies de la plupart des infoastires culturelles ;

la faible valorisation des sites et monuments celu;

I'insuffisance d’outils de promotion du secteur.

L’élaboration d'un répertoire culturel est dans uplease de concrétisation. Il consacre

I'établissement d’une véritable planification spagmporelle du programme culturel dans

lequel I'institutionnalisation d’un festival régiahdes arts et de la culture occuperait une place
centrale.

59



L'implantation d’industries culturelles profiteradt’avantage de la diversité du patrimoine
régional et constituerait un vivier d’emplois réréuaieurs et de devises.

Les sites historiques devraient étre réhabilitéexptoités judicieusement.

L’institution d’un prix pour les Arts et les Letggainsi que I'appui a la bibliotheque du centre
culturel régional sont les préoccupations majeures.

5.8 - LE SPORT
Thiés dispose du réseau d'infrastructures sportgdus développé du pays aprés Dakar : 08
stades, 04 terrains cléturés, 16 plateaux multtfonoels, 03 champs de course ( celui de

Thiés et Tivaouane ont été rénovés ).

A cela, il faut ajouter les infrastructures congésidans les colleges et lycées.

Tableau 2: Situation et répartition des indicateurs du spot en 2005

VARIABLES REGION DEPARTEMENTS
THIES MBOUR TIV.

Nombre d’A.S.C. 308 62 130 116
Nombre de licenciés :
- Football 1027 491 351 225
- Basket-ball 270 160 60 50
- Handball 135 105 30 00
- Athlétisme 230 180 30 20
Nombre d’infrastructures
sportives :
- Football 23 10 07 06
- Basket-ball 21 15 03 03
- Handball 20 12 05 03
- Athlétisme 05 03 01 01
- CDEPS 03 01 01 01
- Plateaux multifonctionnels 16 08 05 03
- Stades 08 03 03 02

Source: IRJS / Thiés

Si d’'une maniere générale, les terrains de footmait disponibles dans la presque totalité des
localités de la région, les terrains de Basket-lb#dhd-ball et de Volley Ball sont rares, malgré
guelques efforts déployés en 1998 dans une dizinecalités qui étrennent leurs premiers
plateaux multifonctionnels (Basket-ball, Hand-t&tltde Volley-ball).

La répartition géographique des infrastructuresauit par un grand déséquilibre au profit du
département de Thies qui concentre aussi la plujgsrressources humaines du sport, malgré
le nombre d’ASC, plus nombreux a Mbour (130), Tivawe (116). Thies en compte
seulement 62.

Le méme déséquilibre caractérise les disciplines & prééminence du football tant au niveau

des infrastructures que des ressources humainathldétisme ne bénéficie pas au mieux des
investissements realisés au regards du potentiehimuexistant dans la région.
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La présence du centre ADO de Mbour et I'existenceigeau national de projets tels que le
FNPJ et le projet ASC / Emploi dénotent l'intér&amgissant accordé a la politique de
jeunesse.

Dans ce cadre, la région a bénéficié d'un financergmbal de 149 915 321 Frs pour un total
de 118 projets concernant le FNPJ. Pour le prof€ A emploi, dix (10) GIE au total ont été
financés.

Les contraintes identifiées sont en général, Iffisance et la mauvaise répartition des
infrastructures en rapport avec l'importance numéri de la cible; mais il s’y ajoute

l'insuffisance des infrastructures dites de proxémcomme les plateaux multifonctionnels
comprenant des terrains de Hand-ball, des parspaifs et des terrains de Basket (pour un
souci de pluridisciplinarité).

On note en plus de la faiblesse du personnel tqabni’absence d’arenes et de piscines,
l'insuffisance des moyens pour I'entretien et lantenance de I'existant (stades, terrains etc.)
ainsi que le mangue d’infrastructures sportivessdagaucoup de colléges et lycées (lycée de
Mboro, les colleges prives laics).

De méme, la faible prise en charge de la politiqegeunesse au niveau régional est un fait
largement déploré.

Les perspectives tiennent de facon générale dalsaéon d’infrastructures et a la réduction
des disparités entre les différentes localitéssraassi entre les diverses disciplines sportives.

De facon spécifique, il s’agira de :

- renforcer les stades avec des tribunes couverteesetmunir de conditions
matérielles adéquates au niveau de toutes les coesmai villages centres ;

- renforcer les infrastructures socio éducatives &®équipements nécessaires ;

- aménager des pistes circulaires de 400m au niveathdque terrain de football
dans les communautés rurales en vue de promowavpiatique de I'athlétisme ;

- réhabiliter les installations techniques avec ungepen compte des aires de saut et
de lancer ;

- accroitre les projets financés a I'endroit des gsuat de rendre les financements
plus accessibles.

VI — PAUVRETE ET SITUATION DES GROUPES CIBLES

6.1 — LES JEUNES
La pyramide des ages de la région se caractérisengabase large ; ce qui signifie que Thiés
compte une population tres jeune. En effet, préé désidents régionaux sur 10 sont dans la

frange des moins de 20 ans.

De plus en plus soumise aux difficultés croissadts conditions de vie, la jeunesse voit se
réduire 'offre sociale dont elle a grand besoin.

Ainsi, au niveau des secteurs sociaux, ni la samtBéducation n’arrivent encore a prendre
totalement en charge les besoins des jeunes. Byedles en age d’aller a I'école, 30 d’entre
eux n'en bénéficieraient pas. Par ailleurs, on dére dans toute la région une seule structure
chargée de la santé de la reproduction des jeunes.
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Les jeunes ruraux, a I'image de la situation d’'emtde, seraient méme moins concernés par le
progres que leurs congénéres des villes.

En ce qui concerne l'activité économique, si cegatléments de la jeunesse urbaine sont
utilisés au niveau de linformel (apprentissagetitpcommerce...), les ruraux quant a eux
s’investissent aupres des structures familialeiaull cependant noter que I'exode, associé a la
négligence de certains parents, explique certa@ingortements délictueux notés ¢a et la.

Il est a relever que les structures de regrouper®8C, GIE) et autres mouvements de
jeunesse foisonnent dans la région, mais ces derne bénéficient pas toujours de I'appui
nécessaire dans la réalisation de leurs activités.

L’existence d’'une vie associative dense est untatertain pour la région, ne serait ce que

parce que les associations constituent des lieurrimntre, d’échange et de mobilisation des
jeunes, ce qui les prédispose a étre de véritahlastures-relais en matiere de développement
economique et social.

Les contraintes qui s’opposent a I'éclosion desaitives de la jeunesse sont multiples. Les
plus saillantes gravitent autour de :

- I'insuffisance des activités socio-économiques ieection des jeunes ;

- Il'insuffisance d’encadreurs qualifiés ;

- le nombre réduit d’équipements collectifs spéciigjLa ce groupe-cible (écoles,
lycées, siege d’'OCB) ;

- les difficultés de financement des activités de@mse et d’acces a la terre en milieu
rural ;

- lafaiblesse de leur niveau de qualification prsi@snelle ;

- le chbmage et le sous-emploi ;

- I'exode des jeunes filles a la recherche du trad@mestique ;

- Il'insuffisante prise en charge de la santé reprodeicles jeunes.

Concernant les perspectives, elles devront étresagér les secteurs que sont I'éducation, la
formation, 'emploi et le sport.

Le Programme National pour 'Emploi des Jeunes aiuconstituer une opportunité pour
lutter contre le sous-emploi et le chémage desgguncondition que nombre de jeunes de la
région en bénéficient.

La promotion de centres-conseil et de structuresiosiducatives (salles de lecture,
cyberespaces...) sont également des chemins a mw#stméme que la mise en place de
mécanismes adéquats d’'acces au crédit.

6.2 - LES FEMMES

bY

Faisant 51,6 % de la population régionale, les femmm’arrivent pas encore a s’imposer
véritablement comme force réelle du développemaribseconomique régional.

En effet, les femmes, malgré les nombreuses cordégtestiques inhérentes a leur statut

social, s'investissent dans plusieurs activitégi¢atiure, élevage avec I'embouche, péche,
commerce...) dans les structures appropriées (groemeiéminin, GIE...).

62



Selon EDS lIl, la taille moyenne de la famille ddmségion serait de 9,3 individus, soit [A'3

en effectif du pays aprés Fatick et Kaolack (9,8ivildus). Thieés est également I'une des
régions ayant le pourcentage le plus élevé de adefaénage de sexe féminin avec 17 %, la
moyenne nationale état de 16 % dans qu’a Dakastimeest de 22 %.

S’agissant des secteurs sociaux, pour le volet &dunc/ formation, on note une grande
conscientisation des acteurs féminins sur la nééeds profiter de maniére optimale des
bienfaits de ces secteurs (29% des 15-49 ans sstntiites contre 27% pour le pays). Aussi,
note t-on une constante expression des besoirmmation.

C’est ainsi qu'il faut comprendre I'existence denités de mobilisation sociale pour la SCOFI
(Scolarisation des Filles).

Au niveau du volet santé, il faut surtout notevikbilité des interventions féminines au sein de
cadres destinés a cet effet (comités de santété&nae mobilisation du PEV...).

Il faut aussi souligner que les femmes bénéficgenhiés de la sollicitude de multiples agences
de crédit, ce qui est d’'un grand soutien pour I'iongtion des conditions de vie des ménages
(CMS, CNCAS, Fédération des GPF, caisses populaires

Toujours en ce qui concerne la lutte contre la petévet la promotion économique des
femmes, celles-ci bénéficient des appuis de divgesvenants qui contribuent a mettre en
ceuvre les initiatives locales (banques céréaligpesitiques communautaires, acquisition
d’équipements...).

C’est dans cette optique qu’il faut considérer iseance d’ONG et de projets qui gravitent
autour de cette cible défavorisée appuyée aussigpaadrement local (services étatiques).

Malgré les diverses opportunités, les femmes mestiecore confrontées a des difficultés qui
sont liées, le plus souvent, a des pesanteursrd’satioculturel.

En effet, I'inégalité trées marquée entre les deexes dans nos sociétés, engendre une
insuffisance de qualification chez les femmes dudia leur faible niveau de scolarisation.

La discrimination sexuelle, qui se nourrit desotab et des réflexes acquis érigés en modeles
de comportement quotidien, est 'une des causéa sieuation défavorable des femmes qui se

traduit en milieu rural par de réelles difficultéds contrdle de la terre et d’acces aux intrants et
aux matériels agricoles.

La méconnaissance de leurs droits est aussi une @antrainte malgré les actions dans ce
sens de plusieurs ONG.

La situation des femmes chefs de ménage, contdféie précaire. Les femmes constituent
80% des demandeurs d’aide et la paupérisation féenen des prolongements désastreux sur
les enfants de moins de 5 ans (taux de sous-outde 21%).

En perspectives, il y a des efforts a faire akaivdes équipements d’allégement des travaux,
de la sensibilisation des femmes sur leurs droridifjues et sur I'encouragement a I'éducation
et a la formation.
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Il faudra accorder une importance particulieredéueloppement des métiers de l'artisanat,
secteur par excellence d’appui a la productiont(pgeoduction). C’est en ce sens qu'’il serait
intéressant de diversifier les structures de fieament des activités des femmes.

L’encouragement de caisses Vvillageoises, l'orgdims des circuits de distribution,

limpulsion de [I'entrepreneuriat féminin sont ausdiautres éléments a prendre en
considération afin de faire des femmes de la rédamactrices confirmées du développement
régional.

Le plan d’actions régional de la femme offre a @gard des perspectives intéressantes, d’ou
'urgence de son opérationnalisation.

6.3 - GROUPES VULNERABLES

a) Les Personnes handicapées

Selon le Recensement Général de la Populatioe Etidbitat (RGPH) de 1988, les personnes
handicapées de la région se répartissent enttealeticapés moteurs (5.058 individus, visuels
(3.277), lépreux (1.309), mentaux (2.071) et lesesu(7.709).

Tableau 47: Répartition des handicapés suivant selon le miu de résidence

Handicapés Moteurs Visuels Lépreux Mentaux Autres
Zone
Rurale 3.405 2.424 1.056 1.459 5.022
Urbaine 1.653 853 253 612 2.687
Total 5.058 3.277 1.309 2.071 7.709

Source: RGPH 1988

Il faut signaler I'importance relative des défidiementaux qui sont sans doute sous-estimés
du fait des préjugés tenaces qui entourent ce group

Autre fait majeur, les effectifs de personnes hh@apmkes vivant en milieu rural sont, toutes
catégories de handicaps confondues, doubles desceilNant en milieu urbain. Ainsi, les
besoins de prise en charge et de réadaptationtylsqhus importants qu’en milieu urbain.

La réinsertion socio-économique des personnes itegebs bénéficie de projets peu
nombreux et de faible envergure. lls restent almsalisés dans les centres urbains et
demeurent liés aux seules activités de formation.

Pour la prise en charge, en dehors des CPRS, terhnd centres socio professionnels pour
personnes handicapées, les classes verbo-tonailesled€PRS de la route de ST-Louis, le
centre des albinos a Thiés et deux VRS (VillageReldassement Social).

Il existe également des projets dans les villageseclassement qui sont le fait de 'ASAL, de
la DAHW et des associations membres de la Fond&awul Follereau.

b) Les personnes en situation difficile

Il existe peu de données dans ce domaine. En &fetpremieres enquétes sur les talibés,
enfants de la rue et enfants travailleurs ne dapeatde 1990 et 1996. De surcroit, elles restent
localisées aux capitales régionales et a certgirsesles agglomérations.
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En dépit de cette faiblesse statistique, la ®adciale confirmée par les monographies de
guartier et les données des structures impliquars encadrement de ces catégories, montre
gue la région de Thies (notamment a Thies et Mbesir)June zone ou I'inadaptation sociale
des jeunes et des enfants se pose avec beaucoufiél’a

La ville de Thiés est réputée étre le lieu de pgasies jeunes « Fakhman ». Quand a la ville
de Mbour, elle est devenue célébre a cause destption des jeunes.

Au titre de la prise en charge des problemesdi#s groupes sociaux, il y a les services
administratifs ou assimilés avec deux CPRS a Thiés, Khombole, un & Mbour et un a Joal.
On peut aussi citer TAEMO, le Centre de sauvegadhbns le domaine de I'enfance en
difficulté.

Dans le domaine associatif, il s’agit des centt&soute (2 a Thiés et 1 a Mbour) et de
I'association Jeunesse en Difficulté (JED).

On peut également relever le Programme Enfancgteation Particulierement Difficile dans
la région de Thiés. Il s’étend a toutes les zoiies gourvoyeuses de talibés mendiants.

Dans le Secteur de I'Action sociale, on relévedeeloppement important d’associations, de
groupements qui constituent a la fois les forcdesetaiblesses du secteur.

Cependant, I'attrait des ONG aidant, il semblelessiner des changements de mentalité. On
commence a comprendre que si le secteur social leesiomaine des codts, sa prise en charge
contribue a réduire des distorsions et déséqudilsaciaux, autrement plus colteux si rien
n'est fait a temps.

D’autres problémes sont également a noter parsgulgs le caractére lache du maillage. A
titre illustratif, aucune communauté rurale ne dgpde CPRS. Le département de Tivaoune
non plus. Les nouvelles communes doivent étre datéestructures de prise en charge a défaut
d’'imaginer des formules d’association avec les phaghes.

La faiblesse des ressources, les lenteurs dansriese en place, 'absence de programmes
globaux a I'échelle des collectivités décentralisée la méconnaissance des cibles dont la
situation évolutive mérite une réactualisation deanées, sont également des contraintes de
taille.

Il en est de méme de l'inexistence de plans dmdtion des intervenants en adéquation avec
les besoins et la demande sociale régionale aimsidg I'absence de moyens logistiques
conséquents.

Les initiatives et expériences concernant desngmfde la rue restent marquées par leur
jeunesse et la faiblesse des moyens mobilisésstandi les projets ciblant les personnes du
3*™age (5,75% de la population) ont mobilisé peuin@ntement, en dépit du dynamisme des
associations de cette frange de la population.

S’agissant des perspectives, on peut retenir :
= |es projets prioritaires de développement sociairoe les projets de réinsertion
a Base Communautaire (RBC), I'appareillage ;
= |e financement de micro-projets pour les persomaesiicapées ;
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» [|'impulsion de crédit (fonds de garantie, crédiheention avec les Mutuelles de
credit dans les VRS) et des Fonds de Solidaritgiqnél, institutions non
conventionnelles) ;

= l|a recherche (étude sur la situation régionaleeaidants de la rue et des autres
groupes défavorisés).

L’appui des collectivités locales en direction aesiches défavorisées et des structures non
conventionnelles (Daara) devrait prendre beaucdwsp@envergure afin d’en assurer une plus
grande prise en charge.

Par ailleurs, l'introduction de l'alphabétisati@h de la formation professionnelle dans les
daara serait de nature a améliorer substantiellelasrconditions de vie difficiles des talibés
dans la région.

6.4 - PROFIL DE LA PAUVRETE DANS LA REGION

Le concept de pauvreté recouvre ici 'ensemble ptestions qui affectent un étre humain.
Ces facteurs clés mis en exergue concernent leuestd’accés aux services sociaux de base.

L'impact de la pauvreté varie selon le milieu. M€giil est admis que la pauvreté est partout
présente dans la région, elle demeure cependanajgué en milieu rural.

A- La pauvreté en milieu urbain

En milieu urbain, les indicateurs de pauvretépks pertinents se rapportent a l'acces aux
revenus, aux services sociaux de base, a I'hadtitati cadre de vie sain, a la possibilité pour
les couches les plus vulnérables de trouver usyeste solidarité d’appui.

1) Lerevenu
Le revenu moyen annuel des ménages demeure f&b% des ménages ont un revenu qui ne
dépasse guére 154.000 FCFA environ, selon 'TESAMEH milieu urbain, on dénombre dix
personnes environ par menage.

Le chdmage est omniprésent, surtout chez les gelss résultats de 'ESAM Il révélent un
taux de plus de 61% de chémeurs et d’'inactifs tlpspulatioret plus quoi ?
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2) L’acces aux services sociaux de base

La disponibilité en eau courante et en électrieitBexistence de toilettes (w.c) peuvent refléter
un certain niveau de confort du ménage : 31% searemies ménages disposent de tous ces
éléments de confort retenus.

La MICS 2 000 révele que 35% de la population umbai’'ont pas encore acces a I'eau potable
et que 50% environ sont prives d’électricité sélBSAMII.

La santé est un élément de mesure tres importaggr& une couverture en infrastructures
assez correcte (1 poste de santé pour 9 832 hisbitantre 10 000 selon 'OMS), l'accés
des populations urbaines aux soins sanitaires»etreagdicaments demeure difficile. Les colts
des prestations et des médicaments de cesse d’atggme

L’éducation pour tous est loin d’étre atteinte tdeix d’analphabétisme demeure élevé et se
situe a environ 60% ; le taux de scolarisatioresttné a 54%.

3) L’Habitat et I'Urbanisation
Malgré un taux d’'urbanisation de prés de 40%, istexune bonne frange de la population
urbaine mal logée et habitant dans des quartieositapés avec absence de lotissement,

inexistence d’électricité, manque d’eau potabld’iefrastructures de base.

Selon les résultats de 'ESAM II, environ 20% degnages urbains sont composés de
locataires et 9/10 de ces derniers sont logésrppatent ou un ami.

B — La pauvreté en milieu rurd

La pauvreté en milieu rural est surtout synonymefaiblesse des revenus monétaires, de
difficultés de couverture de services sociaux dle d'acces au crédit.

1) Lerevenu

Le revenu, surtout monétaire est trés bas ; ladtats de 'ESAM |l font état de 50% des
ménages ayant un revenu moyen annuel de I'ordd@ 26000 FCFA.

Les revenus tirés de I'agriculture et de I'élevdgeiennent de plus en plus faible du fait de la
cherté des intrants et des difficultés d’accesraditet aux facteurs de production.

2) L’acces aux services sociaux de base

L’hydraulique villageois est trés insuffisante et tsaduit par une mauvaise répartition ; les
distances sont souvent tres longues pour atteiledr@oints d’eau (forages, puits etc.). Les
forages existants tombent souvent en panne dd’teie mauvaise gestion.

L’électrification rurale est quasi inexistante (28éulement).

La santé des populations est assurée dans des mEsteanté, cases de santé et maternités
rurales tres souvent localisés au chef lieu deolancunauté rurale ou dans certains villages

centre. La couverture en personnel fait souverdaudgfinsi que le manque de médicaments

dont les prix sont sans commune mesure avec legoodiachat des ruraux.
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3) Le réseau de communication

L'infrastructure routiere rurale est presque inexistante. Les voies de communitatio
terrestres entre communautés rurales sont souvepraticables, surtout en période

d’hivernage ; ce qui limite les échanges écononsdgrére ces entités. Les différents marchés
hebdomadaires existants constituent les seulesioosade rencontres économiques.

La téléphonie rurale : Malgré les efforts de modernisation et d’extenschn réseau, la
couverture reste insuffisante.

4) Le foncier rural

L’acces aux terres de culture est souvent diffipder le nouvel exploitant paysan du fait de la
raréfaction de la ressource et des spéculatiofiferentes et qui ont entrainé la vente de terres
a des particuliers qui en ont fait des vergerseomés.

Pour les femmes, si I'acces a la terre est queldpissréglé, il se pose a leur niveau un
probleme de contréle de la terre.

En outre, certaines communes comme Thiés et Mboualusorbé des villages et leurs terres
de cultures.

Face a cette situation de pauvreté, on note damégian plusieurs initiatives en matiere
d’élaboration de plans de développement globauxsexnioriels (PRDI, PLD, PIC, SRAT,
PRAE, PRAF, PRDE, PRDS...) qui traduisent aisémemntolanté des acteurs régionaux de
formuler des programmes de promotion du développegmnomique et social régional.

Cependant, malgré leur importance et leur divergitéut relever que, pour plusieurs raisons,

la plupart de ces plans n’ont pas fait I'objet dBumise en ceuvre effective ; ce qui constitue
une contrainte majeure a I'atteinte des objectfsddveloppement de la région, et dés lors la
lutte contre la pauvreté.

En outre, l'inexistence de programme régional etémal de lutte contre la pauvreté reste une
autre lacune a la prise en compte effective desctifg de réduction de la pauvreté.

En effet, la seule initiative de lutte contre laup@té que connait actuellement la région est
relative a la mise en place du projet FAD/FND idsuprogramme national de lutte contre la
pauvreté et piloté par le Ministere du Développensartial et de la Solidarité Nationale.

VIl — Conclusion: Les acteurs du développement

La Réforme administrative territoriale et locale H&72 constitue une étape importante du
processus de décentralisation engagé par le Séwégatlle consacrait 'émergence des

communauteés rurales a travers lesquelles la gzation des populations a la mise en ceuvre du
développement local était désormais possible.

En 1990, la réforme élargissait davantage les pedines des élus locaux a la gestion et a
I'exécution des budgets des collectivités.

En 1996, des innovations majeures sont apportéeslavd™ phase de la réforme territoriale
(Loi 96-06 du 22 Mars 1996) qui instituait, d’unarp la région en Collectivité et transférait,
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d’autre part, neuf (09) domaines de compétencesCalbectivités locales (loi 96-07 du 22
Mars 1996).

Cette derniére réforme a partout été accueilliermenétant la concrétisation d’'un projet de
société ardemment désiré par le niveau local dutks que les raisons évoquées tournaient
autour du poids des interventions de I'Etat etadmbdestie des ressources humaines de qualité
dans le développement régional.

Pourtant, neuf années apres, I'on se rend compéte Igxercice, la gestion des affaires au
niveau local, loin de s’affirmer comme étant soutegoerformance, se révéle plutdt mitigée.

Il faut rappeler que les objectifs principaux visegavers les réformes étaient de donner plus
d’autonomie aux collectivités locales, leur offiir possibilité de choisir et de décider mais
également de rapprocher le pouvoir des citoyensdlectivité locale devait désormais étre
un cadre de programmation du développement, deipation a la gestion des affaires et de
satisfaction des besoins des populations.

La bonne gouvernance devant étre comprise commegast®n participative et concertée pour
un développement local, mérite d’étre retenue corpnripe directeur par les collectivités
locales.

Son analyse repose non seulement sur l'identifinadies différents acteurs intervenant dans le
développement en définissant leurs roles et reghiités, mais aussi et surtout sur
'appréhension des interrelations existant entsedezniers.

S’agissant de la région de Thies, force est denreitre qu’il subsiste de nombreuses
difficultés liées a la mise en ceuvre de la déchsdtion notamment a travers la gestion du
développement régional et la satisfaction de laateta sociale.

L’'analyse des interrelations entre les différentstears a montré que la mauvaise
compréhension des textes de loi sur la décenttialispar la plupart des acteurs (collectivités
locales, OCB, administration...) ou le cas échéantidn application des dispositions reste a
I'origine de conflits et de zone d’'ombres. Ce gna difficile toute possibilité de participation
populaire et de partenariat, favorisant ainsi tanasation d’un climat permanent de suspicion et
de méfiance.

7.1 —-Les collectivités locales

L’analyse des données sur le fonctionnement deanoss des collectivités locales révele de
facon générale que le conseil régional, le comsaiticipal et le conseil rural sont caractérisés
par une sous représentation des femmes et dessjauakgyré leur importance numeérique dans
la population régionale.

En outre, la plupart des €élus en dehors de ceuxothseil régional ont un faible niveau
d’instruction, ce qui influe grandement sur leuvaau de connaissance et de maitrise des
textes régissant la décentralisation.

L’absence de documents pertinents de planificatmmstitue une limite sérieuse dans la mise
en ceuvre du développement local.

Au niveau des Communes et Communautés ruralesnalgré la dynamique institutionnelle
née de la loi 96-07 du 22 mars 1996 portant trandéecompétences, les activités menées sont
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demeurées presque les mémes que dans le passesoglt restées ponctuelles et tres orientées
vers le social.

Les budgets restent dérisoires : les imp0ts efstprecus sont tres en deca des potentialités et
les fonds de concours alloués par I'Etat sont uliégs et méme aléatoires. Trés peu de ces
collectivités ont eu a saisir 'opportunité qui leest offerte dans le cadre de la coopération
décentralisée.

La structure des dépenses affecte en moyenne em@stite portion a l'investissement, alors
gue I'essentiel du budget est destiné au fonctiorame.

De plus, les élus locaux tardent a percevoir laesgite de développer des stratégies de
renforcement des ressources pour répondre auxnsedbnvestissements, dans le cadre par
exemple d’'un programme d’appui aux collectivitésales ou de la coopération décentralisée.

Le conseil régionalquant a lui, est composé d’élus disposant dandarge mesure de hauts
niveaux d’instruction et de grandes expertises namhnatives, politiques et méme
economiques. Ceci le prédispose a de bonnes capadé conduite du développement
économique et social régional.

Cependant, il reste encore confronté a la maitiésses ressources financiéres qui proviennent
essentiellement des fonds de dotation et fondsodeotirs car n’étant pas encore habilité a
percevoir des taxes et impots.

La coopération décentralisée, bien que trés récentenregistré d’intéressants résultats en
matiere notamment de santé et d’éducation.

Concernant les compétences transféréeses collectivités locales ont vu leurs domaines
d’intervention élargis a neuf (09) qui sont les Rames, 'Environnement et la Gestion des
Ressources naturelles, la Santé-Population etibAcSociale, la Jeunesse et les Sports et
Loisirs, la Culture, I'Education, la PlanificatiohAménagement du Territoire, I'Urbanisme et
I'Habitat.

La faible collaboration entre les collectivités dtes et les services extérieurs de I'Etat ainsi
gue la modestie des moyens de ces derniers ngasmte nature a faciliter I'exercice correct
des compétences transférées.

Cette situation ainsi décrite est certes a mettreles compte d'une réforme encore jeune
(notamment la ¥ phase), mais elle reste aussi imputable d’'une pdiinsuffisance de
capacités institutionnelles pouvant favoriser I'@®nnalité des structures et d’autre part a la
survivance de certaines habitudes et pratiquesguiilitent pas en faveur d’une transparence
et d’'une équité dans la gestion du développement.

En outre, le foisonnement des intervenants et ¢abs de contrle des différents organes

impliqués dans la mise en ceuvre de la régionalisatonstituent aussi de véritables écueils
gu'il faille lever pour la réussite de la décengaition.
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Des contraintes importantes sont relevées a plissieveaux :

Sur le plan des ressources humaines :

- I'insuffisance de I'information et de la formatiales élus locaux sur les textes de la
décentralisation ;

'absence de ressources humaines de qualité dansolictivités locales et la
faiblesse de la qualification des agents de lenriaidtrations ;

le manque dinformation et de formation des poporet sur leurs rbles et
responsabilités dans le développement local eséabe de communication entre
élus locaux et populations.

Sur le plan de la gestion du développement :

l'insuffisance des ressources financieres desaoligés locales ;

I'ostracisme noté dans la gestion des collectividesles relatif a I'insuffisance de
la communication ;

I'inexistence de cadres de concertation adéquatacteurs du développement ;

la lenteur des procédures administratives et filgaes ;

la sous utilisation des services extérieurs deat'fpiar les collectivités locales et
I'absence de mécanismes de collaboration ;

la faiblesse des moyens des services extérieufktde et I'insuffisance du soutien
accordé a ces structures par les collectivitéddsga

les limites administratives étriguées des commuds développement rapide des
villes ;

linstauration d’'un mauvais état d’esprit des élasaux et leur vision parfois
restrictive du développement ;

les modalités de choix des élus a partir des ppdiisiques qui ne confere pas un
type d’élus réunissant les capacités requisesagitame l€gitimité sociale avérée.

Cela se traduit par une forte polarisation desaimsts des collectivités locales.

Sur le plan relationnel :

la faiblesse de la coopération entre collectiviaEzmles et I'absence d’articulation
entre elles, situation née du fait qu’il n'existespde tutelle entre elles alors que les
relations fonctionnelles devraient étre hiérarabgsg

les conflits de compétence permanents entre aggoritléconcentrées et
décentralisées.

7. 2 -Les partenaires au développement

La Région de Thiés bénéficie d'un réseau étoffépddenaires au développement (ONG,
Projets...). Ces derniers interviennent dans diveosnaines intéressant la vie socio-
economique régionale a travers des programmesojeipde développement.

On en dénombre prés d'une soixantaine dans laoRég@dutre I'appui technique et la
formation dispensée a divers acteurs régionaurnisonsenti d'importants investissements.

Leurs réalisations participent & améliorer le cadrie niveau de vie des populations a travers
'accés aux services de base, I'appui a la prodocturale, au crédit, au renforcement de
compétences techniques et organisationnelles depeg cibles, la lutte contre I'insalubrité, la

protection de I'environnement, etc.
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Seulement, I'évaluation de I'impact de leur actieste tres difficile du fait qu’ils travaillent
souvent en vase clos.

Bien gu’étant des atouts réels dans le développemsgional, ces divers acteurs posent
souvent quelques contraintes au développementriggio

De maniére générale, I'Administration n’est pasjdats informée de leurs programmes
d’activité et les autres structures ne sont pasestiassociées dans I'exécution de leur action.

De plus, face a la multiplicité des initiativessé pose une distorsion dans la planification du
développement. En effet, la coordination des astidevient difficile face a la dispersion des
interventions et des méthodes.

Il s’y ajoute que le choix de leurs zones d’intertens n’obéit pas au souci d’'un aménagement
rationnel de l'espace et traduit ainsi des disparisur le plan de la couverture spatiale
régionale : certaines zones sont bien pourvues gleg d’autres sont laissées en rade.

7.3 -Les organisations de développement

Crées a linitiative de certains services décorrésntle I'Etat, des ONG, des différentes
composantes de la population, les association delajgpement (GPF, ASC, OCB...) ont
tendance a se multiplier.

Ces organisations traduisent une certaine volordé sd prendre en charge suite au
désengagement de I'Etat et a sa politique d’ajusterstructurel.

Aujourd’hui, la région de Thies en compte une ntwdte aussi bien formelles gu’informelles.

Elles constituent des cadres adéequats d’informstidie sensibilisation et de formation des
populations a la base.

Elles ont développé des stratégies organisatiaemelinutuelles, coopératives, GIE) qui
permettent une amélioration de leur systéeme deugtmoh, de leur besoins spécifiques.

Au plan de la santé, le systeme repose sur I'elgrai la solidarité qui permettent de financer
la santé curative et de renforcer le systéeme deogadice contre les maladies.

En plus, au niveau de I'acces et de la maintendasenfrastructures de base, elles améliorent
la couverture en équipements d’allégement des uravdomestiques, en hygiéne et en
assainissement.

Par ailleurs, leurs interventions sont visiblesdi@wolet crédit avec I'octroi de crédits rotatifs
aux membres pour le développement d’activités gdnées de revenus.

Du fait de leur importance et de leurs besoins rdifiés, elles recoivent actuellement peu
d’appui financier de la part des collectivités llesa d’ou la nécessité d'initier des mécanismes
de partenariat efficaces avec ces derniéres.

C’est d'ailleurs dans ce sens qu’il faut saluemige en place de cadres de concertation plus
élargis comme ceux de Méckhé et de Mbour.
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