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PROGRAMIV[E APPUI AU PROGRAMME NATIONAL DE BONNE GOUVERNANCE

- Volet Statistique

'APPEL A CANDIDATURES

Consultant national informaticien réseau

L'Unité de Gestion du Programme
d'Appui au Prngramme' National de
Bonne Gouvernance (UGP/PAPNBG)
lance un appel 2 candidature .pour le
recrutement d'un consultant informati-
cien systémes et réseaux pour l'amélio-
ration du réseau et les équipements
informatiques de I'Agence Nationale de
la Statistique et de la Démographie
(ANSD).

L

o !
1- Mission du consultant

[e consultant sera recruté pour une
période de 5 2 6 mois et sera chargé de:
s La supervision, exploitation ¢t admi-
nistration des systémes et réseaux

« L'installation, configuration et sécuri-

» Parfaite maitrise des protocoles et du
matériel (routeurs, serveurs, ...)

e Bonne compétence en mati¢re de
sécurité réseaux
 Firewall/TCP/IP//LAN/WAN/VPN
» Bonne maitrise de Microsoft Windows
Server 2000/2003, Microsoft Exchange
Server 2003, plateforme  CITRIX,
NETASQ et de Cisco 2800

e Maintenance mat&rfﬂlle (portables,
PC, serveurs, imprimantes, etc.)

» Ciblage réseau local

La connaissance de la plateforme Lmux :

serait un plus.

_ 2 - Qualités requises

o Bonne capacité d'analyse
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(Administrateur réseaux et sécurité des systémes)

» Les copies légalisées des diplomes ;
%8s termes de référence détaillés du
poste peuvent étre retirés a Agence
Nationale de la Statistique et de la
Démographie (Bureau PNBG), Rue de
Diourbel x Rue de Saint-Louis - Point E
- Dakar ou sur le site de I'ANSD :
www.ansd.sn %
o

4 - Dépdt et cloture des candidatures

Les dossiersede candidatures doivent
étre déposés sous pli fermé portant sur
I'enveloppe, la référence « candidature
pour le poste de consultant national
informaticien réseau» au plus tard le
“Aui 11 juillet 2008 2 12 heures 2
I'adresse suivante : Agence Nationale de
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sation des serveurs
o ['évaluation et suivi des systémes et
réseaux

| = La gestion des sauvegardas

» L'exploitation du parc machine de
I'Agence. =

2 - Profil et qualifications
Les candidats au poste doivent avoir au

moins un dipléme de technicien supé-
% : L - iy
rieur en, informatique ou équivalent

(BAC+2) avec une expérience de 3 ans .

au moins. Il doit disposer des compé-
tences techniques suivantes :

» Professionnel de l'architecture IP
° Multi compétent
(réseaux/systemes/sécurité) .
. Capacii:é de veille technologique

o Autonome et réactif

o Rigoureux, Méthodique

o Tres grande disponibilité

o Sens du travail en éqmpa et du reia—
tionnel

o Qualités d'adaptation.

3 Dossier de candidature
Le dossier de candidature devra Etre

constitué des piéces ci-apres :
e Une lettre de motivation ;

. o Un.curriculum vitae détaillé

Ce dossier sera complété lors du pro-
cessus de sélection par :

o Les attestations diiment certifiées des
expériences acquises ;

-
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la Statistique et de la Démographie Kue
de Diourbel x Rue de Saint-Louis -
Point E- Dakar. BP 116 Tel : 33 869 21
39. L'ANSD occupe le batiment de I'ex-
Direction de la Prévision et de la
Statistique. '

5- Procédure de recrutement

La sélection des candidats se fera sur la
base de I'étude des ddgsiers par une
commission qui procédera a une présé-
lection.

Seuls les candidats présélectionnés
seront contactés pour compléter leurs
dossiers et passer un fest suivi d'un
entretien avec le jury. '
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